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Anderungen im Stellenplan der Stadt Trier fiir das
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Zusammenstellungen

a) der Beamten/Beamtinnenstellen der Gemeindeverwaltung
nach Besoldungsgruppen LBesO

b) der Stellen der tariflich beschaftigten Mitarbeiter/innen
der Gemeindeverwaltung nach Entgeltgruppen TVAD

c) der Stellen der im Sozial- und Erziehungsdienst beschaftigten
Mitarbeiter/innen nach Entgeltgruppen gem. Tarifvertrag S+E

d) der Stellen der in den Tarifvertragen des Theaters beschaftigten
Mitarbeiter/innen nach den Tarifvertragen Musiker in Kulturorchestern,
BlUhne und Einzelarbeitsvertragen (AVE/EAV)

Ubersicht Uber die Zahl der altersteilzeitbedingten
Ersatzplanstellen im Stellenplan 2025

Ubersicht Uber die Einhaltung der Stellenobergrenzen
im Stellenplan 2025
gem. § 5 Abs. 4 Nr. 1 GemHVO

Ubersicht tiber die Anzahl der Beamtinnen und Beamten
im Beamtenverhaltnis auf Widerruf und der Auszubildenden
gem. § 5 Abs. 4 Nr. 2 GemHVO

Ubersichten

a) Uber zahlenmaRige Stellenveranderungen im Stellenplan 2025

b) tber die Entwicklung der Gesamtstellenzahl der Vorjahre
beginnend mit den Stellenplanjahren 2004/2005
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Hinweise:

a) In Spalte 1 steht die Stellenplannummer.

b) Die Spalte 2 - Teilhaushalt, Amt, Funktionsbezeichnung - gibt Hinweise auf das jeweilige Dezernat, den Teilhaushalt
und das Amt, die Abteilung und ggf. das Sachgebiet. Ebenfalls dort angegeben ist die Funktionsbezeichnung der
Stelle (nicht die Dienstbezeichnung).

c) In der Spalte 3 steht der Name des/der Stelleninhaber/in (nicht in der Druckausgabe fir Externe).

d) In Spalte 4 - 11 ist die jahresbezogene Besoldungs- oder Entgeltgruppe - inkl. des Eingangsamtes bei den BesGr A 9
und A 13 - des/der Stelleninhaber/in sowie die Ist-Besetzung am 30.06. des Vorjahres angegeben.

e) In den Spalten 12/13 ist der tatsachliche Stellenbedarf nach Stellenanteilen ausgewiesen.
Die Stundenzahl entspricht dabei den Stellenanteilen, von daher entfallt eine Stundenangabe ab 01.01.2015.

f) In den Spalten 14/15 sind die erforderlichen Stellenvermerke des aktuellen und des Vorjahresplans abgebildet.

a) In Spalte 16 ist zur ldentifizierung die SAP Ident Nummer angegeben.

h) Planvariante 33, Ausdruck zum 01.01.2025

Seite 10 von 188



Allgemeine Erlauterungen:

Mit EinfGhrung des Abrechnungsverfahrens SAP HCM zum Stellenplan 2015-2016 wurden der Aufbau und das Layout des Stellenplans in
Abstimmung mit der Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion Trier gedndert und an die neuen technischen Mdglichkeiten angepasst.

Die Aufstellung des Stellenplans und des Anderungsdienstes obliegt dabei der Abteilung 1 im Amt fiir Organisation (10).

Die (Neu-)Bewertung von Planstellen erfolgt im Rahmen von Stellenbewertungsverfahren gemaR den tariflichen Bestimmungen flr
Entgeltbeschaftigte bzw. entsprechend des KGSt-Bewertungsverfahrens fir Beamte durch die zustédndigen Bewertungskommissionen.

Der Stellenplan ist dabei gegliedert nach
» Dezernaten
» Teilhaushalten
> Amtern
» Abteilungen
» Sachgebieten
» Planstelle

Abkurzungen in den laufenden Nummern:
a = ATZ-Ersatzplanstelle

e = Entfall einer Stelle

v = Stelle verschoben nach
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Gemeindeverwaltung

nach Dezernaten und Teilhaushalten
ohne Sonderverméogen

Dezernat |
Hauptdezernat

Verwaltungssteuerung

1 |Oberbirgermeister B0O8 B0O8 BO8 1,00 1,00 50000003
1,00 1,00|2025: 1. NT 2024
1 Stellen 1 Stellen
1 VZA Bea. 1 VZA Bea.

Biiro OB/Sitzungsdienst

1 Biiroleitung des Dezernates | Al4 |4, Al4 4, Al4 1,00 1,00 50000121
Biiro Oberbiirgermeister (1/V)

2 |Stv. Buroleitung des Dezernates | Al3 (3. Al13 3. Al0 1,00 1,00 50000197

3 |SBBiro OB E09B EQ9B E08 1,00 1,00 Stellenumw. 50000122

4 [Sekretariat des Oberbiirgermeisters E09B EO9B EO9B 1,00 1,00 50000125

5 Digitalisierungsbeauftragte/r E12 E12 E12 1,00 1,00 50000209

6 |SB Strategische Digitalisierung Al0 Al10 A09 1,00 1,00/100% PKE bis 100% PKE bis 51000586

2028; Projekt BMI (2028; Projekt BMI

7 Beauftragte/r Umwelt, Mobilitat Al13 |4. E13 E13 1,00 1,00|Stellenumw. 50005067
8 SB Umwelt und Mobilitat Al10 Al10 1,00 1,00 Stelle von Amt 12 [50009523
9 Sekretariat Biro OB A08 AO8 A06 0,80 0,80 Stundenerw. 50005851
10 |SB Biro OB A10 A10 A09 1,00 1,00 50000133
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10v [SB Trierer Bildungswerkstatt S08B S08B 0,72|Stelle verschoben 50007414v
11 |Fahrdienst EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000126
Sitzungsdienst (1/S)
12 |[AbtL Sitzungsdienst Al2 Al2 Al12 0,75 0,75 50000127
13 |stv. AbtL, SB Sitzungsdienst A1l A1l A1l 1,00 1,00 50000128
14 |SB Sitzungsdienst Al10 Al10 Al0 1,00 1,00 50000129
15 |SB Sitzungsdienst EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000130
16 |SB Sitzungsdienst Al10 Al10 A09 1,00 1,00 50010131
15,55 16,27|2025: 1. NT 2024:

16 Stellen 17 Stellen

10,55 VZA Bea.  [9,55 VZA Bea.

5VZATV 6 VZATV

0 VZA S+E 0,72 VZA S+E
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Amt fiir Presse und Kommunikation (13)

1 |ALAmtf. Presse u. Kommunikation E15 E15 E15 1,00 1,00 50000136
Abt. Redaktion
2 |Stv. AL/ AbtL Redaktion E14 E14 E14 1,00 1,00 50000137
3 |Redaktion E13 E13 E13 1,00 1,00 50000138
4 |Redaktion E11 E11 E11 1,00 1,00 50000139
5 |Redaktion E11 E11 E11 1,00 1,00 50005037
6 |Online-Redaktion E11 E11 E11 1,00 1,00 50000140
7 |Digital Content Creator EO8 EO5 1,00 Stelle aus Amt 12, 50000183
Stundenerw.,
Neubewertung
8 Neuimplementierung Website E10 E10 1,00 1,00|kw 2025 kw 2025, Neue 51000939
Planstelle
Abt. Offentlichkeitsarbeit
9  |AbtL Offentlichkeitsarbeit E12 E12 E12 1,00 1,00 50005934
10 ([SB Verwaltung EO09A E09A EO9A 1,00 1,00 50000142
11 |SB Offentlichkeitsarbeit EO7 EO7 EO7 0,60 0,60 50007901
12 |Koordination f. Biirgerbet. u. Offentl. E11 E11 E11 1,00 1,00 50000123
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Abt. Protokoll/Stidtepartnerschaften

13 [AbtL Protokoll/ Stadtepartnerschaften E12 E12 E12 1,00 1,00 50000132
14 |SB Stadtepartnerschaft E10 E10 EQ9B 1,00 1,00 50007641
15 [SB Stadtepartnerschaft E11 E11 E11 1,00 1,00 50007077
16 |SB Protokollangelegenheiten EO5 EO5 EO5 0,77 0,77 Stundenerw. 50000134
17 [Wirtschaftsvorsteher/in, Servicekraft EO3 EO3 EO3 0,50 0,67|Stundenred. 50000135
18 [Servicekraft (Bewirtung, Veranstalt.) EO3 E02 E02 0,50 0,33|Stundenerw., 50008947

Neubewertung

16,37 15,37(2025: 1. NT 2024
18 Stellen 17 Stellen
16,37 VZATV 15,37 VZATV
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Rechnungspriifungsamt (14)

1 |ALRechnungspriifungsamt Al5 A15 Al5 1,00 1,00 50000145
2 |Stv. AL Rechnungsprifung/lahresabschluss Al13 Al13 Al13 1,00 1,00 50000146
3 |Rechnungsprifung Jahresabschluss E10 E10 E10 1,00 1,00 50000147
4 [Rechnungspriifung Sicherh. Bild. Kult Soz All All All 1,00 1,00 50000148
5 |Rechnungsprifung Sicherh. Bild. Kult Soz All All All 1,00 1,00 50000149
6 |Techn. Rechnungsprifung Bau u. Vergabe E12 E12 E12 1,00 1,00 50000152
6a |ATZ-Ersatzplanstelle Techn. Rechnungspr. E12 E12 1,00 1,00{AP: 01.09.2022 - |[AP:01.09.2022 - |51000101a

03.04.2025; FP:  [03.04.2025; FP:

04.04.2025 - 04.04.2025 -

31.08.2027; kw  [31.08.2027; kw

2027 2027
7 |Techn. Rechnungspriifung Bau u. Vergabe E12 E12 E12 1,00 1,00 50008345
8 [Rechnungspriifung Gesamtabschluss E10 E10 E10 1,00 1,00 50009655
9 |Geschéftsfiihrung Rechnungspriifungsauss. All All All 0,50 0,50 50010122

8,50 8,50|2025: 1. NT 2024:

9 Stellen 9 Stellen

4,5 VZA Bea. 4,5 VZA Bea.

4VZATV 4VZATV

zzgl. 1 ATZ zzgl. 1 ATZ
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Sicherheitsbeauftragte (1/SI)

Sicherheitsingenieur/in E11 E11 E11 1,00 1,00 50000164
Fachkraft flir Arbeitssicherheit E09B E09B EQ9A 1,00 1,00 Neubewertung 50006916
2,00 2,00{2025: 1. NT 2024
2 Stellen 2 Stellen
2VZATV 2VZATV
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Datenschutzbeauftragte (1/DS)

Datenschutzbeauftragte/r E10 All E10 0,70 0,70|Stellenumw. 50008124
Datenschutzbeauftragte/r A1l All A1l 0,50 0,50 50000151
1,20 1,20{2025: 1. NT 2024
2 Stellen 2 Stellen
0,5 VZA Bea. 1,2 VZA Bea.
0,7VZATV 0VZATV
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Frauenbeauftragte (I/FB)

Frauenbeauftragte/r E11 E11 E11 1,00 1,00 50000074
SB Istanbulkonvention E10 E11 E11 0,50 0,50|Herabbewertung 51000613
1,50 1,50{2025: 1. NT 2024
2 Stellen 2 Stellen
1,5 VZATV 1,5VZATV
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Gleichstellungsbeauftragte (1/GB)

Gleichstellungsbeauftragte/r E10 E10 E10 1,00 1,00 50000163
1,00 1,00|2025: 1. NT 2024:
1 Stellen 1 Stellen
1VZATV 1VZATV
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Schwerbehindertenbeauftragte/r (1/SchwB)

1 |Schwerbehindertenbeauftragte/r Al3 Al3 3. Al3 1,00 1,00 50000309
la |ATZ-Ersatzplanstelle Schw.B. EO6 EO6 EO6 1,00 1,00|AZ: 01.03.2021 - |AZ:01.03.2021 - |51000044a

28.02.2023; FP: 28.02.2023; FP:

01.03.2023 - 01.03.2023 -

28.02.2025; kw 28.02.2025; kw

2025 2025

1,00 1,00[2025: 1. NT 2024:

1 Stellen 1 Stellen

1 VZA Bea. 1 VZA Bea.

zzgl. 1 ATZ zzgl. 1 ATZ
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Personalrat (PR)

freigestelltes Mitglied / Vorsitz E12 E11 E11 1,00 1,00|Neubewertung 50000165
freigestelltes Mitglied / stv. Vorsitz Al12 Al12 Al12 1,00 1,00 50000166
freigestelltes Mitglied A09 A09 2. A09 1,00 1,00|Amtszulage Amtszulage 50000167
freigestelltes Mitglied EO7 EO7 EO7 1,00 1,00 50008155
Sachbearbeitung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000168
5,00 5,00/2025: 1. NT 2024:
5 Stellen 5 Stellen
2 VZA Bea. 2 VZA Bea.
3VZATV 3VZATV
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Stadtentw. | Statistik u. Wahlen (12)
1 |AL Stadtentw. | Statistik u. Wahlen E15 E15 1,00 1,00 Herabbewertung |50000178
2 |AL Stadtentw. | Statistik u. Wahlen E14 E14 E14 1,00 1,00 50000184
3 |Vorz., SB Stadtentw. | Statistik u. Wahl EO6 EO6 0,50 0,40|Stundenerw. Stundenred. 50000179
3v |Digital Content Creator EO5 EO6 0,50|Stelle verschoben 50000183v
4 [Projektmitarbeit EQ9C E09C 1,00 1,00 Herabbewertung |50000182
5 |SB HH-Steuerung All All All 0,50 0,50 50000180
Stadtentwicklung & BBW
6 Bereichsleitung Stadtentwicklung E14 E14 E14 0,50 0,50 50000192
7 Projektmitarbeiter/-in E11 E11 E11 1,00 1,00 50007632
8 [Bereichsleitung BBW E13 E13 E12 1,00 1,00 50000193
9 Projektmitarbeit bezahlb. Bauen u Wohnen E11 E13 E14 0,65 1,00|Stundenred., Stelle aus Biro OB|50006247
Herabbewertung
Statistik und Wahlen
10 |Bereichsleitung Statistik E13 E13 1,00 1,00 Neubewertung 50000194
11 |SB abgeschottete Statistik EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000195
Wahlen
12 |[Bereichsleitung Wahlen E10 E10 E10 1,00 1,00 50001474
13 [SB Wahlen Al10 Al10 A09 1,00 1,00 50001475
14 |[SB Wahlen EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50001494
12,15 12,90(2025: 1. NT 2024
14 Stellen 15 Stellen
1,5 VZA Bea. 1,5 VZA Bea.
10,65 VZA TV 11,4 VZATV
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Amt fiir Wirtschaftsforderung (83)
1 |AL Amt fur Wirtschaftsférderung Al4 Al4 Al4 1,00 1,00 50001256
2 |SB Haushalt EO8 EO8 0,50 0,50 Neubewertung 50001257
3 |Stv. AL/ SB Wirtschaftsférderung E13 E13 E13 1,00 1,00 Stellenumw. 50005519
4 [SB WiF6 und Intern. Beziehungen E11 E11 E11 1,00 1,00 50001258
5 |SB Wirtschaftsford. u. Kreativwirtschaft Al2 Al2 All 1,00 1,00 50006917
6 Unternehmerbiiro Al12 A12 Al12 1,00 1,00 50001259
7  |SB Wirtschaftsférderung E10 E10 E10 0,80 0,80 Stundenred. 50001260
8 [SB Wirtschaftsforderung A10 A10 A09 1,00 1,00 50001261
7,30 7,30(2025: 1. NT 2024:
8 Stellen 8 Stellen
4 VZA Bea. 4 VZA Bea.
3,3VZATV 3,3VZATV
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Amt fiir Organisation (10)
1 |AL Amt fur Organisation A15 Al5 A15 1,00 1,00 50000078
Organisation 10/1
2 |AbtL Organisation Al13 Al3 Al13 1,00 1,00 50000087
SG Stellenplan, Stellenbewertung
3 Organisationsmanagement HCM E10 E10 E10 0,75 0,75 50000091
4 |SB Interkom. Zusammenarbeit, Benchmar. A10 A10 A09 1,00 1,00 50009828
SG Allgemeine Organisation
5 Organisationsmanagement E11 E11 E11 1,00 1,00 50000113
6 Organisationsmanagement Al12 Al12 Al12 1,00 1,00 50005950
7 |Organisationsmanagement Al12 Al12 Al2 1,00 1,00 51000589
8 Organisationsmanagement All All All 1,00 1,00 50000089
9 [Verwaltungsweiterentwicklung/Prozesse E12 E12 E12 1,00 1,00 50000111
10 |Organisationsman./Verwaltungsweiterentw. Al12 Al12 Al12 1,00 1,00 50006082
Informationstechnologie 10/2
11 (stv. AL/ AbtL Informationstechnologie E14 E14 E14 1,00 1,00 50000092
Anwendungen
12 |SGL Anwendungen, stv. AbtL E12 E12 E12 1,00 1,00 50000093
13 [SB Anwendungen E10 E10 E10 1,00 1,00 50000206
14 |SB Anwendungen E10 E10 1,00 1,00 50000213
14a |ATZ-Ersatzplanstelle SB Anwendungen E10 E10 E10 1,00 1,00|AZ: 01.12.2021 - |AZ:01.12.2021 - |[51000135a
31.05.2024; FP:  (31.05.2024; FP:
01.06.2024 - 01.06.2024 -
30.04.2025; kw  (30.04.2025; kw
2025 2025
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15 |SBIT EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50009203

16 |SB SAP Basis-Administration E10 E10 E10 1,00 1,00 50000205
17 |SB SAP Basis-Administration All All All 1,00 1,00 50000311
18 [SB SAP Basis-Administration E10 E09B EQ9B 1,00 1,00|{Neubewertung 50005951
19 |SB Anwendungen E10 E10 E10 1,00 1,00 50009899
20 |SB Digitalisierung EO8 EO8 EO8 1,00 1,00/100 % PKE bis 100 % PKE bis 51000591

2028; Projekt BMI(2028; Projekt BMI

SG Servicedesk
21 |SB Sevicedesk EQ9B EO9B EQ9B 1,00 1,00 50009898
22 |SB Sevicedesk EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50009897
23 |SB Sevicedesk EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50005465

SG Infrastruktur

24 |SGL Infrastruktur E11 E11 E11 1,00 1,00 50000212
25 |Teamleitung Netzwerk E11 E10 E10 1,00 1,00|Neubewertung 50000210
26 |[SB Infrastruktur E10 E10 E10 1,00 1,00 50009171
27 |SB Infrastruktur E10 E10 E10 1,00 1,00 50009891
28 |SB Infrastruktur EO8 EO8 EO9A 1,00 1,00 50000214
29 |SB Infrastruktur EO8 EO8 1,00 1,00 50009896
30 |[SB Infrastruktur EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50006111
31 |SB Infrastruktur/ Netze E09A EO8 EO8 1,00 1,00{Neubewertung 50008040

Seite: 26 von 188



SG IT-Sicherheit

32 |IT-Projekte Al13 |3. A13 3. A13 1,00 1,00 50000204
33 |Beauftragte/r Informationssicherheit E11 E11 1,00 1,00 Neubewertung 50009658
34 |SB Security/ Dat. E11 E11 E11 1,00 1,00 50000215
35 |SB operative IT-Sicherheit E10 E10 E10 1,00 1,00 51000587
Projekte und Entwicklung 10/3
36 |Projekt- u. Organisationsmanagement Al13 |3. Al3 3. Al12 1,00 1,00 50000088
37 |SB Krisenmanagement Al12 Al12 Al12 0,50 0,50 51000590
38 |SB Krisenmanagement EO8 EO8 1,00 0,50|Stundenerw. 51000588
39 |SB Bevolkerungssch. u. Koordinierungsgr. E11 E11 E11 1,00 1,00 50004893
Einkauf und Logistik 10/4
40 [AbtL Einkauf und Logistik E11 E11 E11 1,00 1,00 50000094
SG Haushalt und Beschaffung
41 [SB Haushalt u. Beschaffung/ stv. AbtL E10 E11 E11 0,75 0,75|Herabbewertung 50000090
42 [SB Haushalt u. Beschaffung EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50006081
43 [SB Haushalt u. Beschaffung EO8 EO8 EQ9A 0,80 0,90|Stundenred. 50000208
44 |SB Betriebsmittelmanagement E09B E09B EO8 1,00 1,00 50000207
45 [SB Betriebsmittelmanagement EO8 EO8 A09 1,00 1,00 Stundenerw. 50000211
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SG Botenmeisterei, Printcenter
46 |SGL Botenmeisterei, Printcenter All All All 1,00 1,00|ku A 10 2031 ku A 102031 50002169
47 |SB Botenmeisterei EO5 EO5 1,00 1,00 50000218
48 |SB Botenmeisterei EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000219
49 |SB Botenmeisterei EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000220
50 |SB Botenmeisterei EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000221
51 |SB Botenmeisterei EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000222
52 |Servicecenter/Empfang EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 Stelle von Amt 36 (50008122
53 |Servicecenter/Empfang EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 Stelle von Amt 36 |50008582
51,80 51,40(2025: 1. NT 2024

53 Stellen 53 Stellen

11,5 VZA Bea. 11,5 VZA Bea.

40,3 VZATV 39,9 VZA TV

zzgl. 1 ATZ zzgl. 1 ATZ
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Personalamt (11)

1 AL Personalamt A15 Al15 Al13 1,00 1,00 50000158
2 |SB Geschaftsstelle EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50006112
3 |BEM u. Konfliktmanagement u. -vermittl. Al2 Al2 E13 1,00 1,00 Stundenerw. 50006063
Stellenumw.
Herabbewertung
Personalentwicklung 11/1
4  |AbtL Personalentwicklung E13 E13 E13 1,00 1,00 50005955
5 |Stv. AbtL Personalentw.Nachwuchskr. Inkl E11 E11 1,00 1,00 50005956
6 |SB Fortbildung, Migration/Integration E09B E09B E09B 1,00 1,00 50000079
7 |SB Personalentw. Schwerp. Fachkarriere Al2 Al12 Al0 1,00 1,00 50006395
Personalmanagement 11/2
8  [Stv. AL/ AbtL Personalmanagement Al4 Al13 3. Al13 1,00 1,00|{Neubewertung 50000098
9  [Stv. AbtL Personalmanagement All All All 1,00 1,00 50000103
10 [Jur. SB Arbeits-, Tarif- u. Dienstrecht E13 E13 1,00 1,00 Stelle aus Amt 10 |50000965
11 |Personalmanagement All All All 0,50 0,50 50000101
12 |Personalmanagement A1l Al1 E10 0,60 0,50|Stundenerw. Stundenred. 50000102
Stellenumw.
13 |Personalmanagement All All 0,60 0,50(Stundenerw. Stellenteilung 51000961
14 |Personalmanagement All All All 0,63 0,63 50000100
15 |Personalmanagement All All All 0,75 0,75 50005953
16 |Personalmanagement All All All 1,00 1,00 50005954
17 |Personalmanagement E10 E10 E10 1,00 1,00 50007563
18 |Personalmanagement All All All 0,75 0,75 50009821
19 |Personalmanagement All All All 0,50 0,50 50001252
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Personaldienste 11/3

20 |AbtL Personaldienste Al2 Al2 Al0 1,00 1,00 Neubewertung 50000310
21 |SB Gehaltsstelle A10 A10 A10 1,00 1,00 50000312
22 |SB Gehaltsstelle E09B E09B E09B 1,00 1,00 50000313
23 |SB Gehaltsstelle E09B E09B E09B 1,00 1,00 50000314
24 |SB Dienstunfallfiirsorge E09B EO9B E09B 0,50 1,00{Stundenred. 50000316
25 |SB Dienstreisen, u.a. EO9A EQ9A EO8 0,50 0,50 Neubewertung 50000315
26 |SB Dienstreisen, u.a. EO9A EO9A E08 0,50 0,50 Neubewertung 150009245
27 |SB Beihilfe EO9A EQ9A EO9A 1,00 1,00 50000317
28 |SB Beihilfe EO9A EO9A EO9A 0,90 0,90 50000318
29 |Stv. AbtL / SB Zeitwirtschaft E09B E09B E09B 1,00 1,00 50000319
Ausbildung 11/4
30 |AbtL Ausbildung A13 A13 A13 1,00 1,00 50000097
31 |Stv. AbtL/ SB Ausbildung E09B E09B EO8 1,00 1,00 50005957
32 |SB Ausbildung und Praktikum AO8 A08 AO6 1,00 1,00 50005958
33 |Social Media Recruiting Specialist E09B 0,50 Neue Planstelle 51001053
Kommunales Studieninstitut Trier 11/5
34 |Leitung Kom. Studieninstitut Al2 Al2 0,50 0,50|100 % PKE 100 % PKE 50000075
35 |Leitung Kom. Studieninstitut A12 A12 A12 0,50 0,50{100 % PKE 100 % PKE 51000132
36 |SB Kom. Studieninstitut EO8 EO8 E08 1,00 1,00{100 % PKE 100 % PKE 50000076
30,23| 30,03{2025: 1. NT 2024:

36 Stellen 35 Stellen

15,33 VZABea. |15,13 VZA Bea.

14,9 VZA TV 14,9 VZA TV
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Finanzwirtschaft (20)

1 |AL Finanzwirtschaft A15 A15 Al13 1,00 1,00 50000223
2 SB Geschéaftszimmer EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50009696
3 |Fordermittelmanagement E11 E11 1,00 1,00 Stelle von Biiro 50008194
0B;
Herabbewert.;
Stundenerw.
Haushalt 20/1
4 stv. AL/ AbtL Haushalt Al13 |3. Al13 3. All 1,00 1,00 50000229
5 |SB Haushalt E09B E09B E09B 1,00 1,00 50008754
6 |SB Haushaltswirtschaft EO8 EO8 EO8 0,80 0,80 50000224
7 SB Kredit- u. Liquiditaitsmanagement A1l All A1l 0,70 0,70 50000233
Haushaltswirtschaft
8  [SGL Haushaltswirtschaft Al12 Al12 Al12 1,00 1,00 50000230
9 SB Haushaltswirtschaft E10 E10 E10 1,00 1,00 50000096
10 |SB Haushaltswirtschaft All All All 1,00 1,00 50000231
11 [SB Haushaltswirtschaft A10 A10 A10 1,00 1,00 50000234

Finanzcontrolling

12 |SGL Fachcontrolling Finanzen Al2 Al2 Al2 1,00 1,00 50000095
13 |Fachcontrolling Bauen E10 E10 E10 1,00 1,00 50000325
14 |Fachcontrolling Soziales E10 E10 E10 1,00 1,00 50000567
Kommunale Steuern 20/2
15 |[AbtL Kommunale Steuern Al12 Al12 Al12 1,00 1,00 50000235
16 [SGL Grundst./Geb./Beitrage A10 A10 A09 1,00 1,00 50000236
17 |SB Kommunale Steuern, Key-User EO9A EO9A EQ9A 1,00 1,00 50000237
18 |SB Kommunale Steuern, Key-User EO9A EO09A EO09A 1,00 1,00 50000238
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19 [SB Kommunale Steuern EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000239

20 |SB Kommunale Steuern A08 A08 A08 1,00 1,00 50000240
21 [SB Kommunale Steuern, Key-User EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000241
22 |SB Kommunale Steuern EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000242
23 |SB Kommunale Steuern EO8 EO8 EO8 0,75 0,75 50000243
24 |SB Kommunale Steuern EO8 EO8 EO8 0,75 0,75 50007748
25 |SB Kommunale Steuern E09B EO09B EO09B 1,00 1,00 50000245
26 |Ermittlung EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50000247
Interne Steuer- und Wirtschaftsber. 20/3
27 |AbtL Int. Steuer- u. WB Al2 Al12 Al2 1,00 1,00 50000249
28 |SB Interne Steuer- u. WB All A10 Al10 0,80 0,80|Neubewertung 50000250
29 |SB Interne Steuer- u. WB EO8 EO8 EO8 0,50 0,50 50000251
30 |SB Tax Compliance E10 E10 E10 1,00 1,00 50008125
31 |SB Tax Compliance E10 E10 E10 1,00 1,00 50008126
Beteiligungsmanagement 20/4
32 |AbtL Beteiligungsmanagement Al4 Al4 All 1,00 1,00 50006113
33 |[SB Beteiligungsmanagement All All All 1,00 1,00 50000252
34 |SB Beteiligungsmanagement A10 A10 A09 1,00 1,00 50000253
35 |[SB Beteiligungsmanagement All All All 0,75 1,00{Stundenred. 50006248
36 |SB Beteiligungsmanagement EO8 EO8 1,00 1,00 50000982
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Rechnungswesen 20/5
37 |AbtL Rechnungswesen Al4d Al4d Al4d 1,00 1,00lkuA13 3. EA kuA13 3. EA 50000254
2036 2036
37a |ATZ-Ersatzplanstelle AbtL Rechnungswesen Al4 Al4 0,50 0,50(AP: 01.05.22 - AP: 01.05.22 - 51000488a
30.04.29; FP: 30.04.29; FP:
01.05.29 - 01.05.29 -
30.04.36 kw 2036 [30.04.36 kw 2036
38 |SB Elektronische Zahlverfahren E10 E10 1,00 0,50|Stundenerw. 50010135
Finanzbuchhaltung
39 |[stv. AbtL/ SGL Finanzbuchhaltung E11 E11 E11 1,00 1,00 50000298
40 ([SB Bilanzbuchhaltung E10 E10 E10 1,00 1,00 50000299
41 (SB Bilanzbuchhaltung E09B E09B EO9B 1,00 1,00 50000300
42 [SB Bilanzbuchhaltung EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000301
43 |SB Anlagenbuchhaltung E10 E10 E10 1,00 1,00 50000303
44 [SB Rechnungseingangsbuch EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000280
45 [SB Rechnungseingangsbuch EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000281
46 [SB Qualitatssicherung EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000306
47 [SB Qualitétssicherung EO8 EO8 EO8 0,50 0,50 50000307
48 [SB Qualitatssicherung A08 A08 A08 0,60 0,60 50000308
49 |SB Qualitatssicherung EO6 EO6 EO6 0,50 0,50 50007853
Kassenverwaltung
50 |SGL Kassenverwaltung E11 E11 E11 1,00 1,00 50000261
Kassenservice
51 |SB Servicebereich / Key User E09B EO9B EO6 1,00 1,00 50000262
52 |Stv. SGL/ SB Servicebereich E09B E09B E09B 1,00 1,00 50000263
53 |SB Bank-/Ausgabebuchhaltung EOQ7 EOQ7 EO6 1,00 1,00 50000264
54 |SB Bank-/Ausgabebuchhaltung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000265
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55 |Buchhaltung E06 E06 E06 1,00 1,00 50000266
56 |Buchhaltung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000267
57 |Buchhaltung E06 E06 E06 1,00 1,00 50000268
58 |Buchhaltung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000269
59 |Buchhaltung E06 E06 E06 0,64 0,64 50000270
60 |Buchhaltung EO6 EO6 EO6 0,50 0,50 50006357
61 |Buchhaltung EO6 E06 E06 1,00 1,00 50000271
62 |Buchhaltung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000272
63 |Buchhaltung E06 E06 E06 1,00 1,00 50000273
64 |Buchhaltung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000274
65 |Buchhaltung E06 E06 E06 1,00 1,00 50000275
66 |Buchhaltung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000276
67 |SB Kassenverwaltung EO6 EO5 EO5 1,00 1,00{Neubewertung 51000151
68 |SB Stammdatenpflege EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000277
69 |SB Stammdatenpflege EO5 E05 E05 0,64 0,64 50000278
70 |SB Stammdatenpflege EO5 EO5 EO5 0,75 0,75 50000279
Vollstreckung
71 |SGL Vollstreckungsstelle All E10 A09 1,00 1,00|Stellenumw. 50000282
72 |SB Vollstreckungsinnendienst/Teamltg. EO9C EQ9C E09C 1,00 1,00 50000283
73 |SB Vollstreckungsinnendienst EO09A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000285
74 |SB Vollstreckungsinnendienst EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000286
75 |SB Vollstreckungsinnendienst EO09A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000287
76 |SB Vollstreckungsinnendienst EO9A E09A EO9A 1,00 1,00 50004878
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77 |SB Vollstreckungsinnendienst E09A E09A 1,00 1,00 50007584
78 |Vollstreckungsbeamter/in EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000284
79 |Vollstreckungsbeamter/in A08 A08 A08 1,00 1,00 50000288
80 [Vollstreckungsbeamter/in EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000289
81 [Vollstreckungsbeamter/in A08 A08 EO9A 1,00 1,00 50000290
82 [Vollstreckungsbeamter/in EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000291
Kosten- und Leistungsrechnung
83 [SB Kosten- u. Leistungsrechnung E0SC EO9C E09C 0,75 0,75 50000305
84 [SB Zentraler Doppik-Service Al12 Al12 Al12 1,00 1,00 50000258
Technische Finanzentwicklung 20/6
85 [Projektleitung SAP S/4 HANA Al2 Al2 1,00 1,00 Neue Planstelle |51000931
86 [Stv. Projektleitung SAP S/4 HANA Al12 Al12 Al12 0,75 0,75 Neue Planstelle |51000912
87 [Projektmitarbeit SAP S/4 HANA E11 E11 0,50 0,50|kw 2030 kw 2030, Neue 51000926
Planstelle
88 [Projektmitarbeit und Teilprojektleitung Al12 Al2 1,00 1,00|ku A11 ku A11, Neue 51000927
Planstelle
89 |Proj.mitarbeit u. Teilproj.ltg. Haushalt All All 1,00 1,00 Neue Planstelle 151000928
90 ([Proj.MA SAP S/4 HANA u. Fin.-u. Kost.re. EQ9B EO9B 1,00 1,00|kw 2030 kw 2030, Neue 51000940
Planstelle
91 |Proj.MA SAP S/4 HANA u. Kassenservice E09B EQ9B 1,00 1,00|kw 2030 kw 2030, Neue  [51000941
Planstelle
92 [Proj.MA SAP S/4 HANA u. Bibu, Anl.bu E09B E09B 1,00 1,00{kw 2030 kw 2030, Neue 51000942
Planstelle
85,18| 84,93|2025: 1. NT 2024
92 Stellen 92 Stellen
24,6 VZA Bea. 23,85 VZA Bea.
60,58 VZA TV 61,08 VZATV
zzgl. 0,5 ATZ zzgl. 0,5 ATZ
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Dezernat Il
Soziales, Bildung, Jugend und Integration
1 Dezernent/in Dezernat I| BO6 BO6 BO6 1,00 1,00 50000071
1,00 1,00|2025: 1. NT 2024:
1 Stellen 1 Stellen
1 VZA Bea. 1 VZA Bea.
Dezernat Il
1 Sekretariat Dezernat DB Il EO8 EO8 EO5 1,00 1,00 50000571
2 SB Dezernatsausschuss Il EO8 EO8 EO5 0,50 0,50 50000559
3 Geschaftsfiihrung Fachausschiisse EO8 EO8 EO5 0,50 0,50 50009388
4 Geschaftsflihrung Beirate EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50009907
5 SB Beirat fiir Migration u. Integration EO6 EO6 EO6 0,50 0,50 50000077
6 SB Behindertenbeirat EO8 EO8 EO8 0,43 0,43|kuE6 kuE 6 50003181
7 SB Seniorenbeirat EO6 EO6 EO5 0,50 0,50 50006986
8 SB Reaktionsmanagement EO8 EO8 0,50 0,50 Stundenerw. 51000783
4,93 4,93|2025: 1. NT 2024:
8 Stellen 8 Stellen
4,93 VZATV 4,93 VZATV
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Amt fiir Soziales und Wohnen (50)

1 AL Amt fur Soziales und Wohnen Al4 Al4 Al4 1,00 1,00 50000576
2 SB Vorzimmer EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000759
3 Integrationsbeauftragte E11 E11 E11 1,00 1,00 50005479
4 Rentenangelegenheiten EO09B EO9B E09B 1,00 1,00 50007430
5 SB (Inklusion) DA Il E10 E10 E10 0,90 0,90 50005625
6 Stabsstelle SB Rechtsangelegenheiten EO9C E09C 1,00 1,00 51000593
7 SB Sozialer Wohnungsbau All 1,00 Neue Planstelle 51001144
Zentrale Aufgaben,Verwaltung u. Haushalt
8 SGL/ SB Verwaltung und Haushalt All All All 1,00 1,00 50000591
9 Rechnungsstelle, Systemsachbearbeitung E09B EO9B EO9B 1,00 1,00 50000586
10 |Rechnungsstelle, Systemsachbearbeitung A09 A09 2. A09 1,00 1,00|Amtszulage Amtszulage 50000593
11 [Rechnungsstelle, Systemsachbearbeitung EO9B EO9B EO9B 1,00 1,00 50000698
12 Registratur- u. Geschaftssachbearbeitung EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 50000596
Soziale Hilfen
13 |Stv. AL/ AbtL Soziale Hilfen E12 E12 E12 1,00 1,00 50000582
Hilfen in existenz.Notlagen
14 |SGL/ SB HLU/GrusSi All All All 1,00 1,00 50006120
15 |SB Grundsicherung/ HLU E09C E09C E09C 1,00 1,00 50009950
16 |SB Grundsicherung/ HLU BTHG E09C EO9C E09C 1,00 1,00 50009148
17  |SB Grundsicherung/ HLU E09C EO9C  |A09 1,00 1,00 50000634
18 |SB Grundsicherung/ HLU E09C E09C E09C 1,00 1,00 50000633
19 |SB Grundsicherung/ HLU E09C E09C EO8 1,00 1,00 50000629
20 [SB Grundsicherung/ HLU EO9C EO9C 0,75 0,75 50000630
21  [SB Grundsicherung/ HLU A10 A10 1,00 1,00 50000635
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22 |SB Grundsicherung/ HLU EO9C EO9C EO8 1,00 1,00 50000609

23 [SB Grundsicherung/ HLU E09C E09C EO9A 1,00 1,00 50000637
24 [SB Grundsicherung/ HLU EO9C EO9C EO9C 1,00 1,00 Stellenumw. 50000638
25 [SB Grundsicherung/ HLU A10 A10 E09C 1,00 1,00 50000640
26  [SB Grundsicherung/ HLU A10 A10 A10 1,00 1,00 50009951

Eingliederungshilfe/ Hilfe z Pflege

27 |SGL/ SB Eingliederungsh./ Hilfe z Pflege All All All 1,00 1,00 50000645
28 |SB Eingliederungshilfe A10 A10 A10 1,00 1,00 50000657
29 |SB Eingliederungshilfe E09C E09C EO6 1,00 1,00 50007105
30 |SB Eingliederungshilfe A10 A10 A10 0,50 0,50 50000656
31 |SB Eingliederungshilfe EO9C E09C E09C 1,00 1,00 50000655
32 |SB Eingliederungshilfe E09C E09C E09C 1,00 1,00 50000659
33  [SB Eingliederungshilfe/Refi A10 A10 EO9C 1,00 1,00 Stundenerw. 50000613
34 |SB Eingliederungshilfe BTHG A10 A10 A10 1,00 1,00 50009826
35 |SB Hilfe zur Pflege E09C E09C E09C 1,00 1,00 50000644
36 |SB Hilfe zur Pflege EO9C EO9C 1,00 1,00 Stundenerw. 50000653
37 |SB Hilfe zur Pflege A10 A10 A10 1,00 1,00 50000649
38 |SB Hilfe zur Pflege E09C E09C E09C 1,00 1,00 50007104
39 [SB Hilfe zur Pflege E09C E09C E09C 1,00 1,00 50009824
40 |SB Hilfe zur Pflege E09C E09C E09C 1,00 1,00 50009825

Asyl/ Hilfen zur Gesundheit

41 |SGL/ SB Asyl/ Hilfe z Gesundheit E10 E10 E10 1,00 1,00 50005731
42 SB Asyl EQ9C EO9C EO9A 1,00 1,00 50000681
43 SB Asyl EO9C EO9C EO9A 1,00 1,00 51000594
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44 |SB Asyl E09C EO9C 1,00 1,00 51000595

45 [SB Asyl E09C E09C E09A 1,00 1,00 50005536

46 [Dolmetscher EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50005678

47  |Dolmetscher/in ZV E08 E08 EO06 0,75 0,75|kw 2026 Verlangerung kw |50007304
2026

48 Dolmetscher/in ZV ukrainisch EO8 EO8 EO6 0,51 0,51|kw 2026 Verlangerung kw |51000409
2026

49 [SB Hilfe zur Gesundheit E09B E09B E09B 1,00 1,00 50000621

50 |SB Hilfe zur Gesundheit EO9B EO9B EO9B 0,50 0,50 50000619

Wohngeldstelle

51 |SGL Wohngeld E10 E09C EO9C 1,00 1,00{Neubewertung 50000690
51a |ATZ-Ersatzplanstelle SGL Wohngeld E09C E09C 0,50 0,50|AP: 01.04.22 - AP: 01.04.22 - 51000490a

31.03.24 FP: 31.03.24 FP:

01.04.24 - 01.04.24 -

31.08.26 kw 2026 [31.08.26 kw 2026
52 |SB Wohngeld E09A E09A E09A 1,00 1,00 50000694
53 |SB Wohngeld E09A E09A E09A 1,00 1,00 50000691
54 |SB Wohngeld E09A E09A E09A 1,00 1,00 50000693
55 |SB Wohngeld E09A E09A E09A 1,00 1,00 50000697
56 |SB Wohngeld EO9A A09 2. EO9A 1,00 1,00(Stellenumw. 50000695
57 |SB Wohngeld E09A E09A 1,00 1,00 50009410
58 |SB Wohngeld A09 A09 A09 1,00 1,00 51000528
59 |SB Wohngeld E09A E09A E09A 1,00 1,00 51000529
60 |SB Wohngeld E09A E09A E09A 1,00 1,00 51000530
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Allgemeiner Sozialer Dienst

61 |AbtL/SGL Allg. Sozialer Dienst A12 A12 A12 1,00 1,00 50000676

Allg.Sozialer Dienst Eingliederungshilfe

62 |SGL Sozialarbeit All All 1,00 1,00 Neue Planstelle 51000960
63 |Soz.Arb. Eingliederungshilfe S12 S12 S12 1,00 1,00 50000667
64 [Soz.Arb. Eingliederungshilfe S12 S12 0,75 0,75 Stundenerw. 50000668
65 |Soz.Arb. Eingliederungshilfe A10 A10 A10 1,00 1,00 50000671
66 |Soz.Arb. Eingliederungshilfe Al0 A10 A10 1,00 1,00 50000675
67 |Soz.Arb. Eingliederungshilfe S12 S12 S12 1,00 1,00 50005521
68 |Soz.Arb. Eingliederungshilfe Al0 A10 A10 1,00 1,00 50000662
69 |Soz.Arb. Eingliederungshilfe S12 S12 S12 1,00 1,00 50008214
70 |Soz.Arb. Eingliederungshilfe BTHG S12 S12 S12 1,00 1,00 50008848
71 |Soz.Arb. Eingliederungshilfe BTHG A10 A10 A10 1,00 1,00 50008849
72 |Soz.Arb. Eingliederungshilfe S12 S12 S12 1,00 1,00 50005903
73  |Soz.Arb. Eingliederungshilfe S12 S12 S12 1,00 1,00 51000592
74  [Soz.Arb. Pflegebegutachtung S12 S12 S12 0,75 0,75 50000672
75 |Soz.Arb. Pflegebegutachtung S12 S12 S12 1,00 1,00 Stundenerw. 50009017

Wohnraumberatung, Wohnungshilfen

76  |SGL Wohnraumberatung, Wohnungshilfen All All All 1,00 1,00 50000683
77 |SB Gewdbhrleistungswhg. E09C E09C E09C 1,00 1,00 50005444
78 |SB Gewahrleistungswhg. EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50005935
79 |SB Wohnberechtigung EQ7 EQ7 EOS 0,75 0,75 50000688
80 [SB Wohnungsbaufdérderung A10 Al10 A10 0,80 0,80 50000686
81 [SB Wohnungsbauférderung EO9B EO9B EO9B 0,80 0,80 50000685
82 [Soz.Arb. stadt. Wohnungen S12 S12 S11B 1,00 1,00 50006117
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83 |Soz.Arb. stadt. Wohnungen A10 A10 A09 1,00 1,00 50006116
84  [Soz.Arb. stadt. Wohnungen A10 A10 A10 1,00 1,00 50008324
85 |Streetwork S12 S12 S12 1,00 1,00 50006873
Leitstelle Pflegestrukturpl. u. Senioren
86 [SGL Pflegestrukturplanung u. Senioren E10 E10 E10 1,00 1,00 50006221
87 |SB Pflegestiitzpunkt S12 S12 S12 1,00 1,00/80 % PKE Land; |80 % PKE Land; 51000596
kw 2026 kw 2026
88 |Gemeindeschwester Plus EO9A EO9A EO9A 0,75 0,75(100% PKE Land; |100% PKE Land; [51000597
kw 2025 kw 2025
89 |Gemeindeschwester Plus EO9A EO9A EO9A 0,75 0,75(100% PKE Land; |100% PKE Land; [51000598
kw 2025 kw 2025
85,26] 84,26|2025: 1. NT 2024:
89 Stellen 88 Stellen
24,3 VZA Bea. 24,3 VZA Bea.
49,46 VZA TV 48,46 VZATV
11,5 VZA S+E 11,5 VZA S+E
zzgl. 0,5 ATZ zzgl. 0,5 ATZ
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Jobcenter Stadt Trier (JC)

1 Geschaftsfiihrung Jobcenter Al4 A15 Al12 1,00 1,00|84,8 % PKE Bund, |84,8 % PKE Bund |50000700
Herabbewertung
2 Finanzen/BdGf E09C E09C E09C 1,00 1,00(84,8 % PKE Bund |84,8 % PKE Bund (50000711
3 SB mit Teamleitung EO9C E09C EO9A 1,00 1,00(84,8 % PKE Bund (84,8 % PKE Bund |50000709
4 SB mit Teamleitung E09C EO9C |Al0 1,00 1,00|84,8 % PKE Bund (84,8 % PKE Bund |50000710
5 SB mit Teamleitung A10 A10 1,00 1,00/84,8 % PKE Bund |84,8 % PKE Bund |50000707
6 Fachassistenz Leistung EO8 EO8 1,00 1,00|84,8 % PKE Bund |84,8 % PKE Bund, |50005936
Stellenumw.
Herabbew.
7 SB mit Teamleitung E09C E09C E09C 1,00 1,00(84,8 % PKE Bund |84,8 % PKE Bund (50000712
8 SB mit Teamleitung EO9C E09C 1,00 1,00(84,8 % PKE Bund (84,8 % PKE Bund |50000713
9 Fachassistenz fiir Arbeitsverwaltung EO8 EO8 EO8 1,00 1,00(84,8 % PKE Bund (84,8 % PKE Bund |50006122
10 Fachassistenz Leistung A08 A08 AO6 1,00 1,00|84,8 % PKE Bund |84,8 % PKE Bund |50005937
11 |Arbeitsvermittlung A10 A10 A10 1,00 1,00(84,8 % PKE Bund |84,8 % PKE Bund [50000706
12 |Arbeitsvermittlung S11B S11B S11B 1,00 1,00(84,8 % PKE Bund (84,8 % PKE Bund |50007597
13 |Arbeitsvermittlung E09B E09B E09B 1,00 1,00|84,8 % PKE Bund 84,8 % PKE Bund |50000717
14  |Arbeitsvermittlung S11B S11B S11B 1,00 1,00(84,8 % PKE Bund (84,8 % PKE Bund |50008460
15 |Fallmanagement All All All 1,00 1,00|84,8 % PKE Bund 84,8 % PKE Bund |50000705
16 |Fallmanagement All All All 1,00 1,00/84,8 % PKE Bund |84,8 % PKE Bund |50000715
17 |Jugendberufsagentur S11B S11B S11B 1,00 1,00|84,8 % PKE Bund |84,8 % PKE Bund |50000716
18 |Jugendberufsagentur All All All 1,00 1,00|84,8 % PKE Bund |84,8 % PKE Bund |50000704
19 |Arbeitsvermittlung A10 A10 A10 1,00 1,00(84,8 % PKE Bund |84,8 % PKE Bund [50000714
20 |AbtLJC Trier Al12 Al12 1,00 1,00|84,8 % PKE Bund (84,8 % PKE Bund |50000701
21 |Fachassistenz interner Dienstbetrieb EO5 EO5 EO5 1,00 1,00|84,8 % PKE Bund; |84,8 % PKE Bund; /50000721

kw 2036

kw 2036
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22 |Stabstelle Digitalisierung All All E10 1,00 1,00|84,8 % PKE Bund |84,8 % PKE Bund |50000702
23 |SB SGG/ OWI All All E10 1,00 1,00|84,8 % PKE Bund (84,8 % PKE Bund |50000703
24 Fachassistenz Leistung EO8 EO8 EO8 1,00 1,00(84,8 % PKE Bund (84,8 % PKE Bund |50005042
25 |Fachassistenz EGT EO5 EO5 EO5 1,00 1,00(84,8 % PKE Bund |84,8 % PKE Bund [50007541
26 |SB Haushalt Al10 Al10 EO9B 1,00 1,00|84,8 % PKE Bund |84,8 % PKE Bund |50006121
27 |SB mit Teamleitung EO9C EO9C 1,00 1,00(84,8 % PKE Bund |84,8 % PKE Bund [50000708
28 Fachassistenz Antragsservice EO8 EO8 EO8 1,00 1,00(84,8 % PKE Bund (84,8 % PKE Bund |50005041
29 |Fachassistenz Infopoint EO5 EO5 0,77 0,77|84,8 % PKE Bund 84,8 % PKE Bund (50000718
30 Fachassistenz BuT Eingangsbereich EO6 EO6 EOQ5 1,00 1,00|84,8 % PKE Bund |84,8 % PKE Bund |50000725
31 |Fachassistenz BuT Eingangsbereich EO6 EO6 EO5 1,00 1,00/84,8 % PKE Bund |84,8 % PKE Bund |50000722
30,77| 30,77(2025: 1. NT 2024:

31 Stellen 31 Stellen

12 VZA Bea. 12 VZA Bea.

15,77 VZA TV 15,77 VZA TV

3 VZA S+E 3 VZA S+E
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Amt fiir Auslanderfragen (33)

1 AL Amt fur Auslanderfragen Al12 Al12 1,00 1,00 50001510

1v  |AL Amt fur Auslanderfragen und ZRF Al4 Al4 1,00|Stelle verschoben, |75 % PKE Land 50001508
75 % PKE Land

2 SB Verwaltung AO8 A08 1,00 1,00/100 % PKE Land |100 % PKE Land [50007644

3 Sekretariat/ SB Allg. Ausldnderangeleg. EO5 EO5 EO5 0,64 0,64 50001517

3v Geschéftsstelle/ SB ZRF RP EO5 EO5 1,00|Stelle verschoben,|100 % PKE Land |50001531
100 % PKE Land

4y SAP/ SB ZRF RP EO8 EO8 1,00|Stelle verschoben,|100 % PKE Land |50005973
100 % PKE Land

5v Haushalt/Statistik/ SB ZRF RP EO8 EO8 0,75|Stelle verschoben,|[100 % PKE Land [50001526
100 % PKE Land

6v  [Stv. AL/ AbtL 33-2/ SGL Allg.Ausla. E11 E11 1,00|Stelle verschoben,|100 % PKE Land |50001521
100 % PKE Land

7v SB ZRF RP (PEB/PuV) EO9C EQ9A 1,00(Stelle verschoben,|[100 % PKE Land; |50005026
100 % PKE Land |Neubewertung

8v SB ZRF RP (PEB/PuV) A10 A09 1,00|Stelle verschoben,|100 % PKE Land |50005848
100 % PKE Land

9v SB ZRF RP (PEB/PuV) EO9C EQ9B 1,00(Stelle verschoben,|[100 % PKE Land |50005097
100 % PKE Land

10v |SB ZRF RP (PEB/PuV) Al10 1,00|Stelle verschoben,|100 % PKE Land |50005874
100 % PKE Land

11v |SB ZRF RP (PEB/PuV) E09C E09C 1,00(Stelle verschoben,|[100 % PKE Land |50005780
100 % PKE Land

12v |SB ZRF RP (PEB/PuV) E09C EQ9A 1,00(Stelle verschoben,|[100 % PKE Land |50001524
100 % PKE Land

13v |SGL Passbeschaffung, Charter, Prio BAMF All All 1,00(Stelle verschoben,|[100 % PKE Land |50005971
100 % PKE Land

14v |SB ZRF RP, Teamleitung PEB A10 A09 1,00(Stelle verschoben,|[100 % PKE Land |50005027
100 % PKE Land

15v |SB ZRF RP Dienstort ZUR Berlin EO9B 1,00(Stelle verschoben,|[100 % PKE Land |50005781
100 % PKE Land

16v |SB ZRF RP PEB EO9B 1,00(Stelle verschoben,|[100 % PKE Land |50003102
100 % PKE Land

17v |SB ZRF RP PEB/Flug/Charter Al10 Al10 1,00|Stelle verschoben,|100 % PKE Land |50001525
100 % PKE Land

18v |SB ZRF RP PEB EO5 EO5 1,00|Stelle verschoben,|100 % PKE Land |50005875
100 % PKE Land
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19v |SB ZRF RP PEB E09B 1,00(Stelle verschoben,|100 % PKE Land [50005933
100 % PKE Land

20v |SB ZRF RP PEB EO8 EO8 1,00|Stelle verschoben, 100 % PKE Land |50001528
100 % PKE Land

21v |SB ZRF RP PEB A10 A09 1,00(Stelle verschoben,|100 % PKE Land [50005847
100 % PKE Land

22v |SB ZRF RP PEB E09B E09A 1,00(Stelle verschoben,|100 % PKE Land [50005783
100 % PKE Land

23v |SB ZRF RP PEB EO8 EO5 1,00|Stelle verschoben, 100 % PKE Land |50005862
100 % PKE Land

24v |SB post. Passersatzbeschaffung EO5 EO5 0,88|Stelle verschoben,[100 % PKE Land 50001529
100 % PKE Land

25v  |SGL Asyl, Dublin (DU) All All 1,00(Stelle verschoben,|[100 % PKE Land |50001522
100 % PKE Land

26v |SB ZRF RP Asyl A10 A10 1,00(Stelle verschoben,|[100 % PKE Land |50001533
100 % PKE Land

27v |SB ZRF RP Asyl EO8 EO5 1,00|Stelle verschoben,|100 % PKE Land |50001523
100 % PKE Land

28v |SB ZRF RP Asyl, Dublin (DU) EO9C EO9B 1,00(Stelle verschoben,|[100 % PKE Land; |50005972
100 % PKE Land |Neubewertung

29v |SB ZRF RP Asyl, Dublin (DU) EO8 EO8 1,00|Stelle verschoben,|100 % PKE Land |50006134
100 % PKE Land

30v |SB ZRF RP Asyl EO5 EO5 1,00|Stelle verschoben,|100 % PKE Land |50001532
100 % PKE Land

31v |SB ZRF RP Asyl EO8 EO8 1,00|Stelle verschoben,|100 % PKE Land |50005986
100 % PKE Land

32v |SB ZRF RP Asyl EO9C 1,00|Stelle verschoben,|100 % PKE Land; |50005675
100 % PKE Land  |Neubewertung

33v |SB ZRF RP Asyl EO6 0,62|Stelle verschoben,[100 % PKE Land (50001530
100 % PKE Land

Allgemeines Auslanderrecht und Asyl

4 SGL Allgemeines Auslanderrecht und Asyl All All All 1,00 1,00 50005853

5 SB Allgemeines Auslanderrecht und Asyl E09C EO9C EO9A 1,00 1,00 50005782

6 SB Allgemeines Auslanderrecht und Asyl E09C A10 A09 1,00 1,00(Stellenumw. 50005846

7 SB Allgemeines Auslanderrecht und Asyl EO9C EO9C A10 1,00 1,00 Stellenumw. 50005968

8 SB Allgemeines Auslanderrecht und Asyl EO9C EO9C EO9B 1,00 1,00 50005970
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9 SB Allgemeines Auslanderrecht und Asyl E09C E09C E09B 1,00 1,00 50006129
10 |SB Allgemeines Auslanderrecht und Asyl EO9C E09C 1,00 1,00 50006130
11 |SB Allgemeines Auslanderrecht und Asyl A10 Al10 E09B 1,00 1,00 Stellenumw. 50005969
Neubewertung
12 |SB Allgemeines Auslanderrecht und Asyl A10 Al10 EO8 1,00 1,00 50001512
13 |SB Allgemeines Auslanderrecht und Asyl Al10 A10 1,00 1,00 50001513
14 |SB Allgemeines Auslanderrecht und Asyl A10 Al10 E09B 1,00 1,00 50001514
15 |SB Allgemeines Auslanderrecht und Asyl E09C EO09B 1,00 1,00 Neubewertung 51000601
16 [SB Allgemeines Auslanderrecht und Asyl E09C 1,00 Neue Planstelle 51001074
17 |SB All. Auslanderrecht u. Asyl, Namensr. EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50001516
18 |SB Aktenverw./EDV EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 50001518
19 [SB Aktenverw./EDV EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001519
18,64 48,89(2025: 1. NT 2024:

19 Stellen 50 Stellen

7 VZA Bea. 17 VZA Bea.

11,64 VZA TV 31,89 VZA TV
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Zentralstelle fiir Riickfiihrungsfragen RLP (ZRF)

1 AL Zentralstelle fur Rickfihrungsfragen Al4 Al4 1,00 Stelle aus Amt 33, 50001508
75 % PKE Land

2 Stv. AL Zentralstelle fur Rickfihrungsfr E11 E11 1,00 Stelle aus Amt 33, 50001521
100 % PKE Land

3 Geschéaftsstelle/ SB ZRF RP EO5 EO5 1,00 Stelle aus Amt 33, 50001531
100 % PKE Land

4 SAP/ SB ZRF RP EO8 EO8 1,00 Stelle aus Amt 33, 50005973
100 % PKE Land

5 Haushalt/Statistik/ SB ZRF RP EO8 EO8 0,75 Stelle aus Amt 33, 50001526
100 % PKE Land

SG Priorisierung/Vollzug, Straftiterfille

6 SB ZRF RP (PEB/PuV) EO9C EO9A 1,00 Stelle aus Amt 33, 50005026
100 % PKE Land

7 SB ZRF RP (PEB/PuV) Al10 A09 1,00 Stelle aus Amt 33, 50005848
100 % PKE Land

8 SB ZRF RP (PEB/PuV) EO9C EO9B 1,00 Stelle aus Amt 33, 50005097
100 % PKE Land

9 SB ZRF RP (PEB/PuV) E09C 1,00 Stelle aus Amt 33, 50005874
100 % PKE Land,
Stellenumw.

10 |SB ZRF RP (PEB/PuV) EO9C EO9C 1,00 Stelle aus Amt 33, 50005780
100 % PKE Land

11 |SB ZRF RP (PEB/PuV) EO9C EO9A 1,00 Stelle aus Amt 33, 50001524
100 % PKE Land
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SG Passbeschaffung, Charter, Prio. BAMF

12

SGL Passbeschaffung, Charter, Prio BAMF

All

All

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land

50005971

13

SB ZRF RP PEB

EO9C

A09

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land,
Stellenumw.

50005027

14

SB ZRF RP PEB

E09B

0,62

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land

50005781

15

SB ZRF RP PEB

EO9C

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land,
Neubewertung

50003102

16

SB ZRF RP PEB/Flug/Charter

EO9C

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land,
Stellenumw.

50001525

17

SB ZRF RP PEB

EO5

EO5

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land

50005875

18

SB ZRF RP PEB

EO9C

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land,
Neubewertung

50005933

19

SB ZRF RP PEB

EO8

EO8

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land

50001528

20

SB ZRF RP PEB

EO9C

A09

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land,
Stellenumw.

50005847

21

SB ZRF RP PEB

EO9C

EO9SA

1,00

100 % PKE Land,
Neubewertung

50005783

22

SB ZRF RP PEB

EO8

EO5

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land

50005862

23

SB post. Passersatzbeschaffung

EO5

EO5

0,88

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land

50001529
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SG Asyl, Dublin (DU)

24

SGL Asyl, Dublin (DU)

All

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land

50001522

25

SB ZRF RP Asyl

Al10

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land

50001533

26

SB ZRF RP Asyl Projekt Digit. Ausl.beh.

All

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land,
Neue Planstelle

51001073

27

SB ZRF RP Asyl

EO8

EO5

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land

50001523

28

SB ZRF RP Asyl

EO8

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land,
Neue Planstelle

51001071

29

SB ZRF RP Asyl

EO8

1,00

100 % PKE Land,
Neue Planstelle

51001072

30

SB ZRF RP Asyl, Dublin (DU)

EO9C

E09B

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land

50005972

31

SB ZRF RP Asyl, Dublin (DU)

EO9A

EO8

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land,
Neubewertung

50006134

32

SB ZRF RP Asyl

EO5

EO5

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land

50001532

33

SB ZRF RP Asyl

EO9A

EO8

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land,
Neubewertung

50005986

34

SB ZRF RP Asyl

E09C

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land

50005675

35

SB ZRF RP Asyl

EO6

1,00

Stelle aus Amt 33,
100 % PKE Land

50001530

34,25

0,00

2025:

1. NT 2024:

35 Stellen

0 Stellen

6 VZA Bea.

0 VZA Bea.

28,25 VZA TV

0VZATV
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Jugendamt (51)

1 AL Jugendamt E15 E15 E15 1,00 1,00 50000758
2 SB Vorzimmer EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 50000763
3 Sozialraumplanung E11 E11 E11 0,75 0,75|ku 0,5 VZA 2042 |ku 0,5 VZA 2042 |50000765
4 Jugendhilfeplanung E11 E11 E11 1,00 1,00 50000761
5 Sozialplanung E11 E11 E11 1,00 1,00 51000055
6 Verfahrenslots/in S14 S14 S14 0,50 0,50(kw 2027 kw 2027 51000485
7 Koordination Ganztagsbetreuung E10 1,00 kw 2029, PKE 51001075
Bund 60 %, Neue
Planstelle
Haushalt u. Projektsteuerung
8 AbtL Haushalt u. Projektst. A12 A12 Al12 1,00 1,00 50000831
9 SB Elterngeld EO9A E09A EO9A 1,00 1,00 50000836
10 |[SB Elterngeld EO9A EO9A EO9A 0,50 0,50 50000835
11 |[SB Elterngeld EO9A EO9A EO9A 0,50 0,50 50009071
12 |SB Ausbildungsforderung EO9A EO9A EO5 0,60 1,00(Stundenred. 50000838
13  |SB Ausbildungsforderung EQ9A EQ9A EO9A 0,80 0,75|Stundenerw. 50009246
14  [SB Ausbildungsférderung EO09A 0,60 Neue Planstelle 51001000

Wirtsch. Jugendhilfe u. Fachcontrolling

15 |SGL Wirtsch. Jugendhilfe u. Controlling All All Al10 1,00 1,00 50000841
16 |SB Wilu, Controlling A10 A10 E09B 1,00 1,00 50000840
17  |SB Wilu, Controlling A10 Al10 Al0 1,00 1,00/ kw 2040 kw 2040 50000842
18 |SB Wilu, Controlling A10 A10 0,30 0,30 50000843
19 |SB Wilu, Controlling E09B E09B EO7 1,00 1,00 50007127
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20 |SB Wilu, Controlling A10 A10 A10 0,75 0,75 50000844

21 |SB Wilu, Controlling BTHG Al10 A10 A10 1,00 1,00 50009100
HH-SB, Finanz. Férderung, Rechnungstelle

22 [SGL/ SB Haushalt A10 A10 A10 1,00 1,00 50000832

23 |SB Rechnungsstelle EO8 EO8 EO8 0,50 0,50 50008456

24 |SB Zahlungsverkehr EO8 EO8 EO8 0,50 0,50 50000812

25 |SB Finanz. Férderung von Einrichtungen EO9A EO9A EQ9A 0,75 0,75 50000833

Allgem. Sozialer Dienst/ Sonderdienste
26  |AbtL Sozialpddagogische Hilfen S18 S18 S18 1,00 1,00 50000769

Sozialer Dienst, Sonderdienst

27  |Jugendgerichtshilfe All All All 1,00 1,00|ku A10 2031 ku A10 2031 50000794
28 |Jugendgerichtshilfe Al0 Al10 Al10 1,00 1,00 50000795
29 Netzwerk Kinderschutz Al10 A10 A10 0,75 0,75/100 % PKE Land [100 % PKE Land (50000792

Allgemeiner Sozialer Dienst

30 |Teamleitung Nord All All All 1,00 0,75|Stundenerw. 50000779
31 |Teamleitung West S15 S15 S15 1,00 1,00 50000772
32 [Teamleitung Siid-Ost S15 S15 S15 1,00 1,00 50000786
33 [Sozialarbeit S14 S14 S14 1,00 1,00 50000774
34 (Sozialarbeit S14 S14 S14 1,00 1,00 50000776
35 |Sozialarbeit A10 A10 A10 0,75 1,00|Stundenred. 50000773
36 [Sozialarbeit Al10 A10 A09 1,00 1,00 50000781
37 |Sozialarbeit S14 S14 S14 1,00 1,00 50000789
38 [Sozialarbeit S14 S14 S14 1,00 1,00 50000782
39 ([Sozialarbeit S14 S14 S14 1,00 1,00 50000787
40 |Sozialarbeit S14 S14 S14 1,00 1,00 50006713
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41 |Sozialarbeit S14 S14 S14 1,00 1,00 50000780

42 |Sozialarbeit S14 S14 S14 1,00 1,00 Stellenumw. 50006712
43 |Sozialarbeit S14 S14 S14 1,00 1,00 50000790
44  |Sozialarbeit S14 S14 A10 1,00 1,00 50006709
45  |Sozialarbeit S14 1,00 Neue Planstelle 51001100

Eingliederungshilfe, Pflegekinder

46 |Teamleitung Eingliederungshilfe S15 S15 S14 1,00 1,00 50000788
47  |Sozialarbeit S14 S14 S14 0,50 0,50 Stellenumw. 50000784
Herabbew.
48 |Sozialarbeit BTHG S14 S14 S14 1,00 1,00 50009099
49 |Sozialarbeit BTHG S14 S14 S14 1,00 1,00 50008554
50 |Sozialarbeit S14 S14 S14 1,00 1,00 50000783
51 |Sozialarbeit S14 S14 S14 0,75 0,75 50000775
52 |Pflegekinder S14 S14 S14 1,00 1,00 50000798
53 Pflegekinder A10 Al10 A10 1,00 1,00 50007404
54  |Pflegekinder S14 S14 S14 0,75 0,75 50007406

Gemeinsame Adoptionsvermittlungsstelle

55 |SGL Adoptionen S15 S15 S14 1,00 1,00 50000797

56 |Adoptionen S14 S14 S14 1,00 1,00 50000799

57 |Adoptionen S14 S14 S14 0,50 0,50 50000800
Kindschaftsrecht, Betreuungsbehorde

58 |AbtL Kindschaftsrecht, Betreuungsbehorde E12 E12 E12 1,00 1,00 50000802

59 Koordinierungsstelle Amtsvormundschaften S15 S15 0,50 0,50 51000599
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Amtsvormundschaften, Betreuungsbehoérde

60 |Amtsvormundschaften All All All 0,75 0,75 50000821
61 |Amtsvormundsch., Sorgeerklarungen All All All 1,00 1,00 50000822
62 |Amtsvormundschaften All All A10 1,00 1,00 50005729
63 |Amtsvormundschaften All All A10 0,62 0,62 Neubewertung 50000805
64 |Amtsvormundsch., UmA All All All 1,00 1,00 50000823
65 |Amtsvormundsch., UmA All All All 1,00 1,00 50000824
66 |SB Betreuungsbehérde All All All 0,55 0,55 50000866
67 |SB Betreuungsbehdrde All All A10 0,50 0,50 51000600
68 |SB Betreuungsbehérde All All All 1,00 1,00 50000867
69 |SB Betreuungsbehdrde All All All 0,75 0,75 50006031
70 |SB Betreuungsbehérde EQ7 E07 EO5 0,75 0,75 50000813
71 |SB Betreuungsbehérde Al10 0,50 Neue Planstelle 51001026

Unbegleitete minderjahrige Auslander

72 |SGLUmA All All All 1,00 1,00 50005912
73 |SB Abrechnung UmA Al10 A10 A09 1,00 1,00 50006077
74 |SB Abrechnung UmA EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50005712
75 |SB Asyl, Abrechnung, Wilu EO9B EO9B EO9A 0,50 0,50 50006123
76  |SB Abrechnung UmA EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000981
77  [Soz.Arb. UmA S14 S14 S14 1,00 1,00 50005715
78 |Soz.Arb. UmA S14 S14 S14 0,75 0,75 50005905
79 [Soz.Arb. UmA S14 S14 S14 1,00 1,00 50005758
80 |Soz.Arb. UmA Schwerpunktjugendamt S14 S14 1,00 1,00 51000479
81 |Soz.Arb. UmA Schwerpunktjugendamt S14 S14 S14 1,00 1,00 51000614
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Kindschaftsrecht

82 |SGL Beistandsch. Urkunden E10 E10 EO8 1,00 1,00 50000810
83 |SB Beistandsch. Urkunden A10 Al10 A10 0,63 0,63 50000807
84 |SB Beistandsch. Urkunden A10 A10 A10 0,75 0,75 50000808
85 |SB Beistandsch. Urkunden E09C E09C E09C 1,00 1,00 50000809
86 |SB Beistandsch. Urkunden A10 A10 A10 1,00 1,00 50000806
87 |SB Familienurkunden, UVG A10 A10 A10 0,50 0,50 50006124
88 |SB Unterhaltsvorschuss EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000815
89 |SB Unterhaltsvorschuss EO9A EQ9A EO9A 1,00 1,00 50000816
90 |SB Unterhaltsvorschuss EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000817
91 |SB Unterhaltsvorschuss EO9A EQ9A EO9A 1,00 1,00 50000818
92 |SB Unterhaltsvorschuss EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50007403
93 |SB Unterhaltsvorschuss EQ9A EQ9A 0,50 0,50 51000648
Kinder- und Jugendarbeit
94  [Stv. AL/AbtL/SGL, Psychatriekoordination E11 E11 E13 1,00 1,00 50000767
95 [Jugendpflege S15 S15 S15 1,00 1,00 50000826
96 |SB Kinder- und Jugendarbeit EO8 EO8 E09B 1,00 1,00 50000829
97 |SBKinder- und Jugendarbeit EO9A EO09A EO8 1,00 1,00 Neubewertung 50000828
98 |Jugendschutz S15 S15 S15 0,75 0,75|56,25 % PKE KV, (56,25 % PKE KV, |50000827
Polizei, StA Polizei, StA
99 |Integrationshilfe Schulen-/Soz.Arb. S15 S15 S12 0,50 0,50 50007609
100 [Jugend stdrken im Quartier S14 S14 S14 0,75 0,75 Stundenerw. 50005565
101 |Jugendberufsagentur S11B S11B S11B 0,50 0,50 50006507
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Kindertagesbetreuung

102 [AbtL Kindertagesbetreuung Al13 Al13 Al13 1,00 1,00 50000846
Kindertagesstatten
103 |SGL Fachliche Steuerung 518 S18 S18 1,00 1,00 50000854
104 |SB padagogische Leitung S16 S16 S16 1,00 1,00 50008458
105 |SB Kindertagesstatten Al10 A10 A10 0,50 0,50 50000855
106 |SB Kindertagesstatten S11B S11B S11B 0,50 0,50 50010235
107 |Fachberater/in All All All 0,50 0,50 50007626
108 |Unterstltzungskraft S02 S02 S02 0,64 0,64|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50001142
109 |Unterstltzungskraft S02 S02 S02 0,64 0,64|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50006665
Kindergarten Alt-Tarforst

110 |Leitung KITA Alt-Tarforst S16 S16 S16 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001073
110a |ATZ-Ersatzplanstelle Leitung KITA A-T S15 S15 S15 1,00 1,00(AP: 01.12.22 - AP:01.12.22 - 51000491a

31.05.24 FP: 31.05.24 FP:

01.06.24 - 01.06.24 -

30.11.25 kw 2025 [30.11.25 kw 2025
111 |Erzieher/in/Sténdige Vertretung Leitung S15 S15 S15 0,51 0,51|44,7 % PKE Land 44,7 % PKE Land (50001079
112 |Erzieher/in KITA A-T Alter Garten SO8A SO8A SO8A 0,64 0,64(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |50001074
113 |Erzieher/in KITA A-T Alter Garten SO08A SO08A S02 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001075
114 |Erzieher/in KITA A-T Alter Garten SO08A SO8A SO8A 0,69 0,69(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |50003171
115 |Erzieher/in KITA A-T Alter Garten SO08A SO08A SO08A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50003173
116 |Erzieher/in KITA A-T Alter Garten SO08A SO08A SO08A 0,90 0,90|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50001081
117 |Erzieher/in KITA A-T Alter Garten SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001083
118 |Erzieher/in KITA A-T Alter Garten SO08A SO08A SO08A 0,50 0,50|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50005939
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119 |Erzieher/in KITA A-T Alter Garten SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50001085
120 |[Erzieher/in KITA A-T Alter Garten SO8A SO8A SO8A 0,50 0,50|44,7 % PKE Land 44,7 % PKE Land [50001087
121 |Erzieher/in KITA A-T Alter Garten SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001088
122 |Erzieher/in KITA A-T Alter Garten SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001089
123 |Erzieher/in KITA A-T Alter Garten SO8A SO8A S04 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50001090
124 |Erzieher/in KITA A-T Alter Garten SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001145
125 |Erzieher/in KITA A-T Schombert SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50003169
126 |Erzieher/in KITA A-T Schombert SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001076
127 |Erzieher/in KITA A-T Schombert SO8A SO8A SO8A 0,43 0,43|44,7 % PKE Land [44,7 % PKE Land |50001080
128 |Erzieher/in KITA A-T Schombert SO8A SO8A SO8A 0,50 0,50|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50008806
129 |Erzieher/in KITA A-T Schombert SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001084
130 |Erzieher/in KITA A-T Schombert SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001086
131 |Kuchenleitung KITA A-T Alter Garten EO5 EO5 EO5 0,63 0,63|44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |50001092
132 |Kiichenleitung KITA A-T Alter Garten EO5 EO5 EO5 0,50 0,50|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land (50001094
133 [Hilfskdchin Alter Garten E02 E02 E02 0,50 0,50|44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |50001093
134 [Hilfskochin Alter Garten EO02 EO02 EO02 0,63 0,63(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land 51000119
135 [Gruppenreinigung Alter Garten EO2 EO2 EO02 0,40 0,40|44,7 % PKE Land 44,7 % PKE Land (50007119
136 |Ausgabe Schombert EO02 EO02 EO02 0,34 0,34(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |50001091
137 |Gruppenreinigung Schombert EO02 EO02 EO2 0,30 0,30|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land (51000120
Deutsch-Franzosischer Kindergarten
138 [Leitung D-F KIGA S15 S15 S15 1,00 1,00|44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |50001096
139 |Erzieher/in /Standige Vertretung Leitung S13 S13 S13 0,87 1,00(44,7 % PKE Land, (44,7 % PKE Land |50001100
Stundenred.
140 |Erzieher/in D-F KIGA SO08A SO08A SO8A 0,69 0,69|44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |50001097
141 |Erzieher/in D-F KIGA SO08A SO08A SO8A 0,73 0,73|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50001098
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142 |Erzieher/in D-F KIGA SO08A SO08A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001099
143 |Erzieher/in D-F KIGA SO8A SO8A SO8A 0,97 0,97(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land 50001101
144 |Erzieher/in D-F KIGA SO08A SO08A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001102
145 |Erzieher/in D-F KIGA SO8A SO8A SO8A 0,56 0,56(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |50001103
146 |Erzieher/in D-F KIGA SO08A SO08A SO8A 0,74 0,74(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50003166
147 |Erzieher/in D-F KIGA SO8A SO8A SO8A 1,00 0,74(44,7 % PKE Land, (44,7 % PKE Land |50001104
Stundenerw.
148 |Erzieher/in D-F KIGA SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001105
149 |Erzieher/in D-F KIGA SO08A SO08A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001149
150 |Erzieher/in D-F KIGA SO8A SO8A SO8A 0,62 0,75(44,7 % PKE Land, (44,7 % PKE Land |50006480
Stundenred.
151 |Interkulturelle Fachkraft D-F KIGA SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50005100
152 [Kiichenleitung KITA D-F EO5 EO5 EO4 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50001106
153 |Kiichenleitung KITA D-F EO5 EO5 EO02 0,13 0,13(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land 51000121
154 |Hilfskochin KITA D-F EO2 EO2 EO2 0,38 0,38(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001107
155 [Hilfskdchin KITA D-F EO02 EO02 EO02 0,75 0,75(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land 51000122
156 |Gruppenreinigung KITA D-F EO02 EO02 EO02 0,40 0,40(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land 51000123
KITA Trimmelter Hof
157 |Leitung KITAT-H S16 S16 S16 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001109
158 |Erzieher/in/Standige Vertretung Leitung S15 S15 S15 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001146
159 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001110
160 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO8A SO8A 0,64 0,64(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001111
161 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO8A SO8A 0,89 1,00|44,7 % PKE Land, |44,7 % PKE Land |50001112
Stundenred.
162 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001113
163 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO8A SO8A 0,72 0,72(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001114
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164 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO08A S08A 1,00 0,56|44,7 % PKE Land, (44,7 % PKE Land (50001115
Stundenerw.
165 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO08A S08A 0,77 1,00(44,7 % PKE Land, |44,7 % PKE Land |50001116
Stundenred.
166 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO08A S08A 0,59 0,59|44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land [50001117
167 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO08A SO08A 0,56 0,56(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land 50001118
168 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO08A S08A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001119
169 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO8A SO08A 0,90 0,90(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land 50001121
170 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO08A SO08A 0,46 0,46|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50001122
171 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO8A S02 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001123
172 |Erzieher/in KITAT-H SO08A SO08A S08A 0,90 0,90|44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land (50001124
173 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO8A SO8A 0,50 0,50(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |50001125
174 |Erzieher/in KITAT-H SO08A SO08A SO08A 0,77 0,77|44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land [50001126
175 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO08A S08A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001128
176 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO8A S04 0,72 0,82(44,7 % PKE Land, (44,7 % PKE Land |50001130
Stundenred.
177 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50005518
178 |Erzieher/in KITAT-H SO8A SO08A S08A 0,80 0,80|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50001131
179 |Erz. KITA T-H Interkulturelle Fachkraft SO08A SO8A SO8A 0,50 0,50(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |50001129
180 |Kiichenleitung KITA T-H EO5 EO5 EO5 0,77 0,77|44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land [50001132
181 |Kiichenleitung KITA T-H EO5 EO5 EO4 0,36 0,36(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |51000124
182 |Hilfskochin KITA T-H EO2 EO02 E02 0,77 0,77|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50001133
183 [Hilfskochin KITA T-H EO02 EO02 EO02 0,36 0,36(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land 50001135
184 |Gruppenreinigung KITA T-H E02 EO2 E02 0,50 0,50|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [51000125
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Kindergarten Feyen

185 |Leitung KIGA Feyen S09 S09 S09 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001136
186 |Erzieher/in KIGA Feyen SO8A SO8A SO8A 0,56 0,56(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land, |50001137
Stundenred.
187 |Erzieher/in KIGA Feyen SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50001138
188 |Erzieher/in KIGA Feyen SO08A SO08A SO08A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land, |50001139
Stundenerw.
189 |Erzieher/in KIGA Feyen SO08A SO08A SO08A 0,63 0,63|44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land (50001140
190 |Erzieher/in KIGA Feyen SO08A SO8A SO8A 0,69 0,69(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land, |50001141
Stundenred.
191 |[Hilfskéchin/Ausgabe KIGA Feyen EO02 EO02 EO02 0,34 0,34(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land 50001143
192 |Gruppenreinigung KIGA Feyen EO02 EO02 EO02 0,30 0,30(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |51000126
KITA Im Freschfeld
193 |Leitung KITA Im Freschfeld S16 S16 S16 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50006645
194 |Stv. Vertretung Leitung KITA Freschfeld S15 S15 SO8A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50006646
195 |Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50006647
196 |Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO08A SO08A SO08A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50006648
197 |[Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50006649
198 |Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO08A SO08A SO08A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50006650
199 [Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50006651
200 (Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO08A SO08A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50006652
201 |Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50006653
202 |(Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO08A SO08A SO08A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50006654
203 |Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50006655
204 |(Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO08A SO08A SO08A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50006656
205 |Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO8A SO8A SO8A 0,90 0,90|44,7 % PKE Land 44,7 % PKE Land [50006657
206 |Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO08A SO08A SO08A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50006658
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207 |Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50006659
208 |Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO8A SO8A SO8A 0,65 0,65|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50006660
209 (Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO8A SO8A SO8A 0,76 0,76|44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land, |50006661
210 |Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO8A SO8A SO8A 0,72 0,72|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50006662
211 (Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO8A SO8A SO8A 0,90 0,90|44,7 % PKE Land [44,7 % PKE Land |50008244
212 (Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO8A SO8A SO8A 0,59 0,59|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50006663
213 |Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO8A SO8A SO8A 0,60 0,60(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |50008245
214 (Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO8A SO8A SO8A 0,56 0,56|44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |50006664
215 |Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO8A SO8A SO8A 0,56 0,56|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50008246
216 (Erzieher/in KITA Im Freschfeld SO8A SO8A SO8A 0,75 0,75|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50006666
217 |Kichenleitung KITA Im Freschfeld EO5 EO5 EO5 0,63 0,63|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50006667
218 |Kuchenleitung KITA Im Freschfeld EO5 EO5 EO5 0,50 0,50|44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |50006668
219 [Hilfskochin KITA Im Freschfeld E02 E02 EO2 0,50 0,50|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50006669
220 |Hilfskochin KITA Im Freschfeld E02 E02 0,63 0,63|44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |51000127
221 [Gruppenreinigung KITA Im Freschfeld EO2 EO2 EO2 0,50 0,50(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land 50008329
KITA Estricher Weg Feyen
222 |Leitung KITA Estricher Weg Feyen S15 S15 S15 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land, (50008169
Herabbewertung
223 |Std. Vertr. Leitung KITA Estricher Weg S13 S13 S13 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land, |50008170
Herabbewertung
224 (Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO8A SO8A S04 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50008171
225 |[Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO8A SO8A SO08A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50008172
226 |Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50008173
227 |Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO8A SO8A SO08A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50008174
228 |Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO8A SO8A S02 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50008175
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229 |(Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO08A S08A SO08A 0,82 0,82|44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land [50008176
230 [Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO8A SO8A SO08A 0,77 0,77(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |50008177
231 |(Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO08A SO08A SO08A 0,56 0,56|44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land [50008178
232 |[Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO8A SO8A SO8A 0,75 0,62|44,7 % PKE Land, |44,7 % PKE Land [50008179
Stundenerw.
233 [Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO8A SO8A SO8A 0,56 0,56|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50008180
234 |Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO08A SO08A SO08A 0,56 0,56|44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land [51000250
235 [Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO8A SO8A SO08A 0,90 0,90(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |50008181
236 |Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO08A SO08A SO08A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50008182
237 |Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO8A SO8A SO8A 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50008183
238 |[Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO08A SO08A SO08A 0,69 0,82|44,7 % PKE Land, |44,7 % PKE Land (50008184
Stundenred.
239 |[Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO08A SO08A SO08A 0,62 0,62|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50008185
239a |ATZ-Ersatzplanstelle Erzieherin SO8A SO8A SO8A 0,62 0,62|AP: 01.10.21 - AP: 01.10.21 - 51000180a
30.09.23 FP: 30.09.23 FP:
01.10.23 - 01.10.23 -
30.09.25; kw 2025(30.09.25; kw 2025
240 (Erzieher/in KITA Estricher Weg Feyen SO8A SO8A SO8A 0,87 0,87|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land [50008186
241 |Kuchenleitung-Frischkiiche KITA E-W EO5 EO5 EO5 1,00 1,00(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50008334
242 |Kichenleitung-Frischkiiche KITA E-W EO5 EO5 EO5 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50008335
243 |Hilfskochin-Frischkiiche KITA E-W EO3 EO3 EO3 0,77 0,77|44,7 % PKE Land; (44,7 % PKE Land; (50008188
kuE 2 ku E 2
244 |Hilfskochin-Frischkiiche KITA E-W EO2 EO2 EO2 0,72 0,72|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land, [50008189
Stundenred.
245 |Hilfskochin-Frischkiiche KITA E-W EO2 EO2 EO2 0,51 0,51|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land, [50009485
Stundenred.
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246 |Hilfskochin-Frischkiche KITA E-W E02 E02 E02 0,77 0,77(100 % PKE Amt  |100 % PKE Amt (51000748

fur fur

Schulverwaltung |Schulverwaltung

und Sport und Sport,

Stellenteilung
247 |Gruppenreinigung KITA Estricher Weg EO02 EO02 EO02 0,50 0,50(44,7 % PKE Land 44,7 % PKE Land |50008190
KITA Unter Gerst

248 |Leitung KITA Unter Gerst S16 S16 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50010062
249 (Std. Vertr. Leitung KITA Unter Gerst S15 S15 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50010063
250 |Erzieher/in KITA Unter Gerst SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50010064
251 (Erzieher/in KITA Unter Gerst SO08A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50010065
252 |Erzieher/in KITA Unter Gerst SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50010066
253 [Erzieher/in KITA Unter Gerst SO08A SO08A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50010067
254 |Erzieher/in KITA Unter Gerst SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50010068
255 [Erzieher/in KITA Unter Gerst SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50010069
256 |Erzieher/in KITA Unter Gerst SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50010070
257 |(Erzieher/in KITA Unter Gerst SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50010071
258 |Erzieher/in KITA Unter Gerst SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land 50010072
259 [Erzieher/in KITA Unter Gerst SO8A SO8A 1,00 1,00/44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50010073
260 |Erzieher/in KITA Unter Gerst SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50010074
261 (Erzieher/in KITA Unter Gerst SO08A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50010075
262 |Erzieher/in KITA Unter Gerst SO8A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50010076
263 |Erzieher/in KITA Unter Gerst SO08A SO8A 1,00 1,00|44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land |50010077
264 |Kichenleitung KITA Unter Gerst EO5 EO5 0,63 0,63|44,7 % PKE Land 44,7 % PKE Land (50010080
265 ([Kuchenleitung KITA Unter Gerst EO5 EO5 0,50 0,50(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land 51000152
266 [Hilfskéch/in KITA Unter Gerst EO2 EO2 0,63 0,63(44,7 % PKE Land (44,7 % PKE Land |50010081
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267 [Hilfskdch/in KITA Unter Gerst EO02 E02 0,50 0,50(44,7 % PKE Land |44,7 % PKE Land 51000153
268 |Gruppenreinigung KITA Unter Gerst EO02 EO02 0,50 0,50|44,7 % PKE Land 44,7 % PKE Land [50010079
Kindertagesstatten-Finanz. Ford. B.uT.
269 |SGL Kita, Finanz. Forderung, BuT All All All 1,00 1,00 50000863
270 |SBKita, Finanz. Forderung EQ9B EO9B EQ9B 1,00 1,00 50000862
271 |SB Kita, Finanz. Férderung E09B EO9B EO9A 1,00 1,00 50000864
272 |SBKita, Finanz. Forderung EQ9B EO9B EQ9B 0,50 0,50 50008457
273 |SB Elternbeitrage A0S |2. A09 2. A09 0,60 0,60 50000857
274 |SB Elternbeitrage EQ9A EO9A EO9A 0,50 0,50 50005849
275 |SB Fin. Abwicklung Kita EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000852
276 |SB Verwaltung stadt. Kita EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000860
277 |SB Bildung und Teilhabe EO8 EO8 EO8 0,75 0,75 50006558
Kindertagespflege
278 |SGL Kindertagespf./ Koordinierungsstelle S12 S12 S12 0,62 0,62 50000849
279 |Beratung und Vermittlung S11B S11B S11B 0,80 0,80 50000848
280 |Beratung und Vermittlung Al10 A10 A10 0,50 0,50 50000850
228,84| 226,09|2025: 1. NT 2024:

280 Stellen 276 Stellen

31,20 VZA Bea. 30,7 VZA Bea.

53,15 VZA TV 51,9 VZATV

144,49 VZA S+E  [143,49 VZA S+E

zzgl. 1,62 ATZ zzgl. 1,62 ATZ
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Amt fiir Schulverwaltung und Sport (40)

1 AL Amt fur Schulverwaltung und Sport Al4 Al4 Al13 1,00 1,00 50001236
2 Sekretariat, SB Koord. Schul-/Schwimmsp. EO5 EO5 EO6 1,00 1,00 50001237
Abt. Schulbau 40/1
3 AbtL Schulbau A12 Al12 Al12 1,00 1,00 50001238
4 SB Inklusion an Schulen, Schulentwicklun EO9A EO9A 1,00 1,00 Stundenerw. 50006749
Herabbew.
5 SB Schulentwicklungsplanung, Statistik E10 E10 E10 0,50 0,50 Stundenred. 50001373
6 SB Schulentwicklungsplanung, Statistik All All All 0,50 0,50 Stellenteilung 51000796
7 SB Beschaffung Lernmittel nichttechn. EQ9B EO9B EQ9B 1,00 1,00 50001240
8 SB BaumafRnahmen an Grundschulen E09C EO9C EO9A 1,00 1,00 50001242
Abt. Schulorganisation 40/2
9 AbtL Schulorgansiation All All All 1,00 1,00 50001241
10 |SB Schulessen GTS, Schilerbeférderung EO9B EO9B EO9B 1,00 1,00 50001244
11 |SB Betreuung GS Geschaftsstelle EO8 EO8 EO8 0,50 0,50 50005038
12  |SB Geschéftsstelle EO6 EO6 EO8 1,00 1,00 50001243
13 [SB Geschéftsstelle EO6 EO6 EO6 0,50 0,50 50001245
14 |SB Geschéftsstelle EO6 EO6 EO6 0,60 0,60 50006919
15 |SB Schulorg., Schulsekretariate, Medienz EO9B EQ9B EQ9A 1,00 1,00 50001239
16 [SB Geschiftsstelle Schulen EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 Stellenzusam., 50001407
Neubewertung
Schulsekretariate
17 |Schulsekretariat GS Ambrosius EO5 EO5 EO5 0,72 0,72 50001375
18 |Schulsekretariat GS Ausonius EO5 EO5 EO5 0,28 0,28 50001376
19 |Schulsekretariat GS Barbara EO5 EO5 EO5 0,13 0,13 50001377
20 |[Schulsekretariat GS Am Biewerbach EO5 EO5 EO5 0,28 0,28 50001378
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21 |Schulsekretariat GS Egbert EO5 EO5 EO5 0,21 0,21 50001379
22 |Schulsekretariat GS St. Peter EO5 EO5 EO5 0,41 0,41 50001380
23 |Schulsekretariat GS Euren EO5 EO5 EO5 0,21 0,21 50001381
24  |Schulsekretariat GS Feyen EO5 EO5 EO5 0,36 0,36 50001382
25 |Schulsekretariat GS Heiligkreuz EO5 EO5 EO5 0,23 0,23 50001383
26 |Schulsekretariat GS Irsch EO5 EO5 EO5 0,18 0,18 50001384
27 |Schulsekretariat GS Keune EO5 EO5 EO5 0,44 0,44 50001385
28 |Schulsekretariat GS Mariahof EO5 EO5 EO5 0,21 0,21 50001387
29 |Schulsekretariat GS Martin EO5 EO5 EO5 0,23 0,23 50001388
30 [Schulsekretariat GS Matthias EO5 EO5 EO5 0,46 0,46 50001389
31 |Schulsekretariat GS Olewig EO5 EO5 EO5 0,13 0,13 50001390
32 |Schulsekretariat GS Pallien EO5 EO5 EO5 0,13 0,13 50001391
33  |Schulsekretariat GS Pfalzel EO5 EO5 EO5 0,13 0,13 50001392
34 |Schulsekretariat GS Quint EO5 EO5 EO5 0,15 0,15 50001393
35 |Schulsekretariat GS Reichertsberg EO5 EO5 EO5 0,28 0,28 50001394
36 |Schulsekretariat GS Ruwer EO5 EO5 EO5 0,18 0,18 50001395
37 |Schulsekretariat GS Tarforst EO5 EO5 EO5 0,36 0,36 50001396
38 |[Schulsekretariat GS Zewen EO5 EO5 EO5 0,18 0,18 50001397
39 [Schulsekretariat RS Plus Nelson Mandela EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 Neubewertung 50001399
40  |Schulsekretariat RS Plus Ehrang EO6 EO6 EO5 0,62 0,62 Neubewertung 50001401
41  |Schulsekretariat RS Plus Ehrang E06 E06 EO5 0,51 0,51 Neubewertung 50001400
42 |Schulsekretariat RS Plus Kurf. Balduin EO6 EO6 EO5 0,87 0,87 Neubewertung 50001402
43 [Schulsekretariat IGS Trier EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 Neubewertung 50001403
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44  |Schulsekretariat IGS Trier EO6 EO6 EO5 0,74 0,74 Neubewertung 50001404
45  |Schulsekretariat IGS Trier E06 E06 EO5 0,28 0,28 Neubewertung 50003105
46  [Schulsekretariat Medard-Schule (Férders) EO6 EO6 EO5 0,64 0,64 Neubewertung 50001405
47 [Medard-Schule Forderzentrum EO6 EO6 EO5 0,06 0,06 Neubewertung 50007447
48  [Schulsekretariat Porta-Nigra (Forders) EO6 EO6 EO5 0,62 0,62 Neubewertung 50009804
49  [Schulsekretariat AVG EO6 EO6 EO5 0,87 0,87 Neubewertung 50001408
50 [Schulsekretariat AVG EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 Neubewertung 50001409
51 |Schulsekretariat AVG EO6 EO6 0,21 0,21 Neubewertung 50001410
52 |Schulsekretariat FSG EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 Neubewertung 50001413
53 |Schulsekretariat FSG EO6 EO6 EO5 0,87 0,87 Neubewertung 50001412
54 [Schulsekretariat FWG EO6 EO6 EO5 0,90 0,90 Neubewertung 50001414
55  [Schulsekretariat FWG EO6 E06 EO5 0,79 0,79 Neubewertung 50001415
56 |Schulsekretariat HGT EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 Neubewertung 50001416
57 |Schulsekretariat HGT EO6 EO6 EO5 0,51 0,59(Stundenred. Neubewertung 50001417
58 |Schulsekretariat HGT EO6 EO6 EO5 0,57 0,49|Stundenerw. Neubewertung 51000492
59 [Schulsekretariat MPG EO6 EO6 EO5 0,69 0,69 Neubewertung 50001418
60 [Schulsekretariat MPG EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 Neubewertung 50001420
61 [Schulsekretariat MPG EO6 EO6 EO5 0,51 0,51 Neubewertung 50001421
62 [Schulsekretariat BBS G+T EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 Neubewertung 50001422
63 [Schulsekretariat BBS G+T E06 EO6 EO5 1,00 1,00 Neubewertung 50001423
64 [Schulsekretariat BBS G+T EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 Neubewertung 50001424
65 [Schulsekretariat BBS G+T E06 EO6 EO5 0,51 0,51 Neubewertung 50006591
66 |[Schulsekretariat BBS G+T EO6 EO6 0,05 0,05 Neubewertung 50009977
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67 |Schulsekretariat BBS EHS EO6 EO6 EO5 0,36 0,36 Neubewertung 50001425
68 |Schulsekretariat BBS EHS EO6 EO6 EO5 0,72 0,72 Neubewertung 50001426
69 [Schulsekretariat BBS EHS EO6 EO6 EO5 0,77 0,77 Neubewertung 50001427
70 [Schulsekretariat BBS EHS EO6 EO6 EO5 0,87 0,87 Neubewertung 50001428
71 |Schulsekretariat BBS W EO6 EO6 EO5 0,82 0,82 Neubewertung 50001430
72 |Schulsekretariat BBS W EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 Neubewertung 50001431
73  |Schulsekretariat BBS W EO6 EO6 EO5 0,92 0,92 Neubewertung 50007448
74 |Schulsekretariat BBS W EO6 EO6 EO5 0,77 0,77 Neubewertung 50001432
74a |ATZ-Ersatzplanstelle Schulsekretér/in EO5 EO5 0,79 0,79|AP: 01.03.22 - AP:01.03.22 - 51000186a

29.02.24; FP: 29.02.24; FP:

01.03.24 - 01.03.24 -

28.02.26; kw 2026(28.02.26; kw 2026

Abt. Sport 40/3

75  [Stv. AL/ AbtL Sport A12 Al12 Al12 1,00 1,00 50001246
76 |SB Rechnungsstelle A10 A10 A09 1,00 1,00 50001247
77 |SB Rechnungsstelle A10 Al10 Al10 1,00 1,00 50001249
78 |SB Rechnungsstelle EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50001248
79 |SB Vermietung Schulrdume, Hallen, Orga. EO6 EO6 EO6 0,75 0,75|ku E 5 TV6D 2028 |ku E 5 TVAD 2028 (50001347
80 |SB Org. Sportveranstalt., Vereinsangel. EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50001348
81 |Ltg. Sport-Service EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50001350
82  |Stv. Ltg. Sport-Service EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001357
83  |Sport-Service EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001353
84  |Sport-Service EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001351
85 |Sport-Service EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001352
86 [Sport-Service EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001354
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87 |Sport-Service EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001355
88 [Sport-Service EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001356
89 |Sport-Service EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001358
90 |Sport-Service EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001359
91 |Sport-Service EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001367
92 |Sport-Service EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001372
93  |Sport-Service EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001368
94  |Sport-Service EO5 EO5 1,00 1,00 Stundenerw., 50001364
Neubewertung
95 |Platzwart/in Moselstadion E06 E06 EO5 1,00 1,00 Neubewertung 50001360
96 |Platzwart/in BSA Trier-West EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001361
97 Platzwart/in BSA Heiligkreuz EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001362
98 |Platzwart/in BSA Feyen EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001363
Abt. Schul-IT
99  |AbtL Schul- IT E12 E12 E12 1,00 1,00 50006918
100 |[SB Projektsteuerung E10 E10 E10 1,00 1,00 50009173
101 |SB Projektsteuerung E10 E10 E10 1,00 1,00 50009174
102 |SB Vertragsmanagement All All All 1,00 1,00({Monitum ADD Monitum ADD 50009175
103 |[SB Beschaffung EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50009182
104 [SGL Administration E10 E10 E10 1,00 1,00 50009176
105 |SB Infrastruktur EO9B EQ9B EO9B 1,00 1,00 50009178
106 |[SB Infrastruktur E09B E09B E09B 1,00 1,00 50009179
107 |[SB Infrastruktur EO9B EO9B EO9B 1,00 1,00 50009181
108 |SB Aktiver Support EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50009177
109 |SB Aktiver Support EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50009180
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110 |SB Aktiver Support EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50009183
111 |SB Aktiver Support EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50009184
112 |[SB Infrastruktur EO9B E10 1,00 1,00|Herabbewertung 51000602
113 |SB Aktiver Support EO8 EO8 1,00 1,00 51000603
114 |SB Aktiver Support EO8 EO8 EO8 1,00 1,00{100 % PEK 100 % PEK 51000604
Digitalpakt 3; kw |Digitalpakt 3; kw
2026 2026
115 |SB Aktiver Support EO8 EO8 EO8 1,00 1,00{100 % PEK 100 % PEK 51000605
Digitalpakt 3; kw |Digitalpakt 3; kw
2026 2026
116 |SB Aktiver Support EO8 EO8 1,00 1,00{100 % PEK 100 % PEK 51000606
Digitalpakt 3; kw |Digitalpakt 3; kw
2026 2026
117 |SB Aktiver Support EO8 EO8 1,00 1,00{100 % PEK 100 % PEK 51000607
Digitalpakt 3; kw |Digitalpakt 3; kw
2026 2026
88,29 88,29|2025: 1. NT 2024:
117 Stellen 117 Stellen
7,5 VZA Bea. 7,5 VZA Bea.
80,79 VZATV 80,79 VZATV
zzgl. 0,79 ATZ zzgl. 0,79 ATZ
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Dezernat Il

Kultur, Tourismus und Weiterbildung

Dezernent/in Dezernat Il| B0O4 B0O4 B04 1,00 1,00 50000073
1,00 1,00(2025: 1. NT 2024:
1 Stellen 1 Stellen
1 VZA Bea. 1VZA Bea.
Dezernat Il
Sekretariat Dezernat IlI EO8 EO8 EO5Z 1,00 1,00 50001253
SB Geschéftsassistenz EO09A E09A E09A 0,55 0,55 51000760
1,55 1,55(2025: 1. NT 2024:
2 Stellen 2 Stellen
1,55 VZA TV 1,55 VZA TV
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Bildungs- und Medienzentrum (43)
1 AL Bildungs- und Medienzentrum E15 E15 E15 1,00 1,00 50001155

Volkshochschule (43/1)
2 Padagogische Mitarbeiter/in E13 E13 E13 1,00 1,00 50001159
3 Padagogische Mitarbeiter/in E12 E12 E12 1,00 1,00 50001160
4 Padagogische Mitarbeiter/in E12 E12 E12 0,50 0,50{kw 2025 kw 2024 50009991
5 SB Verwaltung Geschaftsstelle VHS EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50001164
6 SB Verwaltung Geschaftsstelle VHS EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50001167
7 SB Verwaltung Geschaftsstelle VHS EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50005828
8 Weiterbildungslehrkraft VHS E11 E11 1,00 1,00 51000610
9 Weiterbildungslehrkraft VHS E11 E11 1,00 1,00 51000611

Musikschule (43/2)
10 [AbtL Musikschule E11 E11 E11 1,00 1,00 50001178
11 |SB Verwaltung Geschaftsstelle Musiksch. E08 EO8 EO7 1,00 1,00 Neubewertung 50001183
12 |SB Verwaltung Geschaftsstelle Musiksch. EO6 EO6 EO5 0,64 0,64 50001185
12a |ATZ-Ersatzplanstelle SB Verwal Musiksch. EO6 EO6 EO6 0,64 0,64(AP: 01.09.22 — AP:01.09.22 — 51000495a

29.02.24 FP: 01.03.24 (29.02.24 FP:
—31.08.25 kw 2025 [01.03.24 —31.08.25
kw 2025

13 |Musikschullehrer/in Bratsche/Geige E09B E09B E09B 1,00 1,00 50001218
14 |Musikschullehrer/in Gitarre E09B E09B E09B 0,57 0,57 50001219
15 |Musikschullehrer/in Violine E09B E09B E09B 0,45 0,45 50001941
16 |Musikschullehrer/in Klavier E09B EO9B E09B 0,09 0,09 50001942
17 |Musikschullehrer/in Gesang E09B E09B E09B 0,57 0,57 50001943
18 |Musikschullehrer/in Klavier E09B E09B E09B 0,43 0,43 50001944
19 |Musikschullehrer/in Gitarre E09B EO9B 0,58 0,58 50001945
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20 [Musikschullehrer/in Gitarre EO09B EO9B EO9B 0,47 0,47 50001946
21 |Musikschullehrer/in Schlagzeug EO09B E09B E09B 0,12 0,12 50001947
22 [Musikschullehrer/in Querfléte E09B EO9B EO9B 0,42 0,42 50001948
23 |Musikschullehrer/in Blockflote E09B E09B E09B 0,06 0,06 50001949
24  [Musikschullehrer/in Violine E09B EO9B EO9B 0,26 0,26 50001950
25 [Musikschullehrer/in Klavier E09B E09B E09B 0,42 0,42 50001953
26 [Musikschullehrer/in Schlagzeug E09B EO9B EO9B 0,16 0,16 50001954
27 [Musikschullehrer/in Posaune E09B E09B E09B 0,19 0,19 50001955
28 [Musikschullehrer/in Querfléte E09B EO9B EO9B 0,04 0,04 50001956
29 |Musikschullehrer/in Cello E09B E09B E09B 0,62 0,62 50001957
30 [Musikschullehrer/in Klavier E09B EO9B EO9B 0,67 0,67 50001958
31 [Musikschullehrer/in Klarinette E09B E09B E09B 0,39 0,39 50001959
32 [Musikschullehrer/in Klavier E09B EO9B EO9B 0,32 0,32 50001960
33 [Musikschullehrer/in Klavier E09B E09B E09B 0,10 0,10 50001961
34 [Musikschullehrer/in Oboe E09B EO9B EO9B 0,31 0,31 50001962
35 |Musikschullehrer/in Violine E09B E09B E08 0,20 0,20 50001964
36 [Musikschullehrer/in Violine EO09B EO9B EO9B 0,53 0,53 50005581
37 |Musikschullehrer/in Cello E09B E09B E09B 0,13 0,13 50007608
38 [Musikschullehrer/in E09B EO9B 0,19 0,19 Neue Planstelle 51000966
39 [Musikschullehrer/in E09B E09B 0,20 0,20 Neue Planstelle 51000967
40 |Musikschullehrer/in E09B EO9B 0,21 0,21 Neue Planstelle 51000968
41 |Musikschullehrer/in E09B E09B 0,22 0,22 Neue Planstelle 51000969
42  |Musikschullehrer/in E09B EO9B 0,23 0,23 Neue Planstelle 51000970
43 |Musikschullehrer/in E09B E09B 0,23 0,23 Neue Planstelle 51000971
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44  |Musikschullehrer/in E09B EO9B 0,26 0,26 Neue Planstelle 51000972
45 |Musikschullehrer/in E09B E09B 0,32 0,32 Neue Planstelle 51000973
46 |Musikschullehrer/in E09B EO9B 0,59 0,59 Neue Planstelle 51000974
47 |Musikschullehrer/in E09B E09B 0,04 0,04 Neue Planstelle 51000975
48 |Musikschullehrer/in E09B EO9B 0,04 0,04 Neue Planstelle 51000976
49 |Musikschullehrer/in E09B E09B 0,06 0,06 Neue Planstelle 51000977
50 [Musikschullehrer/in E09B EO9B 0,06 0,06 Neue Planstelle 51000978
51 [Musikschullehrer/in E09B E09B 0,06 0,06 Neue Planstelle 51000979
52 [Musikschullehrer/in E09B EO9B 0,10 0,10 Neue Planstelle 51000980
53 [Musikschullehrer/in E09B E09B 0,13 0,13 Neue Planstelle 51000981
54 [Musikschullehrer/in E09B EO9B 0,14 0,14 Neue Planstelle 51000982
55 [Musikschullehrer/in E09B E09B 0,15 0,15 Neue Planstelle 51000983
56 [Musikschullehrer/in E09B EO9B 0,15 0,15 Neue Planstelle 51000984
57 [Musikschullehrer/in E09B E09B 0,15 0,15 Neue Planstelle 51000985
58 [Musikschullehrer/in E09B EO9B 0,15 0,15 Neue Planstelle 51000986
59 [Musikschullehrer/in E09B E09B 0,15 0,15 Neue Planstelle 51000987
60 [Musikschullehrer/in E09B EO9B 0,12 0,12 Neue Planstelle 51000988
61 [Musikschullehrer/in E09B E09B 0,10 0,10 Neue Planstelle 51000989
62 [Musikschullehrer/in E09B EO9B 0,15 0,15 Neue Planstelle 51000990
63 [Musikschullehrer/in E09B E09B 0,12 0,12 Neue Planstelle 51000991
64 [Musikschullehrer/in E09B EO9B 0,11 0,11 Neue Planstelle 51000992
65 [Musikschullehrer/in E09B E09B 0,11 0,11 Neue Planstelle 51000993
66 [Musikschullehrer/in E09B EO9B 0,04 0,04 Neue Planstelle 51000994
67 [Musikschullehrer/in E09B E09B 0,92 0,92 Neue Planstelle, wird|51001166
noch aufgeteilt
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Stadtbiicherei Trier (43/3)

68 |AbtL Stadtblicherei E13 E13 E13 1,00 1,00 50001188
69 [Bibliothekar/in Erwachsenenabteilung E09B EO9B EO9B 1,00 1,00 50001199
70 |Bibliothekar/in Erwachsenenabteilung E09B EO9B E09B 1,00 1,00 50001196
71 [Bibliothekar/in Erwachsenenabteilung A10 A10 A10 1,00 1,00 50001197
72 |Bibliothekar/in Erwachsenenabteilung E09B EO9B E09B 0,50 0,50 50001216
73 |[Bibliothekar/in Kinder- u. Jugendabteil. EO9B EO9B EO9B 1,00 1,00 50001203
74 |Bibliotheksassistent/in, -verwaltung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001204
75 |[Bibliotheksassistent/in,-verw. Lerntreff EO8 EO8 EO9A 1,00 1,00 50001206
76 |Bibliotheksassistent/in, -verwaltung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001208
77 |Bibliotheksassistent/in, -verwaltung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001209
78 |Bibliotheksassistent/in, -verwaltung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001210
79 [Bibliotheksassistent/in, -verwaltung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001211
80 |Bibliotheksassistent/in, -verwaltung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001212
81 |SB Ausleihe EOS EO5 EO5 0,50 0,50 50001189
82 |Technische Hilfskraft E02 E02 E02 1,00 1,00 50001214
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Kommunales Bildungsmanagement (43/4)

83 |Stv. AL/ AbtL Komm. Bildungsmanagement E12 E12 E12 1,00 1,00 50001221
84 |Padagog/in Bildungsmonitoring E12 E12 E12 0,50 0,50 50001222
85 |Padagog/-in Proj. Diesterweg-Stipend. ZV E10 E10 E10 0,75 0,75|kw 2026 kw 2026 50009373
86 |Padagog/-in Proj. Diesterweg-Stipend. ZV E10 E10 E10 0,50 0,50{kw 2026 kw 2026 51000201
87 |Padagog/-in Projekt Alphabetisierung E12 E12 E12 0,70 0,70|kw 2027; KE Bund kw 2024; KE Bund 50001223
88 |Padagog/-in Projekt Alphabetisierung E12 E12 E12 0,80 0,80(kw 2027; KE Bund kw 2027; KE Bund 50005989
89 |Padagog/-in Projekt Alphabetisierung E12 E12 E12 0,75 0,75|kw 2027; KE Bund kw 2027; KE Bund 50006005
90 |Padagog/-in Projekt Alphabetisierung E12 E12 E12 0,80 0,80(kw 2027; KE Bund kw 2027; KE Bund 50008854
91 [SB Projekt APAG E06 EO6 0,50 0,50{kw 2027; PE Bund kw 2027; PE Bund 50001232
92 [SB Trierer Bildungswerkstatt S08B S08B 0,72 Stelle von BOB 50007414
Verwaltungsltg. u. Zentr. Dienste (43/5)
93 |AbtL Verw. u. zentr. Dienste Al12 Al12 Al12 1,00 1,00 50001156
94 |SB Verwaltung Rechnungsstelle EO5 EO5 EO5 0,77 0,77 50001165
95 [SB IT-Systembetreuung E10 E10 E10 1,00 1,00 50001163
96 [SB Technik EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001172
97 |SB Technik EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50008151
50,53| 49,81|2025: 1. NT 2024:

97 Stellen 96 Stellen

2 VZA Bea. 2 VZA Bea.

47,81 VZATV 47,81 VZATV

0,72 VZA S+E 0 VZA S+E

zzgl. 0,64 ATZ zzgl. 0,64 ATZ
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Amt f. Stadtkultur u. Denkmalschutz (41)
1 AL Amt f. Stadtkultur u. Denkmalschutz Al4 Al4 Al4 1,00 1,00 50001263
2 Koordination Dez IlI E10 E10 1,00 1,00 Stundenerw. 50001168
3 SB Projekte A12 A12 A12 1,00 1,00 Stelle aus Amt 10 50000680
4 Technische SB und Arbeitsschutz EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 Stelle aus Amt 10 50006731
5 SB Projekte E11 E11 E11 1,00 1,00|kw 2027 kw 2027, Stelle aus |50009887

Amt 10

Kulturbiiro
6 Stv. AL/ SGL Kulturbiiro Al12 Al12 Al12 1,00 1,00 Stundenerw. 50001264
7 Kulturmanagement E11 E11 E11 1,00 1,00 50001268
8  [SB Kulturbiro E10 E10 E10 1,00 1,00 50001266
9  [SB Kulturbiiro E08 E08 E08 0,75 0,75 50001272
10 [SB Kulturbiro A10 E09B A10 1,00 1,00|Stellenumw. 50001262

Tuchfabrik
11 |Geschaftsfihrung TUFA E12 E12 E12 1,00 1,00 50001276
12 |Betriebswirtschaftliche Leitung TUFA E09B E09B E09A 1,00 1,00 51000608
13 |SB Tufa E08 EO08 E08 1,00 1,00 50001278
14 |SB Tufa E06 E06 E06 0,50 0,50 50001279
15 |Meister/in Veranstaltungstechnik EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50001280
16 |Hausmeister/in und Bithnenarbeiter/in EO5 EO5 EO5 0,50 0,75|Stundenred. 50001282
17 |Technischer Mitarbeiter/in EO5 EO5 0,75 0,50|Stundenerw. 51000609
18 |Hausmeisterdienst EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50009644
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Denkmalschutz

19 |SGL Denkmalschutz E14 E14 E14 1,00 1,00 50000515
20 |SB Denkmalschutz Al12 Al12 Al12 1,00 1,00|Technik Technik 50000516
21 [SB Denkmalschutz E11 E11 E11 1,00 1,00 50000517
Projekt Memoria Romana
22 |Wissenschaftliche Ltg. Stadtarchaologie E13 E13 E13 1,00 1,00|kw 2027, 60 % PKE kw 2027; 60 % EU, (51000005
EU, 20 % PKE GDKE |20 % GDKE
23 [Wissenschaftl. Ltg. Stadtentwicklungspla E13 E13 E13 1,00 1,00/kw 2027, 60 % PKE kw 2027, 60 % EU, 20|51000006
EU, 20 % PKE GDKE  |% GDKE
24  |Fachkraft Grabungstechnik E09B E09B E09B 1,00 1,00|kw 2027, 60 % PKE kw 2027, 60 % EU, 20(51000007
EU, 20 % PKE GDKE  |% GDKE
25 [Fachkraft Grabungstechnik E09B E09B E09B 1,00 1,00|kw 2027, 60 % PKE kw 2027, 60 % EU, 20(51000008
EU, 20 % PKE GDKE  |% GDKE
23,50 23,50|2025: 1. NT 2024:
25 Stellen 25 Stellen
5 VZA Bea. 4 VZA Bea.
18,5 VZA TV 19,5 VZA TV
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Wiss. Bibliothek / Stadtarchiv (42)

1 [AL Wiss. Bibl./Stadtarchiv A15 A15 A15 1,00 1,00 50001015
2 SB Sekretariat + Schatzkammer EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001016
3 SB Sekretariat EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50001017
4 SB Verwaltung EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50001018
5 technischer Hausdienst EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001031
6 technischer Hausdienst EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001034
7 Hausmeisterdienst EO5 0,50 Neue Planstelle 51001076
Wissensch. Bibliothek der Stadt Trier
8  |Stv. AL/ AbtL Bibliothek E13 E13 E13 1,00 1,00 50001020
9 Bibl.Assistent/in, Ausleihe, Zeitschrift EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001028
10 |SB Wissenschaftliche Bibliothek, Archiv EO5 EO5 E09B 0,65 0,65 Stundenerw., 50001024
Herabbewertung
11 |Bibliothekar/in, Erwerb, Ausleihe A10 A10 A10 0,50 0,50 50001025
12 |Bibliothekar/in, Auskunft, Ausleihe E09B EO9B EO9B 0,80 0,80 50001022
13 [Bibliothekar/in, Bibliographie E11 E11 E11 1,00 1,00 50001027
14 |Bibliothekar/in, Erwerb, Auskunft E09B EO9B EO9B 0,67 0,67 50001023
15 [Bibliothekar/in, Katalogisierung, Erwerb E09B A10 EO9B 1,00 1,00|Stellenumw. 50001026
16 |Restauration EO9B EO9B EO9B 0,75 0,75 50001029
17 |Fotostelle Bibl. und Archiv EO06 E06 E06 0,71 0,71 50001033
18 |Digitalisierung/Scandienst EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001039
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Stadtarchiv

19 |AbtL Stadtarchiv E13 E13 E13 1,00 1,00 50001036
20 |Archivar/in E11 E11 E11 1,00 1,00 50001037
21 |Archivangestellte/r EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50001038
22 |Archivangestellte/r EO5 EO5 EO5 0,50 0,50{kw 2033 kw 2033 50001330
18,58 18,08(2025: 1. NT 2024:

22 Stellen 21 Stellen

1,5 VZA Bea. 2,5 VZA Bea.

17,08 VZA TV 15,58 VZA TV
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Stadtmuseum Simeonstift (45)
1 AL Stadtmuseum Simeonstift E15 E15 E15 1,00 1,00 50001284
2 Stv. AL/ Wiss. Mitarbeiter/-in E13 E13 E13 1,00 1,00 50001286
3 Wiss. Mitarbeiter/in, Ausstellungen E12 E12 E12 1,00 1,00 50004874
4 Wiss. Mitarbeiter/in, Inventar, Leihverk E12 E12 E12 0,63 0,63 50001288
5 Museumspéddagoge/in, Ausstellung E12 E12 E12 0,63 0,63 50001287
6 Wiss. Mitarbeiter/in, Offentlichkeitsar E12 E12 E12 1,00 1,00 50001289
Verwaltung
7 Verwaltungsleitung/ Museumsshop All All All 1,00 1,00 50001290
8 Sekretariat EO5 EO5 EO5 0,75 0,75 50001285
9 Museumswarter/in und Kassierer/in E02 EO2 EO2 1,00 1,00 50001292
10 |Museumswaérter/in und Kassierer/in EO3 EO3 EO3 1,00 1,00|ku E 2 2028 ku E 2 2028 50001293
11 |Museumswarter/in und Kassierer/in EO3 EO3 EO3 1,00 1,00(ku E 2 2034 ku E 2 2034 50001294
12  |Museumswaérter/in und Kassierer/in EO2 EO2 EO2 1,00 1,00 50001295
13 |Museumswarter/in und Kassierer/in E02 EO2 EO2 1,00 1,00 50001297
14 |Museumswadrter/in und Kassierer/in EO2 E02 E02 1,00 1,00|ATZ Teilzeitmodell:  |ATZ Teilzeitmodell: 50001296
01.11.2020 - 01.11.2020 -
28.02.2025 28.02.2025
14a |ATZ-Ersatzplanstelle Warter/Kassierer/in EO2 EO2 EO2 0,50 0,50|ATZ Teilzeitmodell:  [ATZ Teilzeitmodell: |50009914a
01.11.2020 - 01.11.2020 -
28.02.2025 28.02.2025
Werkstatt
15 |Technische SB/ Werkstatt EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001291
14,01 14,01(2025: 1. NT 2024:
15 Stellen 15 Stellen
1 VZA Bea. 1VZA Bea.
13,01 VZATV 13,01 VZATV
zzgl. 0,5 ATZ zzgl. 0,5 ATZ
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Stadttheater (46)
1 Verwaltungsleitung Stadttheater A15 A15 A15 1,00 1,00 50001298
2 stv. AL/ Finanzcontroller/in E11 E11 E11 1,00 1,00 50003142
3 SB Finanzen, Betriebswirtschaft EO9B EO9B EO9B 1,00 1,00 51000612
4 Sachbearbeitung Al12 Al12 Al2 0,50 0,50 50001299
5 Sachbearbeitung E08 E08 E08 1,00 1,00 50001300
6 Sachbearbeitung Al12 Al12 Al2 0,50 0,50 50007007
7 Projekte und Organisation E10 A09 2. 1,00 1,00(Stellenumw. 50001301
8 Sachbearbeitung EO8 EO8 EO5 0,70 0,70 50001303
9 Intendanzsekretar/in EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50001304
10 |Orchestersekretar/in NV NV EAV 1,00 1,00 50001305
BUHNE BUHNE
11 |Leitung Stammkartenbiro EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50001325
12 [Kassierer/in EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50001332
13 |Kassierer/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001334
14 ([Kassierer/in EO5 EO5 EO5 0,65 0,65 50007867
15 |Kassierer/in EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50009095
16 [Kassierer/in Aushilfe E04 EO4 E02 0,50 0,50 50009274
17 |Ingenieur/-in Hochbau E11 E11 0,80 0,80|kw 2027 kw 2027, Neue 51000943
Planstelle
Hauspersonal
18 [Elektriker/in E08 E08 E06 1,00 1,00 50001314
19 |Garderobe 0,4 VZA E02 E02 E02 0,40 0,40(ku E 1 2027 ku E 12027 50001460
20 |Garderobe 0,5 VZA EO1 EO1 0,50 0,50 Herabbewertung 50001461
21 |Garderobe 0,5 VZA E02 E02 E02 0,50 0,50(ku E 1 2025 ku E 12024 50001463
22 |Garderobe 0,4 VZA EO1 EO1 EO1 0,40 0,40 50009026
23 |Garderobe 0,4 VZA EO1 EO1 EO4 0,40 0,40 50009027
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24 |Garderobe Aush. 0,2 VZA EO1 EO1 EO1 0,20 0,20 50009029

25 |Garderobe Aush. 0,2 VZA EO1 EO1 EO1 0,20 0,20 50009030
26 |Garderobe Aush. 0,2 VZA EO1 EO1 EO1 0,20 0,20 50009031
27 |Garderobe Aush. 0,2 VZA EO1 EO1 EO1 0,20 0,20 50009032
28 |Orchester- und Notenwart/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001331
29 [Orchester- und Notenwart/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50008330
30 |Pfortner/in und Bote/in EO3 EO3 EO3 1,00 1,00|ku E 2 2026 ku E 2 2026 50001454
31 |Pfértner/in und Bote/in E02 E02 E02 0,50 0,50 50001455
32 |Pfortner/in und Bote/in E02 EO2 EO2 0,50 0,50 50001456
33 |Pfértner/in und Bote/in E02 E02 E02 1,00 1,00 50001457
34 |SchlieRer/in 0,5 VZA (7 Std. Telefondie) EO1 EO1 EO1 0,50 0,50 50001458
35 |SchlieRer/in 0,5 VZA E02 E02 E02 0,50 0,50(ku E 12026 ku E 12024 50001459
Technik 46/2
36 |Technische Leitung NV NV EAV 1,00 1,00 50001302
BUHNE BUHNE
Biihnentechnik
37 [Beleuchtungsmeister/in NV NV EAV 1,00 1,00 50001311
BUHNE BUHNE
38 [Beleuchtungsmeister/in E09A EO9A EO9A 1,00 1,00 50001312
39 (Beleuchtung EO6 E06 E06 1,00 1,00 50001433
40 (Beleuchtung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001434
41 |[Beleuchtung EO6 E06 E06 1,00 1,00 50001435
42 (Beleuchtung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001436
43 |Buhnenarbeiter/in; Handwerksausbildung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001440
44 |Blhnenarbeiter/in; Handwerksausbildung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001442
45 |Buhnenarbeiter/in; Handwerksausbildung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001443
46 |Blhnenarbeiter/in; Handwerksausbildung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001444
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47 |Blhnenarbeiter/in; Handwerksausbildung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001445
48 |Biuhnenarbeiter/in; Handwerksausbildung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001448
49 |Blhnenarbeiter/in; Handwerksausbildung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50006722
50 |Blhnenarbeiter/in; Handwerksausbildung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50007622
51 |Buhnenarbeiter/in mit Handwerksausb. EO5 0,50 Neue Planstelle 51001077
52 |Buhnenarbeiter/in E04 EO4 EO4 1,00 1,00|kw 2028 kw 2028 50001441
53 [Buhnenarbeiter/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50001446
54 |BlUhnenarbeiter/in; Handwerksausbilung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001447
55 [Schnirmeister/in EO7 EO7 EO7 1,00 1,00 50001315
56 |Schniirmeister/in E07 EOQ7 EO5 1,00 1,00 50001316
57 [Meister/in Veranstaltungstechnik EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50001308
58 [Theatermeister/in; Obermeister EO9B EO9B EO9B 1,00 1,00 50001309
59 |Betriebstechniker EO9A EO8 EO9A 1,00 1,00{Neubewertung 50001310
60 |Theatermeister/in E09A E09A E09A 1,00 1,00 50001313
61 |Tontechnik E06 EO6 EO6 1,00 1,00 50001323
62 |Leiter Tonabteilung E08 E08 E08 1,00 1,00 50002013
63 |Veranstaltungstechnik/Stellwerker EO7 EO7 EO7 1,00 1,00 50001317
64 |Veranstaltungstechnik/Stellwerker EO7 EOQ7 EO7 1,00 1,00 50001319
65 |Veranstaltungstechnik EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001318
66 |Veranstaltungstechnik EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001320
67 |Veranstaltungstechnik EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001321
68 |Meister/in Veranstaltungstechn. AuRenspi EO8 EO8 EO6 1,00 1,00 50009247
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Werkstdtten

69 |Technischer Inspektor E09A E09A E09A 1,00 1,00 50001322

70 [Dekorateur/in EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001328

71 |Dekorateur/in und Hausmeister/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001338

72 |Maler- und Lackierer/in EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50001998

73 [Theatermaler NV NV EAV 1,00 1,00 50001326
BUHNE BUHNE

74 |Vorstand Malersaal NV NV EAV 1,00 1,00 50001997
BUHNE BUHNE

75 [Leitung Requisite EO7 EO7 EO7 1,00 1,00 50001337

76 |Requisite EO5 EO5 EO6 1,00 1,00 50001335

77 |Requisite EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001336

78 |Requisite NV NV EAV 1,00 1,00 50007812
BUHNE BUHNE

79 |[Schlosser- und Biihnenarbeiter/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001439

80 [Schlosser- und Biihnenarbeiter/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001438

81 |Leitung Schreinerei, Schreinermeister EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50001324

82 |Schreiner/in EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001329

83 [Schreiner/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001339

Kiinstlerischer Betrieb 46/3
84 |Intendant/in EAV EAV EAV 1,00 1,00 50001464
Kiinstlerische Leitung

85 |Generalmusikdirektor EAV EAV EAV 1,00 1,00 50001465

86 |Operndirektor NV NV EAV 1,00 1,00 50005553
BUHNE BUHNE

87 |Ballettdirektor/in/Choreograph/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002109
BUHNE BUHNE

88 |1. Kapellmeister/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002055
BUHNE BUHNE

89 |1. Konzertmeister/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002056
C C
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Kostiim

90 [Kunstl. Leitung Kostiim NV NV EAV 1,00 1,00 50001999
BUHNE BUHNE
91 |[Modistin EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50001437
92 [Assistent/in Kostimleitung NV NV EAV 1,00 1,00 50002000
BUHNE BUHNE
93 |Ankleider/in EO3 E03 EO3 1,00 1,00|ku E2 ku E2 50001449
94  |Ankleider/in EO3 EO3 EO3 1,00 1,00|ku E2 ku E2 50001451
95 |Ankleider/in 0,5 VZA E03 EO3 EO3 0,50 0,50(ku E2 ku E2 50001453
96 |Ankleider/in 0,57 VZA E02 E02 EO3 0,57 0,57 50001452
97 |Ankleider/in Aush. 0,5 VZA E02 E02 E02 0,50 0,50 50001450
98 |Ankleider/in Aush. 0,5 VZA E02 E02 E02 0,50 0,50 50002004
99 |Ankleider/in Aush. 0,5 VZA E02 E02 E02 0,50 0,50 50002005
100 |Ankleider/in Aush. 0,5 VZA E02 E02 E02 0,50 0,50 50002006
101 |Ankleider/in Aush. 0,5 VZA E02 E02 E02 0,50 0,50 50002007
102 |Ankleider/in Aush. 0,5 VZA E02 E02 E02 0,50 0,50 50002008
103 |Ankleider/in Aush. 0,5 VZA E02 E02 E02 0,50 0,50 50002009
104 |Ankleider/in Aush. 0,5 VZA E02 E02 E02 0,50 0,50 50002003
105 |Ankleider/in Aush. 0,18 VZA E02 E02 E02 0,18 0,18 50004942
106 |Ankleider/in Aush. 0,18 VZA E02 E02 0,18 0,18 50004943
107 |Ankleider/in Aush. 0,18 VZA E02 E02 E02 0,18 0,18 50008685
108 |Leitung Damenschneiderei Gewandmeister E09A EO9A EO9A 1,00 1,00 50001306
109 |Leitung Herrenschneiderei Gewandmeister EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50001307
110 [Schneider/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001340
111 |Schneider/in EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50001341
112 [Schneider/in EO5 EO5 EO5 0,75 0,75 50001342
113 |Schneider/in E05 EO5 EO3 1,00 1,00 50001343
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114 |Schneider/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001344

115 |MaRschneider/in EO6 NV EAV 1,00 1,00{Neubewertung 50001346
BUHNE

116 [MaRschneider/in E06 EO6 EO6 1,00 1,00 50001327

117 (Zuschneider EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001345

118 [Schneider/in EO5 EO5 0,75 0,75 50009238

Maske

119 |Chefmaskenbildner/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002017
BUHNE BUHNE

120 [Maskenbildner/in NV NV EAV 0,62 0,62 50002019
BUHNE BUHNE

121 [Maskenbildner/in NV NV EAV 0,62 0,62 50002020
BUHNE BUHNE

122 [Maskenbildner/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002021
BUHNE BUHNE

123 [Maskenbildner/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002022
BUHNE BUHNE

124 [Maskenbildner/in NV NV EAV 0,82 0,82 50002023
BUHNE BUHNE

125 [Maskenbildner/in NV NV EAV 1,00 1,00 50008348
BUHNE BUHNE

126 [Maskenbildner/in NV NV EAV 0,61 0,61 50009517
BUHNE BUHNE

nicht darstellende Personen

127 |Dramaturg Schauspiel NV NV EAV 1,00 1,00 50002123
BUHNE BUHNE

128 |Dramaturgin Schauspiel, Ass. GMD NV NV EAV 1,00 1,00 50007646
BUHNE BUHNE

129 |Dramaturg/in Konzerte NV NV EAV 1,00 1,00 50002124
BUHNE BUHNE

130 |Dramaturg/in Tanz/Ballet - Companymanag. NV NV EAV 1,00 1,00 50005523
BUHNE BUHNE

131 |Inspizient/in NV NV EAV 1,00 1,00 50007510
BUHNE BUHNE

132 |Inspizient/in NV NV EAV 1,00 1,00 50005677
BUHNE BUHNE

133 |Repetitor/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002126
BUHNE BUHNE

134 |Repetitor/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002127
BUHNE BUHNE
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135 |Repetitor/in NV NV EAV 0,50 0,50 50002128
BUHNE BUHNE

136 |Leitung Presseabteilung NV NV 1,00 1,00 50002014
BUHNE BUHNE

137 [Theaterpadagoge/in NV NV EAV 1,00 1,00 50005718
BUHNE BUHNE

138 [Konzertpadagoge/in NV NV EAV 1,00 1,00 50008350
BUHNE BUHNE

139 |Studienleitung Oper NV NV EAV 1,00 1,00 50002025
BUHNE BUHNE

140 |Kinstl. Betriebsdirektorin /Chefdispon. NV NV EAV 1,00 1,00 50002015
BUHNE BUHNE

141 |Mitarbeiter/in KBB NV NV EAV 1,00 1,00 50002016
BUHNE BUHNE

142 |Mitarbeiter/in Grafikdesign NV NV 1,00 1,00 50007874
BUHNE BUHNE

143 (Souffleuse NV NV EAV 1,00 1,00 50002129
BUHNE BUHNE

144 (Souffleuse NV NV EAV 1,00 1,00 50002130
BUHNE BUHNE

145 |Leitung Biirgertheater NV NV EAV 1,00 1,00 50005601
BUHNE BUHNE

146 |Regieassistent/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002144
BUHNE BUHNE

147 |Regieassistent/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002145
BUHNE BUHNE

148 |Regieassistent/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002146
BUHNE BUHNE

149 |Mediadesign NV NV EAV 0,50 0,50 50006783
BUHNE BUHNE

Orchester - C-Orchester (54,0 VZA)

150 [stv. Konzertmeister/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002057
C C

151 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002058
C C

152 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002059
C C

153 [Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002060
C C

154 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002061
C C

155 [Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002062
C C
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156 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002063
C C

157 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002064
C C

158 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002065
C C

159 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002066
C C

160 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002067
C C

161 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002068
C C

162 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002069
C C

163 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002070
C C

164 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002071
C C

165 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002072
C C

166 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002073
C C

167 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002074
C C

168 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002075
C C

169 |Orchestermusiker/in TVKVG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002076
C C

170 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002077
C C

171 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002078
C C

172 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002079
C C

173 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002080
C C

174 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002081
C C

175 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002082
C C

176 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002083
C C
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177 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002084
C C

178 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002085
C C

179 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002086
C C

180 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002087
C C

181 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002088
C C

182 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002089
C C

183 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002090
C C

184 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002091
C C

185 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002092
C C

186 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002093
C C

187 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002095
C C

188 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 Stundenerw. 50002096
C C

189 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002097
C C

190 |Orchestermusiker/in TVKVG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002098
C C

191 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 Stundenerw. 50002099
C C

192 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002100
C C

193 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002101
C C

194 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002102
C C

195 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002103
C C

196 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002104
C C

197 |Orchestermusiker/in TVK VG TVK VG TVK 1,00 1,00 50002105
C C
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198 |Orchestermusiker/in - nur Zahlposition TVK VG TVK VG 1,00 1,00(Keine besetzbare Keine besetzbare 50007431
C C Stelle. Stelle.

199 |Orchestermusiker/in - nur Zahlposition TVK VG TVK VG 1,00 1,00(Keine besetzbare Keine besetzbare 50007432
C C Stelle. Stelle.

200 [Orchestermusiker/in - nur Zahlposition TVK VG TVK VG 1,00 1,00(Keine besetzbare Keine besetzbare 50007433
C C Stelle. Stelle.

201 [Orchestermusiker/in - nur Zahlposition TVK VG TVK VG 1,00 1,00(Keine besetzbare Keine besetzbare 50007434
C C Stelle. Stelle.

202 [Orchestermusiker/in - nur Zahlposition TVK VG TVK VG 1,00 1,00(Keine besetzbare Keine besetzbare 50007435
C C Stelle. Stelle.

203 [Orchestermusiker/in - nur Zahlposition TVK VG TVK VG 1,00 1,00(Keine besetzbare Keine besetzbare 50008438
C C Stelle. Stelle.

Chor

204 |Chordirektor/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002026
BUHNE BUHNE

205 |Kinstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002027
BUHNE BUHNE

206 |Kinstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002028
BUHNE BUHNE

207 |Kinstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002029
BUHNE BUHNE

208 |Kinstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002030
BUHNE BUHNE

209 |Kinstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002031
BUHNE BUHNE

210 |Kinstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002032
BUHNE BUHNE

211 |Kinstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002033
BUHNE BUHNE

212 |Kinstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002034
BUHNE BUHNE

213 |Kinstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002035
BUHNE BUHNE

214 |Kinstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002036
BUHNE BUHNE

215 |Kinstler/in NV NV NV B 0,50 0,50 50002038
BUHNE BUHNE

216 |Kinstler/in NV NV 1,00 1,00 50002040
BUHNE BUHNE

217 |Kinstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002041
BUHNE BUHNE

218 |Kinstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002042
BUHNE BUHNE
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219 |Kunstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002043
BUHNE BUHNE

220 |Kunstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002044
BUHNE BUHNE

221 |Kunstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002045
BUHNE BUHNE

222 |Kunstler/in NV NV NV B 0,50 0,50 50002046
BUHNE BUHNE

223 |Kunstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50006049
BUHNE BUHNE

224 |Kunstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002039
BUHNE BUHNE

225 |Kunstler/in NV NV NV B 1,00 1,00 50002037
BUHNE BUHNE
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Kiinstlerisches Personal

226 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002047
BUHNE BUHNE

227 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002050
BUHNE BUHNE

228 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002051
BUHNE BUHNE

229 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002053
BUHNE BUHNE

230 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002054
BUHNE BUHNE

231 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50005552
BUHNE BUHNE

232 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50005641
BUHNE BUHNE

233 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50006090
BUHNE BUHNE

234 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002132
BUHNE BUHNE

235 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002133
BUHNE BUHNE

236 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002137
BUHNE BUHNE

237 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002138
BUHNE BUHNE

238 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50005525
BUHNE BUHNE

239 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50005526
BUHNE BUHNE

240 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50005527
BUHNE BUHNE

241 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50005528
BUHNE BUHNE

242 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50005529
BUHNE BUHNE

243 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50005530
BUHNE BUHNE

244 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50005531
BUHNE BUHNE

245 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50005532
BUHNE BUHNE

246 |Kunstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002111
BUHNE BUHNE
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247 |Kinstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002115
BUHNE BUHNE
248 |Kiinstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002140
BUHNE BUHNE
249 |Kiinstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002141
BUHNE BUHNE
250 |Kiinstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002110
BUHNE BUHNE
251 |Kiinstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002113
BUHNE BUHNE
252 |Kiinstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002114
BUHNE BUHNE
253 |Kiinstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002116
BUHNE BUHNE
254 |Kiinstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002117
BUHNE BUHNE
255 |Kiinstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002118
BUHNE BUHNE
256 |Kiinstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002119
BUHNE BUHNE
257 |Kiinstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002120
BUHNE BUHNE
258 |Kiinstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002121
BUHNE BUHNE
259 |Kiinstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50002122
BUHNE BUHNE
260 |Kiinstler/in NV NV EAV 1,00 1,00 50005674
BUHNE BUHNE
235,43| 234,93|2025: 1. NT 2024:
260 Stellen 259 Stellen
2 VZA Bea. 3 VZA Bea.
80,76 VZA TV 78,26 VZA TV
2 VZA EAV 2 VZA EAV
55 VZA TVK 55 VZA TVK
95,67 VZA NV Bithne |96,67 VZA NV Biihne
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Dezernat IV
Planen, Bauen und Gestalten
1 Dezernent/in Dezernat IV BO4 BO4 BO3 1,00 1,00 50000072
1,00 1,00|2025: 1. NT 2024:
1 Stellen 1 Stellen
1 VZA Bea. 1 VZA Bea.
Dezernat IV
1 Sekretariat Dezernat IV EO8 EO8 EO5 1,00 1,00 50000327
2 Koordination Dez IV E10 E10 E10 1,00 1,00 51000798
3 SB Dezernat IV EO9B EQ9B 1,00 1,00 50000326
4 SB Dezernat IV EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50009908
5 Angelegenheiten der Ortsbeirate E10 E10 E10 1,00 1,00 Stellenumw. 50000232
6 Klima und Umweltschutz E12 E12 E12 1,00 1,00 50000514
7 Klimaschutzmanager ZV - Projektleitung E12 E12 E12 0,50 0,50(kw 2026 kw 2026 50009228
8 Klimaschutzmanager ZV - Projektleitung E12 E12 E12 1,00 1,00|kw 2026 kw 2026 50010251
9 Klimaschutzmanager ZV - Projektmitarbeit E12 E12 E12 0,50 0,50|kw 2026, 90 % kw 2026, 90 % 50009229
PKE Bund PKE Bund
10 Stabsstelle Stadtumbau E12 E12 E12 1,00 1,00 50000348
11 Sanierungsmanagement E11 E11 E11 0,75 0,75|PKE 95 % Bund, PKE 95 % Bund, 51000615
kw 2027 kw 2027,
Stundenred.
12 Sanierungsmanagement E11 E11 E11 0,75 0,75|PKE 95 % Bund, PKE 95 % Bund, 51000616
kw 2027 kw 2027,
Stundenerw.
10,50 10,50(2025: 1. NT 2024:
12 Stellen 12 Stellen
10,5 VZA TV 10,5 VZA TV
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Amt f. Stadt- und Verkehrsplanung (61)

1 AL Stadt- u. Verkehrsplanung E15 E15 E15 1,00 1,00 50000519
2 SB Verwaltung EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000520
3 SB Verwaltung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000521

Abt. Allg. Stadtebaurecht

4 Stv. AL/ AbtL Allg. Stadtebaurecht Al4 Al4 Al4 1,00 1,00 50000524

5 Bauzeichner/in EO6 EO6 EO6 0,90 0,90 50000535

6 Bauzeichner/in EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000536
SG Konzeptionelle Verkehrsplanung

7 SGL Konzept. Verkehrsplanung Al3 4. Al13 4, Al3 1,00 1,00|Technik Technik 50000525

8 SB Konzept. Verkehrsplanung E11 E11 E11 1,00 1,00 50000527

9 SB Konzept. Verkehrsplanung E11 E11 E11 1,00 1,00 50000529

SG Verbindliche Bauleitplanung

10 SGL Verbindliche Bauleitplanung E13 E13 E13 1,00 1,00 50000530
11 SB Verbindliche Bauleitplanung E12 E12 E12 0,80 0,80 50000526
12 SB Verbindliche Bauleitplanung E12 E12 E12 1,00 1,00 50000528
13 SB Verbindliche Bauleitplanung E12 E12 E12 0,79 0,79 50000531
14 SB Verbindliche Bauleitplanung E12 E12 E12 0,80 0,80 50005098
15 SB Verbindliche Bauleitplanung E12 E12 E12 1,00 1,00 50009389
16 SB Verbindliche Bauleitplanung E12 E12 E12 0,50 0,50 50006867
17 SB Verbindliche Bauleitplanung E12 E12 E12 0,64 0,64 50009399
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SG Landespflege

18 [SGL Landespflege E13 E13 E13 1,00 1,00 50000532

19 SB Landespflege E13 E13 E13 0,79 0,79 50000533

Abt. Besonderes Stadtebaurecht

20 |AbtL Besond. Stadtebaurecht Al4 Al4 1,00 1,00 50000537
SG Stadtgestaltung

21 SGL Stadtgestaltung E13 E13 E13 1,00 1,00|Technik Technik 50000538

22 |SB Stadtgestaltung E10 E10 E10 1,00 1,00 50000542

SG Stadtebauliche Erneuerung

23 SGL Stadtebauliche Erneuerung E13 E13 E13 1,00 1,00 50000539
24 SB Stadtebauliche Erneuerung E12 E12 E12 1,00 1,00 50008156
25 SB Stadtebauliche Erneuerung E12 E12 E12 0,77 0,77 50000541

Finanzierung Stadtebauliche Erneuerung

26 SGL Finanz. Stadteb. Erneruerung All All All 1,00 1,00 50000543
27 |SB Finanz. Stadteb. Erneuerung Al0 A10 A10 0,50 0,50 Stundenred. 50000544
28 SB Finanz. Stadteb. Erneuerung A10 A10 0,75 0,75 Stundenum- 51000935
verteilung, -erw.
29 SB Finanz. Stadteb. Erneuerung EO9B EO9B EO9B 1,00 1,00 50000545
30 SB Finanz. Stadteb. Erneruerung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000546
31 SB Finanz. Stadteb. Erneruerung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00(kw 2028 kw 2028 50003158
32 SB Finanz. Stadteb. Erneuerung A10 A10 A09 1,00 1,00 50006721
29,24 29,24|2025: 1. NT 2024:
32 Stellen 32 Stellen

6,25 VZA Bea. 6,25 VZA Bea.
22,99 VZA TV 22,99 VZA TV
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Amt f. Bodenmanagement und Geoinf. (62)

1 AL Amt f. Bodenmanagem. u. Geoinf. Al15 Al15 Al4 1,00 1,00 50000548

2 SGL Verwaltung, Haushalt E10 E10 E10 1,00 1,00 50000595

3 SB Verwaltung, Geschaftszimmer A08 AO8 A08 1,00 1,00 50000549

4 SB Verwaltung. Haushalt EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 Stundenerw. 50000610
Stadtvermessung (62/2)

5 AbtL Stadtvermessung Al4 Al4 Al13 1,00 1,00(Technik Technik 50000552

Zent. Aufgaben u- Raumbezugsbasis

6 SGL Zentrale Aufgaben, Raumbezugsbasis E11 E11 1,00 1,00 Stellenumw. 51000617
7 SB Zent. Aufgaben u- Raumbezugsbasis EO9A EO9A EO8 1,00 1,00 50000558
8 SB / Key-User A09 (2. A09 2. A09 1,00 1,00|Amtszulage, Amtszulage, 50000560
Technik Technik
9 Vermessungstechnik EQ9A EO9A EO8 1,00 1,00 50000569
10 |SB Kartographie EO8 EO8 EO9A 0,80 0,80 50000570
11 Vermessungstechnik EQ9A EQ9A EO9A 1,00 1,00 50000572
12 Vermessungstechnik EO8 EO8 EO9A 0,50 0,50 50000631
13 Geo-Informatik E11 E11 E10 1,00 1,00 Neubewertung 50000636

Kataster- u. Ingenieurvermessung

14 SB Kataster- u. Ingenieurvermessung Al12 Al12 1,00 1,00|Technik Technik 50000564
15 SB Kataster- u. Ingenieurvermessung All All All 1,00 1,00|Technik Technik 50000563
16 Vermessungstechnik EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000565
17  |Geomatik EO6 E06 E06 1,00 1,00 50000566
18  [MeRgehilfe/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000568
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Bodenordnung/Geschiftsst, Umlegungsauss

19 SGL/Geschéftsstellenl. Umlegungsaussch. Al12 Al12 Al12 1,00 1,00(Technik Technik 50000574
20 SB Bodenordnung All All All 1,00 1,00|Technik Technik 50000575
21 Vermessungstechnik EO8 EO8 EO9A 1,00 1,00 50000577

Grundstiickswertermittlung

22 SGL/Vors. Gutachterausschuss Al13 (3. A13 3. Al12 1,00 1,00(Technik Technik 50000578
23 [SB Gutachten All All E10 1,00 1,00{Technik Technik 50000579
24 Immobilienmarktdat., stv. Vors. Gutacht. E10 E10 E10 1,00 1,00|Technik Technik 50000581
25 Vermessungstechnik A08 AO8 A08 1,00 1,00 50000583
26 Vermessungstechnik EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000584

Liegenschaften (62/3)

27  |AbtL Liegenschaften E12 E12 E12 1,00 1,00 50000592
Grundstiicksverkehr
28 SGL, SB Grundstiicksverkehr E12 E12 E12 1,00 1,00 50000601
29 SB Grundstiicksmanagement E10 E10 E10 1,00 1,00 50000597
30 SB Grundstlicksmanagement All All A09 1,00 1,00 50000600
31  [SB Grundstucksverkehr A10 A10 A10 1,00 1,00 50000606
32 SB Grundsticksverkehr EO6 EO6 EO6 0,50 0,50 50000604
33 [SB Grundstucksverkehr E09C E09C 1,00 1,00 50006755

Grundstiicksverwaltung, Vertragsangelegenheiten

34 SGL, SB Grundstiicksv., Vertragsang. E10 E10 E10 1,00 1,00 50000607
35 SB Grundstiicksv., Vertragsang. A08 A08 A08 1,00 1,00|Technik Technik 50000608
36 SB Grundstucksv., Vertragsang. EO8 EO8 EO8 0,75 0,75 50000612
37 SB Grundstiicksv., Vertragsang. EO9B EO9B EO9B 1,00 1,00 Stundenerw. 50005633
38 |SB Grundstiicksv., Vertragsang. EO8 EO8 0,50 0,50 51000781
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Stadtebauliche Vertriage/notarielle Vertrige
39 |SB Stadtebauliche Vertrage E11 E11 E11 1,00 1,00 50000594
40 |[SB Vertragssachbearbeitung EO9C EO9C EO9A 1,00 1,00 50000602
41 SB Vertragsmanagement stadteb. Vertrage E10 E10 1,00 Neue Planstelle 51000876
Revierforsterei WeiRhaus/Pfalzel u. Wild
42 AbtL, Revierforster/in A13 A13 A13 1,00 1,00|Technik Technik 50000614
43 Forstwart/in EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000618
43a |ATZ-Ersatzplanstelle Forstwart/in EO8 EO8 EO8 1,00 1,00|AP: 01.09.2020 - |AP:01.09.2020- |[50009965a
28.02.2022; FP:  |28.02.2022; FP:
01.03.2022 - 01.03.2022 -
31.08.2025; kw: |31.08.2025; kw:
2025 2025
44 |SB Umweltbildung EO6 E06 0,30 0,30 50008158
45 Wochenenddienst Wildgehege EO5 EO5 EO5 0,20 0,20 51000782
46  |Forsttechnik E09A E09A E09A 1,00 1,00 50000616
47 Forstwirt/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000622
48 |Tierpflege EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000625
49 Forstwirt/in EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50006969
Revierforsterei Ehrang
50 SGL, Revierférster/in Al12 Al12 A09 1,00 1,00 50000624
51 Forstwirt/in EO5 EO5 EO4 1,00 1,00 50000626
52 Forstwirt/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001048
53 Forstwart/in EO7 EO7 EO7 1,00 1,00 50000620
49,55| 48,55|2025: 1. NT 2024:
53 Stellen 52 Stellen
16 VZA Bea. 16 VZA Bea.
33,55 VZA TV 32,55 VZA TV
zzgl. 1 ATZ zzgl. 1 ATZ
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StadtRaumTrier (66)
1 Leitung Stadt Raum Trier E15 E15 E15 1,00 1,00 50009194
2 Stabsleitung, Controlling/KLR All Al1l A09 1,00 1,00 50000969
3 Controlling/KLR EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 Stundenerw. 50000972
4 SB Kataster E06 EO6 EO8 0,50 0,50 50000429
5 SB EDV/Kataster EO8 EO8 EO9A 1,00 1,00 50000419
6 SB EDV/Fuhrparkmanagement EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50007899
7 SB Fuhrparkmanagement A08 A08 A08 1,00 1,00 50000970
8 SB Fuhrparkmanagement EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000980
Verwaltung
9 AbtL Verwaltung A12 Al12 A12 1,00 1,00 50000334
Finanzen
10 SGL Finanzen All All All 1,00 1,00 50000335
11 SB strategische Finanzen A10 A10 A09 1,00 1,00 50000336
12 SB operative Finanzen EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000338
13 SB operative Finanzen EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000410
Recht
14 SGL Recht All All All 1,00 1,00 50000344
15 SB Beitragsrecht E09B A10 EO8 1,00 1,00(Stellenumw. 50000345
16 SB Beitragsrecht A10 A10 A10 1,00 1,00 50000346
17  |SB Beitragsrecht E09B E09B E09B 1,00 1,00 50000347
18 SB Beitragsrecht/Straenrecht E10 E10 E10 0,50 0,50 50009793
19 SB StraRenrecht/Versicherungswesen A08 AO8 A08 1,00 1,00 50000337
20 SB StraRBenreinigungsrecht EO9B EQ9B EO9B 1,00 1,00 50000973
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21 SB Friedhofsrecht/StraRenreinigungsrecht EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000971
22 |SB Friedhofsrecht EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000411
Zentrale Aufgaben
23 [SGL Zentrale Aufgaben E10 E10 E10 1,00 1,00 50000409
24 Geschéaftszimmer/Zentr. Anlaufstelle Anl. EO6 EO6 1,00 1,00 50000339
25 SB Personal/Organisation EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000412
26 SB Personal/Organisation EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000413
27 SB Organisation/Geb3udeverwaltung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001182
Verkehrsinfrastruktur- u Griinflichenerh.
28 AbtL Verkehrsinfr.- u. Griinflachenerh. E13 E13 E13 1,00 1,00 50000362
Verkehrstechnik
29  [SGL Verkehrstechnik E12 E12 E12 1,00 1,00 50000364
30 Lichtsignalanlagen, Verkehrsrechner E11 E11 E11 0,50 0,50 51000618
31 Verkehrszeichen, Schilderwerkstatt E11 E11 E11 1,00 1,00 50000363
32 StraRenmeister/-in, Uberfahrschutz EQ9B EQ9B EO9B 1,00 1,00 50000368
33 [SB Schilderwerkstatt EO7 EO7 EO7 1,00 1,00 50000373
34 SB Schilderwerkstatt EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000374
35 [SB Schilderwerkstatt EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000375
36 SB Schilderwerkstatt EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000376
Verkehrswege u. Ingenieurbauwerke
37 SGL Verkehrswege u. Ingenieurbauwerke E12 E12 E12 1,00 1,00 50000365
38 Bereichsstrategie, PL, Datenpflege E11 E11 E11 1,00 1,00 50009237
39 Bauleitung, Bearb. ext. Anliegen EO9B EO9B EO9B 1,00 1,00 50000371
40 Bauwart/-in, Beweiss., Versorger EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000372
41 |Bereichsstrategie, PL E11 E11 E11 1,00 1,00 50009838
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42 Bauwerkspruf. u. -erhalt., Datenpflege EO9C EO9C EO9C 1,00 1,00 50000367
43 Bauwerksanierung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000387
44 Bauwerksanierung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000378
45 StraBenmeister/-in, Erhaltungsbetrieb EO9B EQ9B EO9B 1,00 1,00 50000369
46 Vorarbeiter/-in StraBenbezirk | EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000393
47 StraBenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000395
48 |StraRenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 1,00 1,00 50000383
49 StraRenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000397
50 StraRenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000389
51 StraBenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000392
52 StraRenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000382
53 StraBenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000398
54 StraRenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000386
55 StraRenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000381
56 |StraRenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 1,00 1,00 50000377
57 Vorarbeiter/-in StraRenbezirk Il EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000388
58 StraRenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000390
59 StraBenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 1,00 1,00 50000384
60 StraRenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000394
61 StraBenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 1,00 1,00 50000379
62 StraRenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 1,00 1,00 50000391
63 StraBenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000396
64 StraRenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000380
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65 StraRenbaufacharbeiter/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000385
66 StraBenmeister/-in, Verkehrswegesicherh. EO9B EO9B EQ9B 1,00 1,00 50000370
67 StraRenkontrolleur/-in EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000399
68 StraRenkontrolleur/-in EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000400
69 StraRenkontrolleur/-in EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000401
70 StraBenkontrolleur/-in EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50009842
71 StraRenkontrolleur/-in EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50009843
Griin- und Parkanlagen
72 SGL Griin- und Parkanlagen E11 E11 E11 1,00 1,00 50000416
73 Gartnermeister/-in, Sicherh., Sonderlst. EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000426
74 |Fahrer/-in LKW EO6 E06 EO6 1,00 1,00(ku E 5 2026 ku E 52026 50000434
75  |Fahrer/-in LKW EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000435
76 Amtsschlosser/-in EOQ7 EOQ7 EQ7 1,00 1,00 50000432
77  |Amtsschreiner/-in EO6 EO6 E06 1,00 1,00 50000431
78 Gartnermeister/-in externe Leistungen EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000422
79 Gartnermeister/-in Erhaltungsbetrieb EO8 EO8 EO9A 1,00 1,00 50000424
80 Vorarbeiter/-in Revier Nord EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000445
81 Vorarbeiter/-in Revier Nord EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000447
82 |Gartner/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000430
83  |Gartner/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000444
84 |Gartner/-in EO5 EO5 1,00 1,00 50000443
85  |Gartner/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000446
86 |Fahrer/-in E04 E04 EO4 1,00 1,00 50000450
87 |Gartenarbeiter/-in EO3 EO3 EO3 1,00 1,00 50000453
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88 |Gartenarbeiter/-in EO3 EO3 EO3 0,85 0,85 50000455
89 Fahrer/-in LKW und Spezialfahrzeuge EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000459
90 |Gartenarbeiter/-in EO3 EO3 EO3 1,00 1,00 50000452
91 Vorarbeiter/-in Revier Sud EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000440
92  |Vorarbeiter/-in Revier Sud EO5 EO5 EOS 1,00 1,00 50000441
93 |Gartner/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000439
94  |Gartner/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000475
95 Gartenarbeiter/-in EO3 EO3 EO3 1,00 1,00 50000454
96 |Gartenarbeiter/-in EO3 EO3 EO3 1,00 1,00 50000456
97 Gartenarbeiter/-in EO3 EO3 EO3 1,00 1,00 50000458
98  |Fahrer/-in EO5 EO5 EO6 1,00 1,00 50000436
99  |Fahrer/-in E04 EO4 EO4 1,00 1,00 50000451
100 ([Gartenarbeiter/-in EO3 EO3 EO3 1,00 1,00 50000457

Seite: 104 von 188




StadtGriin

101 |AbtL StadtGriin E13 E13 E13 1,00 1,00 50000414
102 |Ingenieur/in Urbane Rdume E11 E11 1,00 1,00|85 % PKE Bund; |85 % PKE Bund; 51000785
kw 2027 kw 2027
Neubau und Griinflaichenentwicklung
103 |SB Neubau Griinanlagen E11 E11 E11 1,00 1,00 50000415
104 |SB Stadtokologie E1l E11 E11 1,00 1,00 50000417
105 [Ausbildung Garten- u. Landschaftsbau EO8 EO8 EO9A 0,50 0,50 50000423
106 |Gartner/-in/ Betreuung Azubis EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000461
107 |Gértner/-in/ Betreuung Azubis EO5 EO5 1,00 1,00 51000620
Stadtbdume
108 |SGL Stadtbdume E11 E11 E11 1,00 1,00 50001153
109 |Baumkontrolle EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 Herabbewertung |50004997
110 |Baumkontrolle EO8 EO8 1,00 1,00 Neue Planstelle  |51000945
111 |Meister/-in Baumpflanzung/-standortsan. EO9A EO9A 1,00 1,00 Neubewertung 50000425
112 |Meister/-in Baumpflege/-kontrolle EO9A EO9A EO8 1,00 1,00 Neubewertung 50010004
113 |Fachagrarwirt/-in Baumpflege EO9A EO9A EO8 1,00 1,00 Neubewertung 50000428
114 |Fachagrarwirt/-in Baumpflege EO9A EO9A EO8 1,00 1,00 Neubewertung 50006241
115 |Baumpflege, Vorarbeiter/-in EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 50000474
116 |Baumpflege, Vorarbeiter/-in EO6 EO6 1,00 1,00 50006242
117 |Baumpflege EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000438
118 |Baumpflege EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50006243
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119 |Baumpflege EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50006244
120 |Baumpflege EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000442
121 (Baumpflege EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 Neubewertung 50000448
122 [Baumpflege EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 Neubewertung 50006245
123 [(Baumpflege EO6 EO6 1,00 1,00 Neubewertung 50000471
Friedhofe

124 |SGL Friedhofe E11 E11 E11 1,00 1,00 51000619
125 |Hauptfriedhof EO09A E09A E09A 1,00 1,00 50000420
126 |Gértner/-in Friedhofe EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000465
127 |Gértner/-in Friedhofe EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000466
128 |Gértner/-in Friedhofe EO5 EO5 1,00 1,00 50000479
129 |Bestattungsarbeiter/-in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50000473
130 |Gértner/-in Friedhofe EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000464
131 |Gartenarbeiter/-in EO3 EO3 EO3 0,75 0,75|kw 2055 kw 2055 50001152
132 |Bestattungsarbeiter/-in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50000476
133 |Gaértner/in Friedhofe EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000477
133a [ATZ-Ersatzplanstelle Bestattungsarbeiter E04 1,00|Stelle entfallt AP:01.11.21 - 51000081a

30.04.23 FP:

01.05.23 -

31.10.24
134 |Bestattungsarbeiter/-in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50000470
135 |Gartenbauhelfer/-in EO2 EO2 1,00 1,00{100 % 100 % 50009289

Kosteniibernahm |Kosteniibernahm
e SGB Il e SGB Il
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136 |AuBenfriedhofe EO8 EO8 EO9A 1,00 1,00 50000421
137 |Bestattungsarbeiter/-in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50000480
138 [Gartner/-in Friedhofe EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000467
139 |Fahrer/-in LWK, Grabbagger EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 Neubewertung 50000460
140 (Gartner/in Friedhofe EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000478
141 |Bestattungsarbeiter/-in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50000472
142 |Gartner/-in Friedhofe EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000468
143 (Kraftfahrer/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000462
144 |Gartner/-in Friedhofe EO5 EO5 EO5 0,90 0,90 50000463
145 [Maurer/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000469
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Spieleinrichtungen

146 |SGL Spieleeinrichtungen E1l E1l E1l 1,00 1,00 50000418
147 |Meister/-in Kinderspielplatze EOSA EO9A EO9SA 1,00 1,00 50000427
148 |Spielplatzkolonne EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000449
149 |Spielplatzkolonne EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000433

Verkehrswege und Gewasser
150 |stv. AL/AbtL Verkehrswege und Gewasser El4 El4 E14 1,00 1,00 50000329

Planung Verkehrswege

151 |SGL Planung Verkehrswege E12 E12 E12 1,00 1,00 50000350
152 |SB Planung Verkehrswege E11 E11 E11 1,00 1,00 50000349
153 |SB Planung Verkehrswege E11 E11 E11 1,00 1,00 50005631
154 |SB Planung Verkehrswege E11 E11 E11 1,00 1,00 50005632
155 |SB Planung Verkehrswege E11 E11 E11 1,00 1,00 50009236
156 [Bauzeichner/-in EO6 EO6 EO6 0,75 0,75 50000351
157 [Techniker/in EO9A EO9A 1,00 1,00 50000352
158 |SB Verkehrswege E11 E11 E11 1,00 1,00 50000353

Neubau Verkehrswege

159 |SGL Neubau Verkehrswege E13 E13 E13 1,00 1,00 50000355
160 |Bauleitung E12 E12 E12 1,00 1,00 50000356
161 |Bauleitung E11 E11 E11 0,77 0,77 50000357
162 |Bauleitung E11 E11 E11 1,00 1,00 50000359
163 |Bauleitung Stadtumbau E11 E11 E11 1,00 1,00 Stundenerw. 50006843
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164 |StraRenmeister/-in E09A E09A E09A 1,00 1,00 50000360
165 |StraRenmeister/-in E09A E09A E09A 1,00 1,00 50000361
Gewasser und Hochwasserschutz
166 |[SGL Gewadsser und Hochwasserschutz E12 E12 E12 1,00 1,00 50000358
167 |Techniker/-in E09A E09A E09A 1,00 1,00 50006724
168 ([Sachbearbeitung E11 E11 E11 1,00 1,00 50009839
169 |Projektbearb. Renaturierung Gewasser E11 1,00 90 % PKE Bund, 51001084
kw 2030, Neue
Planstelle
170 |Meister/-in EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50009841
Neubau Ingenieurbauwerke
171 |[SGL Neubau Ingenieurbauwerke E12 E12 E12 1,00 1,00 51000621
172 (Bauleitung E11 E11 1,00 1,00 50009837
173 |Techn. SB Ingenieurbauwerke EO9A 1,00 Neue Planstelle 51001083
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StraRenverkehrsbehorde

174 |AbtL StraRenverkehrsbehorde E11 E11 E11 1,00 1,00 50001633

Stat. Verkehrslenkung, Gew. Personenbef.

175 |[SB Stat. Verkehrslenkung, Gew. Personenb A10 A10 A10 1,00 1,00 50008162
176 |[SB Stat. Verkehrslenkung, Gew. Personenb E09B E09B 1,00 1,00 50001635
177 |[SB Stat. Verkehrslenkung, Gew. Personenb A10 A10 Al1l 0,50 0,50 50007149
178 |[SB Stat. Verkehrslenkung m. Aussendienst EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50007787

Mobile Verkehrslenkung

179 |[SGL Mobile Verkehrslenkung Al1l All 1,00 1,00 Stellenumw. 50001639
180 |SB Mobile Verkehrslenkung EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50001637
181 |SB Mobile Verkehrslenkung EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50001638
182 [SB Mobile Verkehrslenkung EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 Stundenerw. 50001634
183 [SB Mobile Verkehrslenkung EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 Stellenumw. 50000762
184 |SB AuRenkontrolle EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50008161
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Stadtreinigung und Winterdienst
185 |AbtL Stadtreinigung und Winterdienst E12 E12 E12 1,00 1,00 50000977
186 |Einsatzlt. StraRenreinigung/Winterdienst EO9B EO9B EO9B 1,00 1,00 50000978
187 |stv. Einsatzleitung EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000974
188 [Bezirk | Kolonnenfiihrer/-in EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000989
189 |Fahrer/-in Kleinlastwagen EO4 E04 E04 1,00 1,00 50001007
190 |Fahrer/-in Biirgersteigkehrmaschine E04 E04 E04 1,00 1,00 50001043
191 |Straenreinigung E02 E02 E02 1,00 1,00 50001057
192 |Straenreinigung E02 E02 E02 1,00 1,00 50001052
193 |Fahrer/-in Kleinlastwagen EO4 E04 E04 1,00 1,00 50001005
194 |Fahrer/-in Spezialfahrzeuge EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000998
195 (StraBenreinigung EO2 EO2 1,00 1,00 50001180
196 |Straenreinigung E02 E02 E02 1,00 1,00 50001162
197 |Fahrer/-in Spezialfahrzeuge EO5 EO5 EO6 1,00 1,00 50001001
198 |Fahrer/in Spezialfahrzeuge EO5 EO5 EO6 1,00 1,00 50000997
199 |Stralenreinigung E02 E02 E02 1,00 1,00 50001060
200 |Fahrer/-in Kleinlastwagen EO4 E04 E04 1,00 1,00 50001006
201 |Absetzkipperfahrer/-in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000990
202 (StraBenreinigung E02 E02 E02 1,00 1,00 50001055
203 |Fahrer/-in Kleinlastwagen EO4 E04 E04 1,00 1,00 50001008

Seite: 111 von 188



204 |Fahrer/-in Spezialfahrzeuge EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000999
205 (StraBenreinigung E02 E02 E02 1,00 1,00 50001061
206 (StraBenreinigung E02 E02 E02 1,00 1,00 50001174
207 |Fahrer/-in Kleinlastwagen EO4 E04 E04 1,00 1,00 50001009
208 [StraBenreinigung E02 E02 E02 1,00 1,00 50001054
209 |Fahrer/-in Spezialfahrzeuge EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000992
210 (StraBenreinigung E02 E02 E02 1,00 1,00 50001050
211 (StraBenreinigung EO3 EO3 EO3 1,00 1,00(ku E 2 2030 ku E 2 2030 50001166
212 (StraBenreinigung EO3 EO3 EO3 1,00 1,00(ku E 2 2039 ku E 2 2039 50001051
213 |Fahrer/-in Burgersteigkehrmaschine E04 E04 E04 1,00 1,00 50001042
214 |Fahrer/-in Kleinlastwagen EO4 E04 E04 1,00 1,00 50001014
215 [StraBenreinigung E02 E02 E02 1,00 1,00 50001173
216 (StraBenreinigung EO3 EO3 EO3 1,00 1,00(ku E 2 2029 ku E 2 2029 50001049
217 |Bezirk Il Kolonnenfiihrer/-in EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000988
218 |StraRenreinigung E02 EO3 EO3 1,00 1,00(Realisierung ku-  |ku E 2 2037 50001151
Vermerk
219 (StraBenreinigung E02 E02 E02 1,00 1,00 50001056
220 |Fahrer/-in Spezialfahrzeuge EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001000
221 |Fahrer/-in Kleinlastwagen EO4 EO04 E04 1,00 1,00 50001013
222 |Fahrer/-in Spezialfahrzeuge EO5 EO5 EO6 1,00 1,00 50001003
223 [StraBenreinigung E02 E02 E02 1,00 1,00 50001179
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224 (StraBenreinigung E02 E02 E02 1,00 1,00 50001059
225 |Fahrer/-in Spezialfahrzeuge EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000993
226 (StraBenreinigung EO3 EO3 EO3 1,00 1,00(ku E 2 2033 ku E 2 2033 50001053
227 |Fahrer/-in Kleinlastwagen EO4 E04 E04 1,00 1,00 50001011
228 |Fahrer/-in Spezialfahrzeuge EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000994
229 |Fahrer/-in Spezialfahrzeuge EO5 EO5 EO6 1,00 1,00 50000995
230 |Fahrer/-in Spezialfahrzeuge EO5 EO5 EO6 1,00 1,00 50000996
231 |Fahrer/-in Spezialfahrzeuge EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50007052
232 |Fahrer/-in Spezialfahrzeuge EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000991
233 |Fahrer/-in Spezialfahrzeuge EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001002
234 |Fahrer/-in Kleinlastwagen EO4 E04 E04 1,00 1,00 50001010
235 |Fahrer/-in Kleinlastwagen EO4 E04 E04 1,00 1,00 50007050
236 |Fahrer/-in Kleinlastwagen EO4 E04 E04 1,00 1,00 50001012
237 |Fahrer/-in Burgersteigkehrmaschine E04 E04 E04 1,00 1,00 50001044
238 |Fahrer/-in Burgersteigkehrmaschine E04 E04 E04 1,00 1,00 50001046
239 |Fahrer/-in Burgersteigkehrmaschine E04 E04 E04 1,00 1,00 50001045
240 |Fahrer/-in Burgersteigkehrmaschine E04 E04 E04 1,00 1,00 50007051
241 |StraRenreinigung EO02 EO02 EO2 1,00 1,00 Herabbewertung 50001047
242 (StraBenreinigung E02 E02 E02 1,00 1,00 50001058
243 (StraBenreinigung E02 E02 E02 1,00 1,00 50001171
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244 |StraRenreinigung EO02 EO02 EO02 1,00 1,00 50001175
245 |StraRenreinigung EO2 EO2 1,00 1,00 50001177
246 |StraRenreinigung EO02 EO02 EO02 1,00 1,00 50007047
247 |StraRenreinigung EO02 EO02 EO02 1,00 1,00 50007048
248 |StraRenreinigung EO02 EO02 EO02 1,00 1,00 50007049
248a |ATZ-Ersatzplanstelle Spezialfahrzeuge EO5 EO5 EO6 1,00 1,00|AP: 01.10.21 - AP:01.10.21 - 51000108a

31.12.23 FP: 31.12.23 FP:

01.01.24 - 01.01.24 -

31.03.26 kw 2026 [31.03.26 kw 2026

244,52 242,5212025: 1. NT 2024:

248 Stellen 246 Stellen

10,5 VZA Bea. 11,5 VZA Bea.

234,02 VZATV 231,02 VZA TV

zzgl. 1 ATZ zzgl. 2 ATZ

Seite: 114 von 188



Hochbauamt (65)

1 AL Hochbauamt Al5 Al5 Al5 1,00 1,00 50000650
Zentrale Aufgaben (100)

2 AbtL Zentrale Aufgaben/ SB Verw. Al13 Al13 Al13 1,00 1,00 50000651
Grundsatzaufgaben

3 SB HH-Steuerung und Investitionen All E10 E10 1,00 1,00(Stellenumw. 50006115

4 Geschaftszimmer/ SB Bliromanagement EO5 EO5 1,00 1,00 50000652

5 SB Vergabe E10 E10 E10 0,50 0,50 50007906

6 Koordination IT EO8 0,50 Neue Planstelle 51001095
Finanzen

7 SGL/ SB Finanzen All All All 1,00 1,00 50000894

8 SB Finanzen E09B E09B E10 1,00 1,00 50000895

9 SB Finanzen EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000898

10 |SBFinanzen EO8 EO8 EO5 1,00 1,00 50006119
Projektmanagement (200)

11 AbtL Projektmanagement E13 E13 E13 1,00 1,00 50000658
Projektentwicklung

12 SB Projektentwicklung E1l1 E1l1 E12 1,00 1,00 Stundenerw. 50003129

13 [SB Projektentwicklung E11 E11 E11 0,50 0,50 50000115
Projektsteuerung

14 SGL/ SB Projektsteuerung E12 E12 E12 1,00 1,00 50007004

15 [SB Projektsteuerung E11 E11 E11 0,70 0,70 50002168

16 SB Projektsteuerung E1l1 E1l1 E1l1 1,00 1,00 Stundenerw. 50000959

17  [SB Projektsteuerung E11 E11 E11 0,67 0,67 50007410

18 SB Projektsteuerung E1l1 E1l1 E1l1 1,00 1,00 Stundenerw. 50000669
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19 |SB Projektsteuerung E11 E11 E11 1,00 1,00 50000957
20 SB Projektsteuerung E1l1 E1l1 E11 1,00 1,00 Stundenerw. 50008152
21  [SB Projektsteuerung E11 E11 E11 1,00 1,00 50009230
22 SB Projektsteuerung E1l1 E1l1 E11 1,00 1,00 50009204
23 [SB Projektsteuerung E11 E11 E11 1,00 1,00 50000878
24 [SB Projektsteuerung/-entwicklung E11 E11 E11 1,00 1,00 51000623
25 Stabsstelle Projektsteuerung TGA E12 E12 E12 1,00 1,00 50000886
Sonderprojekte
26 SGL/SB Sonderprojekte E12 E11 E1l1 1,00 1,00(Neubewertung 50000116
Baumanagement u. Techn Gebaudeausriistung
27 AbtL TGA/ Energiemanagement E13 E13 E13 1,00 1,00|Technik Technik 50000112
Bauteam |
28 [SGL Bauteam | E12 E12 E12 1,00 1,00 50000666
29 (SBBau EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000881
30 ([SBBau E06 E06 E06 1,00 1,00 50000882
31 |Technische SB; Architekt/in E11 E11 E11 1,00 1,00 50006118
32 |SB Projektentwicklung u. Planung E11 E11 E11 0,75 0,75 50000950
33 |Ingenieur/in E11 E11 E11 1,00 1,00 51000622
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Bauteam Il

34  |SGL Bauteam II E12 E12 E12 1,00 1,00 50000883
35 |SBBau E09A E09A E09A 1,00 1,00 50000889
36 |SBBau E09B E09A E09A 1,00 1,00|Neubewertung 50000888
37 |SBBau E10 E10 E10 0,75 0,75 50000887
38 |SBBau E09B E09B E09B 1,00 1,00 50000880
39 |SBBau E09B E09B E09B 1,00 1,00 50007005
40 |SBBau E11 E11 E11 1,00 1,00 50000885
41 |SBBau E11 E11 E11 0,50 0,50 50000879
42  |SB Projektsteuerung E11 E11 E11 0,75 0,75 50003107
42a |ATZ-Ersatzplanstelle SB Bau E11 E11 0,50 0,50|AP: 01.04.22 - AP: 01.04.22 - 51000134a

30.09.24; FP: 30.09.24; FP:

01.10.24 - 01.10.24 -

31.03.27 kw 2027 [31.03.27 kw 2027
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TGA Planung

43  |SGL/ SB TGA Planung E12 E12 E12 1,00 1,00 50000890
44  |SBTGA E09B E09B E09B 1,00 1,00 50000893
45 |SBTGA E11 E11 E11 1,00 1,00 50000891
45a |ATZ-Ersatzplanstelle SB TGA E11 E11 1,00 1,00(AP: 01.05.23 - AP: 01.05.23 - 51000496a

31.10.25; FP: 31.10.25; FP:

01.11.25 - 01.11.25-

30.04.28 kw 2028 |30.04.28 kw 2028
46 SB TGA EO9B EO9A EO9A 1,00 1,00|Neubewertung 50009990
47 |SBTGA E11 E11 E11 0,70 0,70 50000914
48 |SBTGA E09A E09A E09A 1,00 1,00 50000892
49 |SB Bau EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000963
50 |SB TGA/ Energiemanagement E11 E11 E11 0,80 0,80 50000670
51 Ingenieur TGA Steuerung E11 1,00 Neue Planstelle 51001085
52 Ingenieur EnergiemaRBnahmen E11 1,00 Neue Planstelle 51001101

48,12| 45,62(2025: 1. NT 2024:

52 Stellen 49 Stellen

4 VZA Bea. 3 VZA Bea.

44,12 VZATV 42,62 VZATV

zzgl. 1,5 ATZ zzgl. 1,5 ATZ
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Dezernat V
Biirgerdienste, Innenstadt und Recht
1 |Dezernent/in DezernatV BO4 BO4 BO4 1,00 1,00 51000128
1,00 1,00(2025: 1. NT 2024:
1 Stellen 1 Stellen
1 VZA Bea. 1 VZA Bea.
Dezernat V
1 |Sekretariat DezernatV EO8 EO8 EO5 1,00 1,00 50001254
2 |Gremienbetreuung EO8 EO8 EO8 0,50 0,50 50005884
3 |Gremienbetreuung EO8 EO8 EO5 0,50 0,50 51000386
4 [Projektmanagement Dez V All E10 EO8 1,00 1,00|Stellenumw. 51000428
3,00 3,00|2025: 1. NT 2024:
4 Stellen 4 Stellen
1 VZA Bea. 0 VZA Bea.
2VZATV 3VZATV
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Amt f. Immo., Innenst., Handel, Bau-/Umw

1 |ALAmtf. Immo, Innenst, Handel, Bau- Um E15 E15 E15 1,00 1,00 50000482
2 |SB Einzelhandel E13 E13 E13 1,00 1,00 50000181
3 |SB Projektsachbearbeitung Al12 Al2 Al12 1,00 1,00 50007351
4 [SB Stabsstelle Innenstadt E10 E10 E10 1,00 1,00 51000626

Zentrale Aufgaben 23/1

5 |AbtL Zentrale Aufgaben All All 0,75 0,75 50007579
Grundsatzaufgaben

6 |IT-Koordination E1l E11 E1l 1,00 1,00 50000896

7 |SB Datenerfassung Mietmanagement EO7 EO7 EO5 1,00 1,00 Neubewertung 50000956

Verwaltung/Finanzen

8 |Teamleitung Finanzen A10 Al10 A09 1,00 1,00 50000897
9 |[SB Finanzen E09B E09B 0,50 0,50 51000629
10 |SB Verwaltung/ Finanzen EO8 EO8 EO9A 0,75 0,75 50000899
11 |SB Verwaltung/ Finanzen EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000900
12 |SB Verwaltung/ Finanzen EO6 EO6 EO5 0,75 0,75 Neubewertung 50000901
13 |[SB Geschaftszimmer EO5 EO5 1,00 1,00 50007900

Energiemanagement u. -beschaffung

14 |SB TGA/ Energiemanagement E11 E11 E11 1,00 1,00 Stelle von Amt 65 |50004875
15 |SB TGA/ Energiemanagement E11 E11 E11 0,50 0,50 Stelle von Amt 65 [50008568
16 |Energiemanagement E11 E11 1,00 1,00/90 % PKE; kw Stelle von Amt 65;[51000624
2027 90 % PKE; kw
2027
17 |Techniker/in Energie EO9A EO9A 1,00 1,00(90 % PKE; kw Stelle von Amt 65;]51000625
2027 90 % PKE; kw
2027
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Gebiudebewirtschaftung 23/2
18 |AbtL Gebdudebewirtschaftung A13 |3. Al13 Al13 1,00 1,00 50000661
Vermieteraufgaben
19 |Gebdudemanagement Al12 Al12 Al12 1,00 1,00 50000905
20 |Gebdaudemanagement Al12 Al2 Al12 1,00 1,00 50000906
21 |Gebdudemanagement E11 E11 E11 1,00 1,00 50007054
22 |Gebdudemanagement/ Vermieteraufgaben A12 A12 A12 1,00 1,00 50000884
23 |Gebdudemanagement Al12 Al12 Al12 0,70 0,70 50008973
24 |SB kaufm. Bereich A10 A10 A10 1,00 1,00 50000907
25 |SB Mietmanagement EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50006863
26 |SB Vermieteraufgaben, SAP, Objektverw. A08 AO8 A08 1,00 1,00 50003147
Hausdienste
27 |SGL Hausdienste Al10 A10 Al10 1,00 1,00 50000910
Objektbewirtschaftung
28 |SB Gebaudebewirtschaftung/Kundencenter EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 Neubewertung 50000909
29 |SB Hausdienste EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000913
30 |Reinigungsmeister/in EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000911
31 |SB Hausdienste EO8 EO8 EO5 1,00 1,00 50000912
32 |SB kaufm. Bereich EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000908
33 |Bauzeichner/in EO6 EO6 EO5 1,00 0,50|Stundenerw. 50008353
34 |SB Finanzen EO8 EO8 EO8 0,50 0,50 51000725
Hausmeisterdienst
35 |HMD Verwaltung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000948
36 |HMD Verwaltung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000958
36a |ATZ-Ersatzplanstelle Hausmeisterd. Verw. EO5 EO5 EO5 1,00 1,00|AP: 01.04.22 - AP: 01.04.22 - 51000499a
30.09.23; FP: 30.09.23; FP:
01.10.23 - 01.10.23 -
31.03.25 kw 2025 [31.03.25 kw 2025
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37 |HMD Verwaltung EO5 EO5 EO3 0,50 0,50 50009643
38 |HMD Verwaltung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001281
39 |HMD Verwaltung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000925
40 [HMD Verwaltung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000929
41 |HMD Verwaltung EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 51000630
42 |HMD Verwaltung Viehmarktgebaude EO5 EO5 EO4 0,50 1,00{Stundenred. 50007674
43 |Reinigung EO2UE EO2UE EO2U 1,00 1,00 50000949
44 [HMD GS Ausonius, F2 Gebaude, A-Gebaude EO7 EQ7 EOQ7 1,00 1,00 50000931
45 |HMD GS Ambros., Burgerh-Tr-Nord, VG Thyr EO7 EO7 EO7 1,00 1,00 50000937
46 [HMD GS Barbara, Nelson-Mandela RS+ EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000936
47 |HMD GS am Biewerbach, Pfalzel EO7 EO7 EO7 1,00 1,00 50000944
48 [HMD GS Egbert, Olewig EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000934
49 |HMD GS Ehrang, Quint, Kita St. Peter EO7 EOQ7 EO7 1,00 1,00 50000920
50 |HMD GS Euren, Zewen EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000938
51 |HMD GS Matthias, mehrere Kitas EO7 EOQ7 EO7 1,00 1,00 50000921
52 |HMD GS Feyen, Kita Feyen EO07 EOQ7 EO7 0,50 0,50 51000736
53 |HMD GS Heiligkreuz, FS Treverer EO7 EO7 EO7 1,00 1,00 50000946
54 |HMD GS Irsch, Tarforst, Kita Freschfeld EO7 EOQ7 EO7 1,00 1,00 50000922
55 |HMD GS Keune, SB SchlieBanlagen EO7 EOQ7 EO7 1,00 1,00 50000923
56 |HMD GS Martin, FS Porta Nigra EQ7 EOQ7 EOQ7 1,00 1,00 50009805
57 |HMD GS Pallien, Reichertsberg, VG Jagerk EO7 EO7 EO7 1,00 1,00 50006072
58 |HMD GS Ruwer, TH Geschw-Scholl, Ki Pfalz EOQ7 EO07 EQ7 1,00 1,00 50000940
59 |HMD FS Medard, SB SchlieRanlagen EO7 EO7 EO7 1,00 1,00 50000924
60 |HMD IGS Trier, GS Mariahof EQ7 EOQ7 EQ7 1,00 1,00 50000932
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61 |HMD IGS Trier, GS Mariahof EQ7 EQ7 EQ7 1,00 1,00 50000945
62 |HMD FSG, Fachklassen EQ7 EOQ7 EOQ7 1,00 1,00 50000918
63 |HMD Kurfurst-Balduin-RS+, VG Jagerkasern EO5 EO5 1,00 1,00 50000951
64 |HMD AVG, Mehrzweckhalle EO7 EOQ7 EO7 1,00 1,00 50000926
65 |HMD AVG Klosterbau EO7 EO7 1,00 1,00 50000927
66 |HMD Moseltal RS+ EOQ7 EOQ7 EO7 1,00 1,00 50000930
67 |HMD Schulmehrzweckhalle MHW EOQ7 EO7 EOQ7 1,00 1,00 50009642
68 |HMD FWG EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000919
69 |HMD FWG EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000943
70 |HMD HGT EOQ7 EQ7 EOQ7 1,00 1,00 50000933
71 |HMD MPG, Mehrzweckhalle EO7 EO7 EO7 1,00 1,00 50000917
72 |HMD BBS EHS EOQ7 EQ7 EOQ7 1,00 1,00 50000942
73 |HMD BBS GuT EO07 EOQ7 EO07 1,00 1,00 50000939
74 |HMD BBS Gebdude J, SB SchlieRanlagen EOQ7 EQ7 EO07 1,00 1,00 50000941
75 |HMD BBS Wirtschaft EO7 EO7 EO7 1,00 1,00 50000935
76 |HMD Kitas EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000928
77 |HMD Robert Schuman Gebéaude, Karl-Berg-MS EO7 EO7 EO7 1,00 1,00 50000947
Bauaufsicht 23/3
78 |Stv. AL/ AbtL Bauaufsicht E12 E12 E12 1,00 1,00 50000500
79 |SB Bauaufsicht EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50000490
80 |SB Haushalt E08 E08 E08 0,50 0,50 50000491
81 |SB Bauaufsicht E08 EO8 E08 0,50 0,50 51000498
82 |SB Bauaufsicht E08 E08 E08 0,50 0,50 50000493
83 |Bezirkssachbearbeitung E11 E11 E11 1,00 1,00 50000501
84 |Bezirkssachbearbeitung E11 E11 E11 1,00 1,00 50000502
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85 |Bezirkssachbearbeitung E11 E11 E11 1,00 1,00 50000504

86 |Bezirkssachbearbeitung E11 E11 E11 1,00 1,00 50009213
87 |Bezirkssachbearbeitung Al12 A12 A12 1,00 1,00 50000503
88 |SB Koordinationsstelle All All All 1,00 1,00 50000489
89 |SB Bauaufsicht E10 E10 E10 1,00 1,00 50000499
90 |SB Bauaufsicht E10 E10 E10 1,00 1,00 50000498
91 |Bautenkontrolle EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50006413
92 |Bautenkontrolle; Bautechniker EO9A EO9A 1,00 1,00 50000508
93 |Bautenkontrolle EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000509
94 |Bautenkontrolle E09A E09A E09A 1,00 1,00 50000507
95 [SB Technische Bauberatung E11 E11 E11 1,00 1,00 50000492
96 |Statik E11 E11 E11 1,00 1,00 50000505
97 |Bautenkontrolle, Bautechnik EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50000506
98 |SB Zweckentfremdungen EO9B EO9B EO9B 0,50 0,50 51000545
99 |SB Digitale Bauantragsverfahren E11 E11 E09A 1,00 1,00/100% PKE bis 100% PKE bis 51000726

2026; Projekt BMI [2026; Projekt BMI

100 |Bautenkontrolle E09A E09A E09A 1,00 1,00 51000154
Umwelt 23/4
101 |AbtL Umwelt Al3 |3. Al3 3. Al2 1,00 1,00 50000510
102 |SB Untere Naturschutzbehorde E11 E11 E11 1,00 1,00 50000511
103 [SB Umwelt E10 E10 E10 1,00 1,00 50000512
104 |SB Umwelt E09B E09B E09B 1,00 1,00 50000513
105 |SB Umwelt E11 E11 E11 1,00 1,00 50010129
106 |SB Untere Naturschutzbehorde E11 E11 E11 1,00 1,00 51000627
107 [SB Baumschutzsatzung EO9B EO9B 1,00 1,00 Neue Planstelle  |[51000934
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Technischer Betrieb 23/5
108 [AbtL Gefahrenabwehr Al13 |3. Al13 Al13 1,00 1,00 Stelle von Amt 65 |50000952
109 |Haustechnik E09A EQ9A EQ9A 1,00 1,00 Stelle von Amt 65 [50000915
110 |Technik Gebaudeausristung EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 Stelle von Amt 65 |50003143
111 |Haustechnik EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 Stelle von Amt 65 |50000916
112 |SB Technischer Betrieb Elektro EO9A EO9A 1,00 1,00 Stelle von Amt 65, 50008923
Neubewertung
113 |SB Technischer Betrieb SHKL EO9A EO9A 1,00 1,00 Stelle von Amt 65, 50009648
Neubewertung
114 |Meister/in; Kleinreparaturen EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 Stelle von Amt 65 |50007055
115 [Meister/in; Kleinreparaturen EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 Stelle von Amt 65 [50007056
116 |Handwerksgesell/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 Stelle von Amt 65 |50010009
109,95| 109,95(2025: 1. NT 2024:
116 Stellen 116 Stellen
14,45 VZA Bea. 14,45 VZA Bea.
95,5 VZA TV 95,5 VZA TV
zzgl. 1 ATZ zzgl. 1 ATZ

Seite: 125 von 188




Rechtsamt (30)

1 AL Rechtsamt A15 A15 A15 1,00 1,00 50000153
2 |SB Geschéftsstelle EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50000162
Recht 30/1
3 |Jur. SB/ Stv. AbtL/ 2. Vor. StRA Al4 Al4 Al13 1,00 1,00 50000154
4 |Jur. SB/ 3. Vor. StRA Al13 |4, A13 1,00 1,00 50009877
5 |Jur. SB ziv. Baurecht/ Nachtragsmgmt Al13 |4. Al13 1,00 1,00 50009185
6 |SB Rechtsfragen A13 (3. Al13 1,00 1,00/ku A 12 2038 Neue Planstelle, [51000944
ku A 12 2038
7 |SB Rechtsservice All All All 1,00 1,00 50000155
8 |SB Rechtsservice All All A10 1,00 1,00 50000156
9 |SB Rechtsservice EO6 EO6 EO6 0,60 0,60 50000157
10 |SB Rechtsservice EO8 EO8 EO5 1,00 1,00 50000161
Stadtrechtsausschuss 30/2
11 [Stv. AL/ Vor. StRA Al4 Al4 Al4 1,00 1,00 50000159
12 |SB StRA E09B E09B E09B 1,00 1,00 50000160
Zentrale Vergabestelle 30/3
13 |AbtL Zentr. Vergabestelle All Al1l All 1,00 1,00 50000495
14 |Stv. AbtL E10 E10 A13 1,00 1,00 50009212
15 |[SB Zentr. Vergabestelle A10 A10 A10 1,00 1,00 50006920
16 |SB Zentr. Vergabestelle E09B EQ9B EQ9A 1,00 1,00 50000496
15,60 15,60|2025: 1. NT 2024:
16 Stellen 16 Stellen
10 VZA Bea. 10 VZA Bea.
5,6 VZATV 5,6 VZATV
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Standesamt (34)

1 |ALStandesamt Al12 Al12 Al12 1,00 1,00 50001499
2 |SB Geburtsanmeldung A10 A10 A10 1,00 1,00 50001501
3 |SB Geburtsanmeldung E09B E09B E09B 1,00 1,00 50005976
4 [SB Sterbefalle A07 A07 A06 1,00 1,00 50001502
5 |SB Familienbuchangelegenheiten EO6 EO6 EO6 0,75 0,75 50001506
6 |Stv. AL/ Anm. Eheschl., Namensrecht All All All 1,00 1,00 50001500
7 |SB Anm. Eheschliessung, Namensrecht EO9B EO9B EO9B 0,75 0,75 50001503
8 |SB Anm. Eheschliessung, Namensrecht A10 A10 A10 0,50 0,50 50009822
9 |SB Anm. Ehesch., Namensrecht; Vorzimmer EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50001507
10 |SB Ausstellung von Urkunden AO6 AO6 AO6 1,00 1,00 50001504
11 |SB Ausstellung von Urkunden EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 50001505
12 |SB Ausstellung von Urkunden EO6 EO6 1,00 1,00 Neue Planstelle  [{51000946
13 |SB Ausstellung v. Urkunden/Anm. Eheschl. EO8 0,50 Neue Planstelle 51001096
11,50| 11,00{2025: 1. NT 2024:

13 Stellen 12 Stellen

5,5 VZA Bea. 5,5 VZA Bea.

6 VZATV 5,5 VZATV
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Biirgerdienste (36)
1 AL Burgerdienste Al13 |3. Al13 3. 0,50 1,00{67 % PKE LKR TR- |67 % PKE LKR TR- |50001632
SAB, Stundenred. [SAB;
2 |ALBirgerdienste Al3 |3. 0,50 67 % PKE LKR TR- 51001031
SAB, Neue
Planstelle
3 |Geschaftszimmer, SAP, SB Ordnungswidr. EO7 EO7 EO5 1,00 1,00 50001487
Abt. Pass-Meldew. Staatsang. 36/1
4 |AbtL Pass-Meldewesen, Staatsang. All All All 1,00 1,00 50001471
SG Pass- und Meldewesen
5 |SGL Pass- und Meldewesen EO9B A10 EO8 1,00 1,00(Stellenumw. 50001478
6 |SB Birgeramt A06 A06 A06 1,00 1,00 50001476
7 |SBBilrgeramt EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 Stundenerw. 50001477
8 |SB Blrgeramt AO6 (2. AO6 1,00 1,00 Stellenumw. 50001479
9 |SBBirgeramt EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001481
10 |[SB Birgeramt EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 50001482
11 |[SB Burgeramt EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001483
12 |SB Burgeramt EO6 EO6 EO6 0,90 0,50|Stundenerw. 50001484
13 |SB Birgeramt EO8 EO8 EO8 0,80 1,00|ku E 06 2029, ku E 06 2029 50001485
Stundenred.
14 |SB Burgeramt EO6 EO6 EO6 0,75 0,75 Stundenred. 50001486
15 |[SB Burgeramt EO8 EO8 EO8 1,00 1,00(ku E 06 2027 ku E 06 2027 50001488
16 |[SB Biurgeramt EO6 EO6 1,00 1,00 50001489
17 |SB Birgeramt EO8 EO6 EO6 1,00 1,00{Neubewertung 50001490
18 |[SB Birgeramt EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001491
19 |[SB Burgeramt EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50005960
20 |SB Blrgeramt EO6 EO6 EO5 0,80 1,00{Stundenred. 50005961
21 |SB Biurgeramt AO6 (2. A06 1,00 1,00 Stellenumw. 50001636
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22 |SB Burgeramt E06 E06 EO5 1,00 1,00 50001492

23 |SB Birgeramt AO6 1,00 Neue Planstelle 51001033

24 |SB Burgeramt/SB Fachverfahren EO8 EO8 1,00 1,00{100% PKE bis 100% PKE bis 51000632
2026; Projekt BMI [2026; Projekt BMI

SG Staatsangehorigkeiten, Fundbiiro

25 [SB Einblirgerungen, Staatsangehdrigkeiten Al10 1,00 Neue Planstelle 51001034

26 |SB Einblrgerungen, Staatsangehorigkeiten Al0 A10 1,00 1,00 51000633

27 |SB Staatsangehdrigkeiten Al10 A10 All 0,75 0,75 Stundenerw. 50001511

28 |[SB Einblirgerungen, Staatsangehdrigkeiten A10 1,00 Neue Planstelle 51001035

29 |SB Staatsangehdrigkeiten E09B EO9B 1,00 1,00 50001515

30 |SB Staatsangehorigkeiten Al10 E09B 1,00 1,00|Stellenumw. Neubewertung 50005962

Abt. Kfz-Zulassung 36/2

31 |AbtL Kfz-Zulassung A1l All All 1,00 1,00(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-  |50001647
SAB SAB

32 |SGL I Zulassung EO9B EO9B EO9B 1,00 1,00|167 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-  |50001646
SAB SAB

33 [SGL Il Zulassung A10 A10 1,00 1,00(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR- |50001648
SAB SAB, Stellenumw.

34 |[1/1 Zulassung EO8 EO8 EO8 1,00 1,00(ku E 6 TV6D 2037; |ku E 6 TVSD 2037; 50001671
67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-
SAB SAB

35 |1/2 Zulassung E06 E06 EOS 1,00 1,00(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-  |50001657
SAB SAB

36 |I/3 Zulassung EO6 EO6 EO5 1,00 1,00|167 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR- |50001681
SAB SAB

37 |SB Information mit Einlasskontrolle EO4 EO4 EO4 1,00 1,00(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-  |50009992
SAB SAB

38 |SB Information mit Unterlagenprifung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-  |50001650
SAB SAB

39 [SB Zulassung E06 E06 EOS 1,00 1,00(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR- |50001670
SAB SAB

40 |SB Zulassung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00|167 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-  |50001654
SAB SAB
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41 |SB Zulassung EO6 EO6 EO5 1,00 1,00|167 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-  |50001655
SAB SAB

42 |SB Zulassung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR- |50001656
SAB SAB

43 |SB Zulassung A07 A07 A06 1,00 1,00|167 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-  |50001677
SAB; kuA 6 SAB; kuA 6

44 |SB Kfz-Zulassung/SB Fachverfahren EO8 E09B EO5 1,00 1,00{100% PKE bis 100% PKE bis 51000631
2026; Projekt 2026; Projekt BMI
BMI,
Herabbewertung

45 |SB Zulassung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR- |50001659
SAB SAB

46 |SB Zulassung EO6 EO6 EO5 1,00 1,00|167 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR- |50001661
SAB SAB

47 |SB Zulassung EO6 EO6 EO5 0,75 0,75|67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-  |50001662
SAB SAB

48 |SB Zulassung EO6 EO6 EO5 1,00 1,00|167 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-  |50001680
SAB SAB

49 |SB Zulassung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR- |50001664
SAB SAB

50 |[SB Zulassung EO6 EO6 EO5 1,00 0,73(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-  |50001665
SAB, Stundenerw. [SAB

51 |[SB Zulassung EO6 EO6 EO5 1,00 1,00(67 % PKE von LK |67 % PKE von LK |50001666
TR-SAB TR-SAB

52 |[SB Zulassung EO6 EO6 EO6 0,77 0,77(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR- |50001667
SAB SAB

53 [SB Zulassung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR- |50001668
SAB SAB

54 |SB Zulassung EO6 EO6 EO6 0,73 1,00|167 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-  |50001669
SAB, Stundenred. [SAB

55 [SB Zulassung EO6 EO6 EO5 1,00 1,00(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR- |50001672
SAB SAB

56 |[SB Zulassung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00|67 % PKErst. LK TR{67 % PKErst. LK TR{50003162
SAB SAB

57 |SB Zulassung EO6 EO6 EO5 1,00 1,00(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR- |50006797
SAB SAB

58 |[SB Zulassung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00|167 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-  |50006798
SAB SAB

59 |[SB Zulassung EO6 EO6 EO5 1,00 1,00(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR- |50006796
SAB SAB
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60 |[SB Zulassung EO6 EO6 EO6 1,00 1,00|167 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-  |50001660
SAB SAB
61 |SB Zulassung EO6 EO6 EO5 1,00 1,00|67 % PKE LK TR-  [67 % PKE LK TR- |50007082
SAB SAB
62 |SB AuRenstelle Hermeskeil EO6 EO6 0,75 0,75(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR- |50001675
SAB SAB
63 |SB AuRenstelle Hermeskeil EO6 EO6 0,75 0,75(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR- |50001676
SAB SAB,
Neubewertung
64 |SB Aussenstelle Saarburg EO6 EO6 EO6 1,00 1,00|167 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-  |50001658
SAB SAB
65 |SB AuRenstelle Saarburg EO6 EO6 EO6 0,75 0,75(67 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR- |50001678
SAB SAB
66 |SB AuRenstelle Saarburg EO6 EO6 EO5 1,00 1,00/100 % PKE LK Trier{100 % PKE LK Trier{50010128
Saarburg Saarburg
Abt. Fahrerlaubnisbehérde 36/3
67 |AbtL Fahrerlaubnisbehorde E09C E10 E10 1,00 1,00(Herabbewertung 50005052
68 |SB Fahrerlaubnisse EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 50001640
69 |SB Fahrerlaubnisse EO6 EO6 EO6 0,75 0,75 50001641
70 |SB Fahrerlaubnisse EO6 EO6 EO6 0,63 0,63 50001642
71 |SB Fahrerlaubnisse EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001643
72 |SB Fahrerlaubnisse EO6 EO6 EO6 0,50 0,50 50001644
73 |SB Fahrerlaubnisse EO6 EO6 EO5 1,00 1,00|kw 2030 kw 2030 50009186
74 |SB Fahrerlaubnisse EO6 EO6 EO6 1,00 1,00|kw 2030 kw 2030 50009187
Abt. Verwaltung 36/4
75 |Stv. AL/ AbtL Verwaltung E11 E11 E11 1,00 1,00|ku E 10 ku E 10 50000105
76 |SB Digitalisierung EO9A EO9A EO8 1,00 1,00|167 % PKE LK TR- |67 % PKE LK TR-  |50001649
SAB SAB,
Neubewertung
Biirgertelefon 115
77 |SGL Burgertelefon 115 E09B EO9B EO8 1,00 1,00 Neubewertung 50008121
78 |SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50000106
79 |SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,75 0,75 50000107
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80 |SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,75 0,75 50000108
81 |[SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50000110
82 |SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50005034
83 |[SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,63 0,63 50005035
84 |SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,75 0,75 50005036
85 |[SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,63 0,63 50005984
86 |SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,62 0,62 50006110
87 |SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50006673
88 |SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50006761
89 |[SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50008205
90 |SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50008206
90a |ATZ-Ersatzplanstelle SB Servicecenter115 EO5 EO5 0,50 0,50|AP: 01.07.22 - AP:01.07.22 - 51000497a

30.06.24; FP: 30.06.24; FP:

01.07.24 - 01.07.24 -

30.06.26 kw 2026 [30.06.26 kw 2026
91 |[SB Servicecenter 115 EO5 EO5 0,50 0,50 50009892
92 |SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50009893
93 |[SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50009894
94 |SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50009895
95 |[SB Servicecenter 115 EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50010116
96 |SB Servicecenter 115 EO5 EO5 0,50 0,50 50010117
97 |SB/Trainer/in Servicecenter EO8 EO8 EO8 0,50 0,50 Herabbewertung [50000109
97a |ATZ-Ersatzplanstelle Serv.Center EO5 EO5 EO5 0,75 0,75(AZ: 01.01.2021 - |AZ:01.01.2021- |51000045a

28.02.2023; FP: 28.02.2023; FP:

01.03.2023 - 01.03.2023 -

30.04.2025; kw 30.04.2025; kw

2025 2025
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Redaktion/Infotheke/Fundbiiro

98 |SGL Redaktion/Infotheke/Fundbiiro E09A E09A E09A 1,00 1,00 50008120
99 |Info Biirgerdienste Viehmarkt EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50009649
100 [Info Biirgerdienste Viehmarkt EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001653
101 |Info Burgerdienste Viehmarkt EO5 EO5 EO5 0,50 0,50 50010118
102 |SB Fundbiiro EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001580
Zentrale Dienste/Haushalt
103 |SGL Zentrale Dienste/Haushalt EO9A EO9A EO8 1,00 1,00|67 % PKE LK TR-  [67 % PKE LK TR- |50001679
SAB SAB,
Neubewertung
104 |SB AuRendienst EO5 EO5 EO5 1,00 1,00|67 % PKE LK TR- 67 % PKE LK TR- 50001673
SAB SAB
105 |SB AuRendienst EO5 EO5 EO5 1,00 1,00|67 % PKE LK TR-  [67 % PKE LK TR- |50001674
SAB SAB
106 |SB AuRendienst EO5 EO5 EO5 1,00 1,00|67 % PKE LK TR- 67 % PKE LK TR- 50006726
SAB kw 2029 SAB kw 2029
92,01| 89,01(2025: 1. NT 2024:
106 Stellen 102 Stellen
13,75 VZA Bea. 10,75 VZA Bea.
78,26 VZA TV 78,26 VZA TV
zzgl. 1,25 ATZ zzgl. 1,25 ATZ
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Ordnungsamt (32)
1 |[ALOrdnungsamt Al4 Al4 Al4 1,00 1,00 50001550
2 |Geschaftszimmer EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001562
Allgemeine Ordnungsbehérde 32/1
3 |AbtL Allg. Ordnungsbehérde Al2 Al12 Al2 1,00 1,00 50001552
Gewerbe- und Gaststadttenrecht
4 [SGL/ SB Gewerbe- u. Gaststittenrecht E10 E10 E10 1,00 1,00 50001554
5 |Stv. SGL/ SB Gaststatten A10 A10 A09 1,00 1,00 50001555
6 |SB Allg. Gewerberecht, Reisegewerbe EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50001556
7 |SB Allg. Gewerberecht, Reisegewerbe A09 EO9A A07 1,00 1,00(Stellenumw. 50001557
8 |SB Gew.Auskiinfte,Preisang., Laden6ffnG EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001560
9 |SB Prostituiertenschutzgesetz S11B S11B S15 0,85 0,85 50007829
10 |SBGWG EQ9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50005964
Waffen-,Sprengst.-,Vereins-,Samml.Re.
11 |SGL/ SB Waffen-, Jagdrecht u.a. E10 E10 EO9B 1,00 1,00 Neubewertung 50001584
12 |SB Waffen-, Jagdrecht u.a. E09A EO9A EQ9A 1,00 1,00 50001585
13 |[SB Waffen-, Jagdrecht u.a. EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001586
14 |SB Waffen-, Jagdrecht u.a. A09 A09 1,00 1,00 50010125
Verbraucherschutz/Veranstaltungen 32/2
15 |stv. AL/AbtL Verbr.Schutz., Veranst. Al2 Al12 Al12 1,00 1,00 50001564
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Verbr.Schutz,Lebensmittelkontr., u.a.

16 |SGL/ SB Lebensmittelrecht u.a. All Al1l 1,00 1,00 50001575
17 |Lebensmittelkontrolle E09A E09A E09A 1,00 1,00 50001576
18 |Lebensmittelkontrolle EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50001577
19 |Lebensmittelkontrolle E09B E09B E09B 1,00 1,00 50001578
20 |Lebensmittelkontrolle EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50001579
21 |SB Schornst.,FischR,HeilpraktikR, JagdR. E09B E09B E09A 1,00 1,00 50001582
Veranstalt.,Marktw.,Versamml.,Sondernutz
22 |SGL Veranst., Marktw. u.a. All All All 1,00 1,00 50001574
23 |SB Sondernutzung E08 E08 E08 1,00 1,00 50000340
24 |SB Sondernutzung AO8 A08 A08 1,00 1,00 50000341
25 |SB Gestattungen, Messen und Markte EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50001559
26 |SB Gestattungen, Messen und Markte A08 AO8 AO8 0,75 0,75 Stundenerw. 51000155
27 |SBinterne Dienstleistungen, Sondernutzu EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50008299
Vollzugsdienst/Verkehrsiiberwachung 32/3
28 |AbtL Vollz./Verkehrsiiberw. A12 A12 Al1l 1,00 1,00 Stellenumw. 50001588
KomVD
29 |SGL KomVD E09C  [A10 E09A 1,00 1,00|Stellenumw. 50005963
30 |Dienstgruppenleitung KomVD A09 |2. A09 A09 1,00 1,00(Amtszulage Amtszulage 50001565
31 |Dienstgruppenleitung KomVD A09 |2. A09 A09 1,00 1,00{Amtszulage Amtszulage 50001566
32 |Vollzugsbeamter/in A09 |2. A09 A09 1,00 1,00 50001567
33 |Vollzugsbeamter/in E09A E09A E09A 1,00 1,00 50001568
34 |Vollzugsbeamter/in EO9A EO9A A10 1,00 1,00 50001569
35 |Vollzugsbeamter/in E09A EO9A 1,00 1,00 50001570
36 |Vollzugsbeamter/in A09 |2. A09 A09 1,00 1,00 50001571
37 |Vollzugsbeamter/in A09 |2. A09 A09 1,00 1,00 50001572
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38 |Vollzugsbeamter/in EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50005045
39 |Vollzugsbeamter/in E09A EO9A 1,00 1,00 50005046
40 (Vollzugsbeamter/in EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50005974
41 |Vollzugsbeamter/in A09 |2. A09 2. A09 1,00 1,00 50005975
42 [Vollzugsbeamter/in A09 |2. A09 2. EO9A 0,23 0,23 50006125
43 |Vollzugsbeamter/in E09A E09A E09A 1,00 1,00 50006126
44 [Vollzugsbeamter/in EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50006127
45 |Vollzugsbeamter/in A09 |2. A09 2. A09 1,00 1,00 50006128
46 (Vollzugsbeamter/in EO9A EO9A 1,00 1,00 50008295
47 |Vollzugsbeamter/in E09A E09A E09A 1,00 1,00 50008296
48 [Vollzugsbeamter/in EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50008297
49 |Vollzugsbeamter/in A09 (2. A09 2. 1,00 1,00 50008298
50 |Vollzugsbeamter/in EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00 50010123
51 |Vollzugsbeamter/in E09A E09A E09A 1,00 1,00 50010124
vUD
52 |SGLVUD/KGU E09B E09B E09A 1,00 1,00 50009879
53 |Teamleitung VUD EOQ7 EQ7 EO5 1,00 1,00 50005047
54 |Teamleitung VUD EO7 EOQ7 EO5 1,00 1,00 50008207
55 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001603
56 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 0,25 0,25 50001606
57 [|Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001607
58 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001608
59 [Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001609
60 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001610
61 [|Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001611

Seite: 136 von 188



62 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001612
63 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001613
64 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001614
65 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001616
66 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001617
67 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001618
68 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001619
69 [|Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001620
70 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001623
71 [|Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001625
72 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 1,00 1,00 50001626
73 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001627
74 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50005048
75 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50005049
76 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50005050
77 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50007440
78 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50007441
79 [|Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50008129
80 |Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50008130
81 [Hilfspolizeibeamter/in Ruhender Verkehr EO5 EO5 EO5 0,75 0,75 50005065
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KGU

82 |Teamleitung KGU/RLU E07 E07 E06 1,00 1,00 50001615
83 [Hilfspolizeibeamter/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50005061
84 |Hilfspolizeibeamter/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50005062
85 |Hilfspolizeibeamter/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50005063
86 |Hilfspolizeibeamter/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50005064
87 |Hilfspolizeibeamter/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50005391
88 |Hilfspolizeibeamter/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50001605

Verwalt., BuBgeldstelle, Beschw.Ma 32/4
89 |AbtL Verw., BuRRg. u. a. Al12 Al12 Al12 1,00 1,00 50001600

Verwaltung/Haushalt

90 |[SB Rechnungsstelle, Gebiihren EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 50001581
91 |SB BufBgeldstelle, Zahlstelle E06 E06 EO5 1,00 1,00 50001594
92 |SB Mahn- u. Volllstreckungsangelegenheit EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50001592
93 |SB Mahn- u. Volllstreckungsangelegenheit EO8 EO8 EO5 1,00 1,00 50001602

BuRgeldstelle

94 |SGL BuRgeldstelle E09C E09C E09C 1,00 1,00 50001597
95 |SB BufBgeldstelle E08 E08 E09A 1,00 1,00 50001601
96 |SB BuRgeldstelle E08 E08 E09A 1,00 1,00 50005965
97 |SB BuBgeldstelle E08 E08 E08 1,00 1,00 50005966
98 |SB BuRgeldstelle E08 E08 E08 1,00 1,00 50001590
99 |SB BuBgeldstelle E08 E08 E08 0,50 0,50 50001593
100 |SB BuRgeldstelle E08 E08 E08 0,50 0,50 50009090
101 |SB BuRgeldstelle E08 E08 E08 1,00 1,00 50008300
102 [SB sonst. Owi u. Abschleppverfahren EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50001591
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103 [SB interne Dienstleistungen EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 50005967
104 [SB interne Dienstleistungen EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 50001589
105 [SB interne Dienstleistungen EO6 EO6 EO6 1,00 1,00 50001596
106 [SB interne Dienstleistungen EO6 EO6 EO6 0,50 0,50 50007617
107 [SB interne Dienstleistungen EO6 EO6 EO5 0,50 0,50 50007932
102,83| 102,83(2025: 1. NT 2024:

107 Stellen 107 Stellen

19,98 VZA Bea. 19,98 VZA Bea.

82 VZATV 82 VZATV

0,85 VZA S+E 0,85 VZA S+E
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Amt f. Brand-,Zivilschutz,Rettungsd.(37)

1 |Leitung Amt f. Brand-, Zivilsch, Rettung Al6 Al6 Al6 1,00 1,00 50001682
2 |Ltg. Stabsstelle Neubauten Feuerwachen Al12 Al12 Al12 1,00 1,00 50008150
3 |SB Neubau Feuerwache/Rettungswache A10 A10 1,00 1,00(PKE im Rahmen |PKE im Rahmen |51000644
des Projektes, kw |des Projektes,
2029 kw 2029
4  [SB Neubau ILS All A10 1,00 1,00|PKE Landkreise zu |PKE Landkreise 51000645
80%; kw 2029, zu 80%; kw 2029
Neubewertung
5 |SB Controlling u. Baukostenbetreuung All All All 0,75 0,75 51000634
6 |[stv. AL, Bereichsleitung Einsatz Al4 Al4 Al4 1,00 1,00 50009989
7 |Personalvwtg./Disziplinarvwtg. FF EO8 EO8 EO6 1,00 1,00 50005578
Allgemeine Verwaltung 37/1
8 |AbtL Verwaltung und Finanzen A12 A12 A12 1,00 1,00 50001691
SG Verwaltung und Finanzen
9 |SGL Gebuhren, Kostenersatz, stv. AbtL EO9B EO9B EO9B 1,00 1,00 50001694
10 |SB Gebiihren/Kostenersatz EOQ7 EQ7 EQ7 0,70 0,70 50001698
11 |SB Abrechnung Rettungsdienst EO6 EO6 EO6 0,50 0,50 50001693
12 |SB Abrechnung Rettungsdienst EO6 EO6 1,00 1,00 50001696
13 |SB Abrechnung Rettungsdienst EO6 EO6 EO6 0,75 0,75 50001697
14 |SB Finanzen/Vergabe E09B E09B EO8 1,00 1,00 50001695
15 |SB Haushalt EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50001692
16 |[SB Vorzimmer/Anlagenbuchhaltung EO6 EO6 EO5 1,00 1,00 50001690
17 |SB Orga., Pers., Arbeitssicherheit EO6 EO6 1,00 1,00 51000647
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Wachleitung, Personal, Organisation 37/2

18 |AbtL Wachleitung, Personal, Orga A13 (3. A13 Al13 1,00 1,00 50001700
19 [Wachabteilungsleitung All All All 1,00 1,00 50001806
20 |Wachabteilungsleitung All All All 1,00 1,00 50001720
21 |Wachabteilungsleitung All All All 1,00 1,00 50001722
22 |Wachabteilungsfiihrung/stv. WachabtL A10 Al10 Al10 1,00 1,00 50001704
23 |Wachabteilungsfiihrung/stv. WachabtL A10 Al0 Al10 1,00 1,00 50001707
24 |Wachabteilungsfiihrung/stv. WachabtL A10 Al10 Al10 1,00 1,00 50001814
25 |Wachabteilungsfiihrung Al10 Al10 Al0 1,00 1,00 50001712
26 |Wachabteilungsfiihrung Al0 A10 A09 1,00 1,00 50001708
27 |Wachabteilungsfiihrung Al10 Al10 Al0 1,00 1,00 50001812
28 |Einsatzdienst Leitung Hohenrettung A09 |2. A09 A09 1,00 1,00|Amtszulage Amtszulage 50001817
29 |Einsatzdienst Leitung Tauchwesen A09 |2. A09 A09 1,00 1,00({Amtszulage Amtszulage 50001745
30 |Einsatzdienst Brandinspektor/in A09 (2. A09 A09 1,00 1,00({Amtszulage; ku A |Amtszulage; 50001730
92032 ku A 92032
31 |Einsatzdienst/SB Feuerwehrplidne u. BMA A09 (2. A09 A07 1,00 1,00 50001749
32 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50001846
33 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001863
34 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 1,00 1,00 50001867
35 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50001750
36 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50001751
37 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001752
38 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001753
39 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 1,00 1,00 50001754
40 [Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 1,00 1,00 50001755
41 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50001758
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42 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001764
43 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001766
44 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50001768
45 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001771
46 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001772
47 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001773
48 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001774
49 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001776
50 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50006135
51 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50006136
52 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50006138
53 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50006139
54 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50006140
55 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50006143
56 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50008135
57 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50008136
58 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50008138
59 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 1,00 1,00 50008139
60 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50008140
61 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50008142
62 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50008143
63 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50008144
64 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50008145
65 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50008146
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66 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50008147
67 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50008149
68 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50001777
69 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001778
70 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A07 1,00 1,00 50001779
71 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50001804
72 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001818
73 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001819
74 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001821
75 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50001822
76 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50001823
77 |Einsatzdienst Brandinspektor/-in A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001735
78 |Einsatzdienst Brandinspektor/-in A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50006174
79 |Einsatzdienst Brandinspektor/-in A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50006175
80 |Einsatzdienst Brandinspektor/-in A09 (2. A09 A08 1,00 1,00 50008134
81 |Einsatzdienst Brandinspektor/-in A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001739
82 |Einsatzdienst Brandinspektor/-in A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001740
83 |Einsatzdienst Brandinspektor/-in A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001734
84 |Einsatzdienst Brandinspektor/-in A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001737
85 |Einsatzdienst Brandinspektor/-in A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001742
86 |Einsatzd. Notfallsanitater/in, Gruppenf. A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001747
87 |Einsatzdienst Brandinspektor/-in A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001731
88 |Einsatzdienst Brandinspektor/-in A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001738
89 |Einsatzdienst Brandinspektor/-in A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001816
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90 |Einsatzdienst Brandinspektor/in A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001743
91 |Einsatzdienst Brandinspektor/in A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50006239
92 |Einsatzdienst Brandinspektor/in A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001748
93 |Einsatzdienst Brandinspektor/in A09 (2. A09 A09 1,00 1,00 50001815
94 |Einsatzdienst Oberbrandmeister/in A08 A08 A07 1,00 1,00 50001756
95 |Einsatzdienst Oberbrandmeister/in A08 A08 A08 1,00 1,00 50001757
96 |Einsatzdienst Oberbrandmeister/in A08 A08 A07 1,00 1,00 50001760
97 |Einsatzdienst Oberbrandmeister/in A08 A08 A07 1,00 1,00 50001761
98 |Einsatzdienst Oberbrandmeister/in A08 A08 A07 1,00 1,00 50001763
99 |Einsatzdienst Oberbrandmeister/in A08 A08 A07 1,00 1,00 50001765
100 |Einsatzdienst Oberbrandmeister/in A08 A08 A07 1,00 1,00 50001769
101 |Einsatzdienst Oberbrandmeister/in A08 A08 A07 1,00 1,00 50006141
102 |Einsatzdienst Oberbrandmeister/in A08 A08 A07 1,00 1,00 50008137
103 |Einsatzdienst Oberbrandmeister/in A08 A08 A07 1,00 1,00 50008141
104 |Einsatzdienst Oberbrandmeister/in A08 A08 A08 1,00 1,00 50008148
105 |Einsatzdienst Oberbrandmeister/in A08 A08 A07 1,00 1,00 50001820
106 [Einsatzdienst Oberbrandmeister/in A08 1,00 Neue Planstelle 51001086
107 |Einsatzdienst Oberbrandmeister/in AO8 1,00 Neue Planstelle 51001087
108 [Einsatzdienst Oberbrandmeister/in A08 1,00 Neue Planstelle 51001088
109 |Einsatzdienst Oberbrandmeister/in AO8 1,00 Neue Planstelle 51001089
110 [Einsatzdienst Oberbrandmeister/in A08 1,00 Neue Planstelle 51001090
111 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A0Q7 A07 1,00 1,00 50001796
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112 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001780
113 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001781
114 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001782
115 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001783
116 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001784
117 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001785
118 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001786
119 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001787
120 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001788
121 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001789
122 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001790
123 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001791
124 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001792
125 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001793
126 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001794
127 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001795
128 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001797
129 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001798
130 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001799
131 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001800
132 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001801
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133 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001802
134 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001803
135 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001805
136 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001807
137 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001808
138 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001809
139 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001810
140 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001811
141 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001825
142 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001826
143 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001827
144 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001828
145 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 1,00 1,00 50001829
146 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001830
147 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001831
148 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001832
149 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001864
150 |Einsatzdienst Brandmeister/in A07 A07 A07 1,00 1,00 50001866
151 [SB Archiv, Zentrale, Pforte A08 A08 A07 1,00 1,00 50007333
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SG Rettungsdienst
152 [SGL Rettungsdienst, Wachleitung | Al12 Al12 Al12 1,00 1,00 50001724
153 |SB Einsatzplanung/Rettungsdienst All All All 1,00 1,00 50001728
154 |stv. Schulltg. RS-Schule, Praxisanleitg. A09 |2. A09 2. A09 1,00 1,00|Amtszulage Amtszulage 50001736
155 [Praxisanleitung A09 |2. A09 2. A09 1,00 1,00{Amtszulage Amtszulage 50001762
156 | Praxisanleitung A09 |2. A09 2. A07 1,00 1,00|Amtszulage Amtszulage 50001767
157 |Praxisanleitung A09 |2. A09 2. A09 1,00 1,00{Amtszulage Amtszulage 50001833
158 | Praxisanleitung A09 |2. A09 2. A08 1,00 1,00|Amtszulage Amtszulage 50006137
159 [Praxisanleitung A09 |2. A09 2. A08 1,00 1,00{Amtszulage Amtszulage 50006142
160 | Praxisanleitung A09 |2. A09 2. A09 1,00 1,00|Amtszulage Amtszulage 50006144
161 [Praxisanleitung A09 |2. A09 2. A09 1,00 1,00{Amtszulage Amtszulage 50006232
162 |Praxisanleitung A09 |2. A09 2. A09 1,00 1,00|Amtszulage Amtszulage 50006233
163 |Praxisanleitung A09 |2. A09 2. A08 1,00 1,00{Amtszulage Amtszulage 50006234
164 |Praxisanleitung Rettungssanitater/-in EO6 EO6 EO6 0,50 0,50 50009368
165 [Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50001847
166 |Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50001848
167 [Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50001849
168 |Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50001850
169 [Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50001851
170 |Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50001852
171 [Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50001853
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172 |Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50001854
173 [Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50001855
174 |Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50001856
175 [Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50001857
176 |Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50001858
177 [Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50001859
178 |Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50005579
179 [Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 0,50 0,50 50005580
180 |Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50006183
181 [Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50006184
182 |Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50006185
183 [Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 0,50 0,50 50006186
184 |Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50006187
185 [Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO3 1,00 1,00 50006188
186 |Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50006189
187 [Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50006191
188 |Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 0,50 0,50 50006889
189 [Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 0,50 0,50 50007130
190 |Rettungssanitater/in EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50008866
191 |Studentische Hilfskraft EO4 EO4 EO4 1,00 1,00 50006190
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SG Aus- und Fortbildung

192 [SGL Aus- und Fortbildung, Wachleitung Il A12 A12 A12 1,00 1,00 50001710
193 |SB Aus- und Fortbildung All All All 1,00 1,00 50001729
194 |SB Aus- und Fortbildung All Al1l All 1,00 1,00 50001813
195 [SB Aus- und Fortbildung A09 |2. A09 2. A09 1,00 1,00(Amtszulage Amtszulage 50006235
196 |Betriebl. Brandschutz und Ausbildung A09 |2. A09 2. A09 1,00 1,00|Amtszulage Amtszulage 50005977

SG Einsatzvorbereitung

197 |SGL Einsatzvorbereitung Al12 Al12 Al12 1,00 1,00 50001701
198 |SB Einsatzvorbereitung All All All 1,00 1,00 50001733
199 [SB Dienstplanung All All All 1,00 1,00 50006170

Technik und Ausriistung 37/3
200 |AbtL Technik und Ausrlstung A13 (3. A13 3. Al13 1,00 1,00 50001713

SG Werkstatten/Gerate/PSA

201 [SGL Werkstatten/Gerate/PSA Al12 Al2 Al2 1,00 1,00 50001714
202 |SB Werkstatten/Gerate/PSA A10 Al10 Al10 1,00 1,00 50001716
203 |Werkstattleitung PSA/Logistik A09 |2. A09 2. A09 1,00 1,00({Amtszulage Amtszulage 50001746
204 |Werkstattleitung Gerateprifung/Schlauch. A09 |2. A09 2. A09 1,00 1,00(Amtszulage Amtszulage 50001741
205 |Koordination RD-Lager 2. |E0SA A09 2. A09 1,00 1,00(Stellenumw. Amtszulage 50001744
206 |Werkstattleitung Atemschutz/Gefahrstoff A09 |2. A09 2. A09 1,00 1,00|Amtszulage Amtszulage 50001732
207 |Atemschutziibungsstrecke BKSZ A09 |2. A09 2. A09 1,00 1,00{Amtszulage; 95 % [Amtszulage; 75 % |50007238
PKE vom Land + |PKE vom Land +
LKR LKR
208 |Gerdtewartung Gefahrstoff/Atemschutz EO8 EO8 EO8 1,00 1,00 50000979
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SG luK/Feuerwebhrltst./Log./Spez.fahrz.

209 |SGL luK/Feuerwehrltst./Log./Spez.fahrz. Al12 A12 Al12 1,00 1,00 50001715
210 |Leitung KFZ/ Logistik E06 E06 E06 1,00 1,00 50001004
211 |Hausmeister/in EO5 EO5 EO5 1,00 1,00 50006178
212 |Digitale Instandsetzung A08 A08 A08 1,00 1,00|95 % PKE Land 95 % PKE Land 50009385
Vorbeugender Gefahrenschutz 37/4
213 |AbtL Vorbeug. Gefahrenschutz Al13 |3. Al13 Al13 1,00 1,00 50001719
214 |Unterst.skraft Vorbeug. Gefahrenschutz EO5 EO5 EO5 1,00 1,00/ kw 2032 kw 2032 50008336
SG Baugenehmigungsverfahren
215 [SB Baugenehmigungsverfahren/Sonderbauten Al12 Al2 Al2 1,00 1,00 50001721
216 |SB Baugenehmigungsverfahren All All All 1,00 1,00 50001706
SG Gefahrenverhiitungs- und Brandschau
217 |SB Gefahrenverhltungs- und Brandschau All All All 1,00 1,00 51000646
218 |SB Vorbeugender Brandschutz All All All 1,00 1,00 50006179
219|SB Vorbeugender Brandschutz A09 |2. A09 A09 1,00 1,00|Amtszulage Amtszulage 50006171
Bevolkerungsschutz 37/5
220 |AbtL Bevdlkerungsschutz Al4 Al4 Al13 1,00 1,00|Technik Technik 50001723
221 |SB Bevolkerungsschutz All Al1l A09 1,00 1,00 50001711
222 |SB Bevolkerungsschutz Al12 Al12 1,00 1,00 Neue Planstelle  [{51000947
223 |Bevolkerungsschutz/Sonderprojekte All 1,00 Neue Planstelle 51001091
224 [Bevélkerungsschutz/Sonderprojekte EO8 1,00 Neue Planstelle 51001092
225 [Bevolkerungsschutz Logistik EO8 1,00 Neue Planstelle 51001093
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Leitstelle

226 |AbtL Integrierte Leitstelle Al13 |3. Al3 Al13 1,00 1,00{100 % PKE Land  [100 % PKE Land |50001726
227 |Administration Feuerwehr EO8 1,00 Neue Planstelle 51001094
SG EDV-Admin
228 |SGL Systemadministration FW/ILS E11 E11 E11 1,00 1,00{100 % PKE Land  [100 % PKE Land  |50001717
229 [SB IT-Systemadministrator/in FW E10 E10 E10 1,00 1,00 50009829
230|SB IT-Systemadministrator/in FW EO9A EO9A EO9A 1,00 1,00(95 % PKE Land 95 % PKE Land 50001718
231 |SB IT-Systemadministrator/in ILS EQ9A EO9A EO9A 1,00 1,00 51000643
SG Brandschutz
232 |SGL Brandschutz/Schichtfiihrung Al2 Al12 All 1,00 1,00{100 % PKE Land  [100 % PKE Land |50001727
233 |Lagedienstfihrer/in All All All 1,00 1,00|95 % PKE Land 95 % PKE Land 50001835
234 |Lagedienstfihrer/in All All All 1,00 1,00(95 % PKE Land 95 % PKE Land 50001837
235 |Lagedienstfihrer/in All All All 1,00 1,00|95 % PKE Land 95 % PKE Land 50001838
236 |stv. Lagedienstfiihrer/in Al10 A10 A09 1,00 1,00(95 % PKE Land 95 % PKE Land 50001836
237 |stv. Lagedienstfiihrer/in A10 A10 A09 1,00 1,00{95 % PKE Land 95 % PKE Land 50001839
238 |stv. Lagedienstfiihrer/in Al10 A10 EO9C 1,00 1,00(95 % PKE Land 95 % PKE Land 50001840
239 | Leitstellendisponent/-in/ PL Leitstelle A09 A09 E09B 1,00 1,00(Amtszulage Amtszulage, 50001845
Stellenumw.
240 | Leitstellendisponent/-in/ PL Leitstelle A09 |2. A09 A07 1,00 1,00(Amtszulage, 95 % |Amtszulage, 50001844
PKE Land 95 % PKE Land
241 |Leitstellendisponent/-in/ PL Leitstelle A09 |2. A09 1,00 1,00({Amtszulage Amtszulage 50001759
242 | Leitstellendisponent/in A09 |2. A09 A09 1,00 1,00 50001770
243 |Leitstellendisponent/in A09 |2. A09 A09 1,00 1,00 50001775
244 |Leitstellendisponent/in A09 |2. A09 A09 1,00 1,00 50001824
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245 | Leitstellendisponent/in A09 |2. A09 A09 1,00 1,00(95 % PKE Land 95 % PKE Land 50001841
246 | Leitstellendisponent/in A09 |2 A09 A09 1,00 1,00|95 % PKE Land 95 % PKE Land 50001842
247 | Leitstellendisponent/in A09 |2. A09 A09 1,00 1,00(95 % PKE Land 95 % PKE Land 50001843
248 |Leitstellendisponent/in A09 |2 A09 A09 1,00 1,00 50006145
249 | Leitstellendisponent/in A09 |2. A09 A09 1,00 1,00 51000635
250 | Leitstellendisponent/in A09 |2 A09 A09 1,00 1,00 51000636
251 | Leitstellendisponent/in A09 |2. A09 A09 1,00 1,00 51000637
252 | Leitstellendisponent/in A09 |2 A09 A09 1,00 1,00 51000638
253 | Leitstellendisponent/in A09 |2. A09 A09 1,00 1,00 51000639
254 | Leitstellendisponent/in A09 |2 A09 A09 1,00 1,00 51000640
255 | Leitstellendisponent/in A09 |2. A09 A09 1,00 1,00 51000641
256 | Leitstellendisponent/in A09 |2 A09 A09 1,00 1,00 51000642
257 | Leitstellendisponent/in A09 |2. A09 A09 1,00 1,00 50006172
258 | Leitstellendisponent/in A09 |2 A09 A09 1,00 1,00 50006173
259 | Leitstellendisponent/in A09 |2. A09 A09 1,00 1,00 50006176
260 | Leitstellendisponent/in A09 |2 A09 A09 1,00 1,00 50006177
261 | Leitstellendisponent/in A09 |2. A09 A09 1,00 1,00 50008131
262 | Leitstellendisponent/in A09 |2 A09 A09 1,00 1,00 50008132
263 | Leitstellendisponent/in A09 |2. A09 A09 1,00 1,00 50008133
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Ausbildung
264 |Einsatzdienst Brandmeister/in in Ausb. A07 A07 1,00 1,00 Neue Planstelle 51000948
265 |Einsatzdienst Brandmeister/in in Ausb. A07 A07 1,00 1,00 Neue Planstelle  [{51000949
266 |Einsatzdienst Brandmeister/in in Ausb. A07 A07 1,00 1,00 Neue Planstelle  |51000950
267 |Einsatzdienst Brandmeister/in in Ausb. A07 A07 1,00 1,00 Neue Planstelle  [51000951
268 |Einsatzdienst Brandmeister/in in Ausb. A07 A07 1,00 1,00 Neue Planstelle  |51000952
269 |Einsatzdienst Brandmeister/in in Ausb. A07 A07 1,00 1,00 Neue Planstelle  [{51000953
270 |Einsatzdienst Brandmeister/in in Ausb. A07 A07 1,00 1,00 Neue Planstelle 51000954
271 |Einsatzdienst Brandmeister/in in Ausb. A07 A07 1,00 1,00 Neue Planstelle  [51000955
272 |Einsatzdienst Brandmeister/in in Ausb. A07 A07 1,00 1,00 Neue Planstelle  |51000956
273 |Einsatzdienst Brandmeister/in in Ausb. A07 A07 1,00 1,00 Neue Planstelle  [{51000957
269,20| 260,20|2025: 1. NT 2024:

273 Stellen 264 Stellen

222,75 VZA Bea. (217,75 VZA Bea.

46,45 VZA TV 42,45 VZA TV
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Erlauterungen zum Stellenplan 2025 als Ergdanzung zur Anlage 5 zum Haushaltsplan 2025

Der Stellenplan gehért als Anlage des Haushaltsplans zu einem wichtigen Element der Personal- und Stellenbewirtschaftung einer Kommunalverwaltung. Er unterliegt
laufenden Anderungen, die im Anderungsdienst zum Stellenplan separat ausgewiesen werden. Dieser ist bei der Einbringung des Haushaltes 2025 und fiir die
folgenden Etatberatungen vorzulegen.

Wie in den letzten Jahren wirkten sich die schwierigen Rahmenbedingungen fiir die Aufstellung des Haushaltes 2025 auch auf den Anderungsdienst zum Stellenplan
2025 aus. Die Fachamter haben bereits wohliberlegt nur die Planstellen beantragt, die sie als zwingend erforderlich gesehen haben. Es wurden statt der miindlich
angekundigten 100 Stellen rund 61 neue Planstellen, einschlief3lich Stellenanteilerhdhungen, fur den Stellenplan 2025 beantragt. Der Stadtvorstand hat in mehreren
Sondersitzungen Uber die Antrage beraten. Es wurde Wert darauf gelegt, dass die Dezernatsleitungen in Hinblick auf die Finanzsituation der Stadt Trier die
Reduzierungsgedanken mit inren Amtern abstimmen. Im Ergebnis wurden lediglich 26,5 neue VZA-Stellen und 0,85 Stellenanteilerhéhungen in den Stellenplan 2025
aufgenommen. Die nicht berticksichtigten Stellenantrage der Fachamter sollen einer erneuten internen Prifung auf ihre Notwendigkeit unterzogen werden und ggf. von
den Fachamtern fur den nachsten Stellenplan neu beantragt werden. Zudem konnten einige Bedarfe durch budgetneutrale Umverteilung von Stellenanteilen abgedeckt
werden, um den Haushalt und insbesondere die Personalkosten zu entlasten.

Ebenso wurden weitere Forderungen der Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion Trier (ADD) umgesetzt, um die gedul3erten Rechtsbedenken im Rahmen der
Genehmigung des Stellenplans aus den Vorjahren auszuraumen.

Der Anderungsdienst ist in verschiedene Abschnitte (A — H) und nach Dezernaten gegliedert. Er weist stellenplanrelevante und organisatorische Anderungen aus, die
u.a. durch die Umsetzung gesetzlicher Anforderungen oder Neustrukturierungen eingeplant werden mussten.

Die Personalkosten basieren auf Durchschnittswerten, die entsprechend den Forderungen der ADD ausgewiesen sind und auf abgestimmten
Durchschnittsbewertungen basieren. Dabei ist es aus Sicht der Kommunalaufsicht allerdings unerheblich, ob es sich hierbei um bereits im Budget eingeplante Kosten
handelt, oder um die Ersteinrichtung einer neuen Stelle. Dies kann z.B. bei der Umwandlung von Zeitvertragen in Festanstellungen zu Abweichungen hinsichtlich des
Budgets bzw. der Personalkostenhochrechnung flihren. Gleiches gilt fur eventuelle Personalkostenerstattungen durch Dritte, z.B. bei Bundesprojekten.

A. Neue Planstellen:
Im Dezernat | sind keine neuen Stellen eingeplant.

Fir das Dezernat Il sind 7,5 neue Planstellen vorgesehen, die auf vier Amter verteilt sind. Die Stellen fiir das Amt fiir Soziales und Wohnen (Amt 50) wurde auf ein
Minimum heruntergebrochen, und die zwingend erforderliche Stelle fiir den Bereich Sozialer Wohnungsbau ist eingeplant, um die operative Umsetzung und
Abstimmung mit den Wohnungsgenossenschaften abzudecken.

Durch Anderungen im Betreuungsrecht ist zur Verstarkung beim Jugendamt (Amt 51) eine halbe neue Planstelle vorgesehen, um mindestens einen Teil der neuen
Anforderungen abzudecken. Ebenso muss im Allgemeinen Sozialen Dienst eine zuséatzliche Stelle eingerichtet werden, um den Anforderungen zum Kinderschutz
gerecht zu werden. Eine weitere neue Herausforderung sind die gesetzlichen Anforderungen zur Ganztagsbetreuung. Die neu beantragte Stelle soll die Koordination
der Fachamter gewahrleisten, um die neuen rechtlichen Rahmenbedingungen zu erflillen. Diese Stelle wird zu 60 % aus Bundesmitteln finanziert. Zur Bewaltigung der
hohen Fllchtlingszahlen sind zudem neue Stelle im Amt fiir Auslanderfragen (Amt 33) und der Zentralstelle fir Rickfiihrungsfragen (ZRF) eingeplant. Die
Personalkosten fiir die Stellen des ZRF werden vom Land getragen.
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Im Dezernat Ill sind insgesamt 1,0 Vollzeitaquivalente eingeplant. Es handelt sich u.a. um eine halbe Stelle ,Hausmeisterin bzw. Hausmeister® fir die Wissenschaftliche
Bibliothek/Stadtarchiv (Amt 42). Diese neue Planstelle soll sich um die gesamte Liegenschaft kimmern. Die bisherige Betreuung durch andere Stellen der Stadt Trier,
wie z.B. durch den Hausmeister der TUFA Trier, ist aufgrund der Vielzahl an Aufgaben und Einhaltung von Sicherheitsbestimmungen der Gebaude nicht in dem
gewinschten Umfang mdglich. Die weitere halbe Stelle ist fir das Theater der Stadt Trier (Amt 46) vorgesehen, um den Bedarf im Bereich des Bihnenaufbaus durch
die hohe Anzahl an Produktionen, insbesondere durch die AuRenspielstatten, abzudecken.

Fiir das Dezernat IV kommen 5,5 Vollzeitidquivalente als neue Planstellen hinzu. Geférdert ist eine VZA-Stelle ,Projektbearbeitung Renaturierung Gewasser* im
StadtRaum Trier (Amt 66). Zudem muss dringend der Bereich Ingenieurbauwerke (u.a. die Briickenbauten) um eine Technikerstelle verstarkt werden. Fir den Bereich
der stadtebaulichen Vertrage ist im Amt fir Bodenmanagement und Geoinformation (Amt 62) eine neue VZA-Stelle eingeplant. Sie ist aufgrund der gestiegenen Anzahl
dieser komplexen Vertrage mit dem dazugehérigen Controlling erforderlich.

Fiir das Hochbauamt (Amt 65) sind aufgrund der gestiegenen technischen Anforderungen und des Sanierungsstaus an den Geb&uden der Stadt Trier 2,5 neue VZA-
Stellen vorgesehen.

Das Dezernat V soll mit insgesamt 12,5 VZA-Stellen verstarkt werden. Das Amt fiir Brand-, Zivilschutz und Rettungsdienst (Amt 37) hat einen weit héheren Bedarf an
neuen Stellen aufgrund der erforderlichen Anpassung des Personalfaktors zur Sicherstellung des Brandschutzes und der Notfallrettung gefordert. Aufgrund der
Haushaltslage, der Fluktuation und der aktuell schwierigen Situation bei der Personalrekrutierung, hat Amt 37 eine gestaffelte Aufstockung der Stellen vorgeschlagen.
So sollen zunachst 5 statt 10 neue Stellen fiir den Einsatzdienst der Feuerwehr im Stellenplan 2025 aufgenommen werden. Jedoch sind durch neue rechtliche
Vorgaben und der politischen Lage die 3 neuen VZA-Stellen fir den Bevélkerungsschutz dringend schon in 2025 einzuplanen. Zudem ist fiir die Absicherung der
Leitstelle des Amtes 37 eine weitere Stelle fir die IT-Administration im Stellenplan 2025 vorgesehen.

Das Standesamt Trier soll um eine 0,5 VZA-Stelle fiir den Bereich der EheschlieBungen und Namensrecht verstérkt werden, um die rechtlichen Vorgaben im Bezug auf
die Digitalisierung und die komplexere und zeitintensive Bearbeitung im Bereich der Eheschliefungen mit auslandischem Hintergrund zu erfiillen.

Durch die Gesetzesanderungen im Bereich der Einblrgerungen zum 01.07.2024 haben sich die Antrdge mindestens verdreifacht und nach Einschatzungen des Bundes
wird sich dies in den nachsten Jahren fortsetzen. Um dies aufzufangen ist es geboten, diesen Bereich der Biirgerdienste (Amt 36) um 2,0 VZA zu verstarken. Nur so
kann die Antragsflut bewaltigt und Unterlassungsklagen vermieden werden. Im Rahmen der Einbirgerungen sind auch Urkundeniberprifungen, die durch die
Mitarbeitenden des Biirgeramtes zu bearbeiten sind, durchzufilhren. Deswegen ist auch fiir diesen Bereich eine neue VZA-Stelle vorgesehen.

Zusammenfassend ist festzustellen, dass die neu eingerichteten Planstellen Giberwiegend durch Vorgaben und erhdhte Fallzahlen entstanden sind, die die
Stadtverwaltung Trier kaum beeinflussen kann. Zudem hat der Stadtvorstand intensiv jede Stelle auf ihre Notwendigkeit gepruft und mit ihren Amtsleitungen auf das
absolute Minimum heruntergebrochen, um den Haushalt so gering wie méglich zu belasten. Es wurde damit erneut eine Einschrankung der bisherigen Standards in
Kauf genommen, um den Empfehlungen der ADD vor dem Hintergrund der Haushaltskonsolidierung zu entsprechen.
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B. Ausweitungen von bestehenden Planstellen:

Insgesamt ist eine Erhdhung von Stellenanteilen mit 0,85 VZA vorgesehen. Diese sind aufgrund gestiegener Fallzahlen und rechtlichen sowie technischen
Anforderungen zwingend erforderlich. Sie sind insbesondere auch mit Stellenanteilverschiebungen verbunden (also Stellenreduzierungen an anderen Stellen), die unter
H abgebildet sind, um so den Stellenplan und das Personalkostenbudget kaum zu belasten.

C. Stellenstreichungen:
Fir den Stellenplan 2025 sind keine Anderungen vorgesehen.

D. Stellenreduzierungen:
Fir den Stellenplan 2025 sind keine Anderungen vorgesehen.

E. Stellenumwandlungen:
Bei der Nachbesetzung von Stellen ist es im Hinblick auf den Férdercharakter der Planstellen haufig erforderlich, dass eine Beamtenstelle in eine Beschaftigtenstelle
oder umgekehrt umgewandelt wird.

F. Stellenhebungen:

Aufgrund von organisatorischen Anderungen oder der Anderung von Stelleninhalten (z.B. in Folge gesetzlicher oder tariflicher Veréanderungen) werden Stellen
regelmafig von den Mitgliedern der Bewertungskommission Uberprift und ggf. neu bewertet. Dies erfolgt auf Antrag der Mitarbeitenden oder Amtsleitungen. Die
Bewertung erfolgt dann auf der Basis anerkannter Bewertungsverfahren (z.B. der KGSt) und in Wirdigung der jeweiligen Arbeitsplatzbeschreibung.

G. Stellenherabbewertungen:
Veranderungen am Arbeitsplatz flihren ebenso zu Neubewertungen. Diese werden auch in der Bewertungskommission, unter Berlicksichtigung aktueller
Rechtsprechung, Empfehlungen der kommunalen Spitzenverbénde sowie Feststellungen des Rechnungshofes Rheinland-Pfalz und der Aufsichtsbehdrde, behandelt.

H. Sonstige Anderungen:
Hier werden Anderungen aufgelistet, die regelmaRig keine mittelbaren finanziellen Auswirkungen haben. Dies sind z.B. Verschiebungen von Stellen zwischen den
Amtern oder die budgetneutrale Verschiebung von Stundenanteilen. Hier sind auch die Stellenvermerke (ku und kw) aufgefiihrt.

Umsetzung von Rechtsbedenken der Kommunalaufsicht:

Mit Schreiben vom 27.02.2024 hat die ADD den Haushalt 2024 und damit auch den Stellenplan weitestgehend genehmigt. Ebenso erfolgte die Genehmigung der ADD
zum 1. Nachtrag des Stellenplans 2024 mit Schreiben vom 12.11.2024. Wie bereits ausgefihrt, hat die Stadtverwaltung Trier auf die Bedenken der ADD gegen die
Ausweitung des Stellenplans reagiert und statt der geforderten rund 100 neuen Planstellen sich auf eine Stellenerweiterung von unter 30 VZA-Stellen beschrankt.

Die ADD hatte zudem einzelne Hoherbewertungen von Stellen beanstandet. Sie hat diese jedoch aufgrund der vorgelegten Unterlagen zur Einzelprifung aufgehoben.
Das Amt fir Organisation (Amt 10) steht im stetigen Dialog mit der ADD, um aktuelle wie auch altere Beanstandungen abzustimmen.

Seite 156 von 188



Anlage 1:

Stellenplan 2025 - Anderungsdienst

Aufstellung der beantragten Veranderungen gegeniiber dem 1. Nachtrag zum Stellenplan 2024
Liste nach Art der Anderung, sortiert nach Dezernaten und Amtern.

Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt  |Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-
A |Neue Planstellen nach Dezernaten und Amtern
Al |Dezernatl:
Neu einzurichtende Planstellen
. . " Mehrkosten ohne PKE
e e el . (Zusammenstellung fir ADD inkl. ggf. bereits bestehender Budgets)
All |Dezernat ll:
Neu einzurichtende Planstellen
50/ SB Sozialer Wohnungsbau 1,00 |A 11 92.700 |Betreuung WoGeBe etc.
SAPID S 51001144
33/ SB Allg. Auslanderang. und 1,00 [E9C 74.500 |Mehrbedarf aufgrund Fallzahlen; Antrag vom 01.02.2022
Asyl SAPID S 51001074
ZRF/ SB ZRF RP Asyl, Projekt 1,00 | A11 92.700 |Mehrbedarf, 100 % PKE Land
Digitalisierung der Auslander- SAPID S 51001073
und Zentralbehérden
ZRF/ SB ZRF RP Asyl 1,00 ES8 60.800 |Mehrbedarf, 100 % PKE Land
SAPID S 51001071
ZRF/ SB ZRF RP Asyl 1,00 ES8 60.800 |Mehrbedarf, 100 % PKE Land
SAPID S 51001072
51/ Koordination 1,00 | E10 77.800 |Umsetzung Ganztagsférderungsgesetz, Kooperation Amt 43
Ganztagsbetreuung SAPID S 51001075, PKE Bund 60 %, kw 2029
51/ SB Betreuungsbehorde 0,50 | A10 41.200 |SAPID S 51001026
51/ Sozialarbeit 1,00 [ S14 68.600 |Stelle zur Sicherstellung des Kinderschutzes
SAPID S 51001100
All |summe Planstellen mit 7.50 | VZA 569.100 Meh.rkosten ohne PKE (Zusammenstellung fir ADD inkl. ggf.
bereits bestehender Budgets)
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt  |Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-
Alll (Dezernat Il
Neu einzurichtende Planstellen
42/ Hausmeisterdienst 0,50 E5 27.200 |SAPID S 51001076
46/ Buhnenarbeiter/in mit 0,50 ES 27.200 |Mehraufwand wg. Transportwegen zu Werkstatten/Lager
Handwerksausbildung SAPID S 51001077
Al |summe: Planstellen mit 1,00 | vzA 54.400 Meh_rkosten ohne PKE (Zusammenstellung fiir ADD inkl. ggf.
bereits bestehender Budgets)
AV (Dezernat IV:
Neu einzurichtende Planstellen
62/ SB Vertragsmanagement 1,00 | E10 77.800 |Bedarf wg. gestiegener Anforderungen, BWK 28.01.2025
stédtebauliche Vertrage SAP ID S 51000876
66/ Techn. SB Ingenieurbauwerke 1,00 |E9A 67.400 |Bedarf aufgrund Sanierungsstau Briicken, Antrag vom 27.09.2021
SAPID S 51001083
66/ Projektbearbeitung 1,00 | E11 82.700 |Bundesprogramm Renaturierung Aveler Bach, 90 % PKE Bund
Renaturierung Gewasser SAPID S 51001084, kw 2030
65/ Ing. TGA Steuerung 1,00 | E 11 82.700 |erhohte Anf. an techn. Gebaudeausstattung, BWK 13.02.2025
SAPID S 51001085
65/ Ing. Energiemafnahmen 1,00 | E11 82.700 |Bedarf Umsetzung EnergiemaBnahmen, BWK 13.02.2025
SAPID S 51001101
65/ Koordination IT 0,50 ES8 30.400 |Betreuung der Fachverfahren, BWK 13.02.2025
SAPID S 51001095
AV |Summe: Planstellen mit 550 | VZA 423.700 Meh_rkosten ohne PKE (Zusammenstellung fiir ADD inkl. ggf.
bereits bestehender Budgets)
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt  |Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-
AV |DezernatV:
Neu einzurichtende Planstellen
34/ SB Ausstellung Urkunden u. 0,50 ES8 30.400 |Mehrbedarf wg. Gesetzesand. Digitalisierung u. Anstieg ausl.
Anmeld. Eheschl. Eheschl.
36/ SB Birgeramt 1,00 A6 60.200 |Mehrbedarf Birgeramt
SAP ID S 51001033
36/ SB Einblrgerungen, Staatsang. 1,00 | A10 82.500 |Mehrbedarf Blirgeramt
0. Burgeramt SAP ID S 51001034
36/ SB Einbiirgerungen, Staatsang. 1,00 | A10 82.500 |Mehrbedarf Birgeramt
0. Birgeramt SAP ID S 51001035
37/ Einsatzdienst Oberbrandmeist. 1,00 A8 73.100 |SAPID S 51001086
37/ Einsatzdienst Oberbrandmeist. 1,00 A8 73.100 |SAPID S 51001087
37/ Einsatzdienst Oberbrandmeist. 1,00 A8 73.100 |SAPID S 51001088
37/ Einsatzdienst Oberbrandmeist. 1,00 A8 73.100 |SAPID S 51001089
37/ Einsatzdienst Oberbrandmeist. 1,00 A8 73.100 |SAPID S 51001090
37/ Bevolkerungsschutz / 1,00 | A11 92.700 |Aufbau Abteilung Bevokerungsschutz; Erforderlichkeit mit ADD
Sonderprojekte abgestimmt;
SAPID S 51001091
37/ Bevolkerungsschutz / 1,00 ES8 60.800 |Aufbau Abteilung Bevokerungsschutz; Erforderlichkeit mit ADD
Sonderprojekte abgestimmt; BWK 13.02.2025
SAPID S 51001092
37/ Bevolkerungsschutz Logistik 1,00 ES8 60.800 |Aufbau Abteilung Bevokerungsschutz; Erforderlichkeit mit ADD
abgestimmt; BWK 13.02.2025
SAPID S 51001093
37/ Administration Feuerwehr 1,00 ES8 60.800 |Ausbau ILS (Anteil Feuerwehr)
SAPID S 51001094
: . " Mehrkosten ohne PKE (Zusammenstellung fiir ADD inkl. ggf.
AV |Summe: Planstellen mit 12,50 | VZA 896.200 bereits bestehender Budgets)
.. . - Mehrkosten ohne PKE (Zusammenstellung fir ADD inkl. ggf.
A |Neue Planstellen fiir alle Dezernate mit 26,50 | VZA 1.943.400 bereits bestehender Budgets)
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt  |Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-
B |Stellenerweiterungen (Erhéhung Stellenanteil/VZA)
Bl [Dezernatl:
Erweiterung von Stundenanteilen bei bestehenden Planstellen
1112 Personalmanagement 0,60 [A11 0,50 [A11 9.300 |Mehrbedarf wg. Erhéhung Personal
SAP ID S 50000102
11/13 Personalmanagement 0,60 [A11 0,50 [A11 9.300 |Mehrbedarf wg. Erhéhung Personal
SAP ID S 51000961
20/15 SB Elektronisches 1,00 E 10 0,60 E 10 33.000 |Bedarf wg. Umstellung Debitkarten etc., siehe auch H
Bezahlverfahren SAP ID S 50010135
B 1 [Summe Stellenerweiterungen 0,60 51.600 |Mehrkosten
B Il |Dezernat ll:
Erweiterung von Stundenanteilen bei bestehenden Planstellen
51/13 SB Ausbildungsférderung 1,00 |E9A| 0,75 | E9A 16.800 |Aufgabenumverteilung Elterngeld/Ausbildungsférderung (vgl. auch
SAP 50000835) u. Mehrbedarf
SAP ID S 50009246
B Il [Summe Stellenerweiterungen 0,25 16.800 [Mehrkosten
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
N Amt  [Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-
B Il [Dezernat lil:

Erweiterung von Stundenanteilen bei bestehenden Planstellen
B Ill {Summe Stellenerweiterungen 0,00 0 Mehrkosten
B IV |Dezernat IV:

Erweiterung von Stundenanteilen bei bestehenden Planstellen
B IV |Summe Stellenerweiterungen 0,00 0 Mehrkosten
BV |Dezernat V:

Erweiterung von Stundenanteilen bei bestehenden Planstellen
BV |Summe Stellenerweiterungen 0,00 0 Mehrkosten

B |Summe Stellenerweiterungen alle Dezernate: 0,85 | VZA 68.400 |Mehrkosten
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
N Amt  [Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-
C |Stellenstreichungen (Entfall der gesamten Stelle)
C | |Dezernatl:
Entfall einer kompletten Planstelle
C | |Summe Stellenstreichungen 0,00 0 Einsparungen
C Il |Dezernat ll:
Entfall einer kompletten Planstelle
C Il |Summe Stellenstreichungen 0,00 0 Einsparungen
C Il |Dezernat lll:
Entfall einer kompletten Planstelle
C lll |Summe Stellenstreichungen 0,00 0 Einsparungen
C IV (Dezernat IV:
Entfall einer kompletten Planstelle
C IV |Summe Stellenstreichungen 0,00 0 Einsparungen
CV |Dezernat V:
Entfall einer kompletten Planstelle
C V [Summe Stellenstreichungen 0,00 0 Einsparungen
C |Stellenstreichungen aller Dezernate: 0,00 |VzA 0 Einsparungen
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt  |Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-
D |Stellenreduzierungen (Verminderung Stellenanteil)
D1 |Dezernatl:
Reduzierung von Stundenanteilen einer bestehenden Planstelle
D1 [Summe Stellenreduzierungen 0,00 0 Einsparungen
D Il |Dezernat ll:
Reduzierung von Stundenanteilen einer bestehenden Planstelle
DIl |Summe Stellenreduzierungen 0,00 0 Einsparungen
D Il [Dezernat lil:
Reduzierung von Stundenanteilen einer bestehenden Planstelle
D Il |Summe Stellenreduzierungen 0,00 0 Einsparungen
D IV |Dezernat IV:
Reduzierung von Stundenanteilen einer bestehenden Planstelle
D IV [Summe Stellenreduzierungen 0,00 0 Einsparungen
DV |Dezernat V:
Reduzierung von Stundenanteilen einer bestehenden Planstelle
DV |Summe Stellenreduzierungen 0,00 0 Einsparungen
D |Summe der Stellenreduzierungen aller Dezernate: 0,00 |VzA 0 Einsparungen
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt  |Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-
E [Stellenumwandlungen (kostenneutral
El |Dezernatl:
Beamtenstelle <-> Beschaftigtenstelle
Buro OB/7 |Beauftragte/r Umwelt, Mobilitat 1,00 [A13| 1,00 | E13 0 SAP ID S 50005067
4 EA
20/71 SGL Vollstreckungsstelle 1,00 [A11] 1,00 |E10 0 SAP ID S 50000282
I/DS/1 Datenschutzbeauftragte/r 0,70 |E10| 0,70 | A 11 0 SAP ID S 50008124
E | |Anzahl Stellenumwandlungen (nicht VZA) 3,00 0 Budgetverdanderung
E Il |Dezernat ll:
Beamtenstelle <-> Beschaftigtenstelle
50/55 SB Wohngeld 1,00 |E9A| 1,00 | A9 0 SAP ID S 50000695
33/5 SB Allgemeines Ausléanderrecht 1,00 [E9C| 1,00 |A10 0 SAP IDS 50005846
und Asyl
ZRF/9 SB ZRF RP (PEB/PuV) 1,00 [E9C| 1,00 |A10 0 SAP ID S 50005874
E Il |Anzahl Stellenumwandlungen (nicht VZA) 3,00 0 Budgetveranderung
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt  |Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-
E lll (Dezernat lll:
Beamtenstelle <-> Beschaftigtenstelle
41/10 SB Kulturbiro 1,00 [A10]| 1,00 |E9B 0 SAP ID S 50001262
42/14 Bibliothekar/in, Katalogisierung, 1,00 [E9B| 1,00 |A10 0 SAP ID S 50001026
Erwerb
46/7 Projekte und Organisation 1,00 [ E10 | 1,00 A9 0 BWK 12.09.2024, siehe auch F
2.EA SAP ID S 50001301
46/114  [MaRschneider/in 1,00 E6 1,00 NV 0 SAP ID S 50001346
Buhn
E lll |Anzahl Stellenumwandlungen (nicht VZA) 4,00 0 Budgetverdanderung
E IV |Dezernat IV:
Beamtenstelle <-> Beschaftigtenstelle
66/15 SB Beitragsrecht 1,00 [E9B| 1,00 |A10 0 SAP ID S 50000345
65/3 SB HH-Steuerung und 1,00 [A11] 1,00 |E10 0 SAP ID S 50006115
Investitionen
E IV |Anzahl Stellenumwandlungen (nicht VZA) 2,00 0 Budgetveranderung
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt  |Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-
EV [(DezernatV:
Beamtenstelle <-> Beschaftigtenstelle
Dez V/5 |Projektmanagement Dez V 1,00 [ A11 1,00 | E10 0 SAP ID S 51000428
32/7 SB Allg. Gewerberecht, 1,00 [ A9 1,00 [ E9A 0 SAP ID S 50001557
Reisegewerbe
32/29 SGL KomVD 1,00 [E9C| 1,00 |A10 0 SAP ID S 50005963
36/4 SGL Pass- und Meldewesen 1,00 [E9B| 1,00 | A10 0 SAP ID S 50001478
36/26 Sachbearbeitung 1,00 [A10]| 1,00 |E9B 0 SAP ID S 50005962
Staatsangehdrigkeiten
37/200 |Koordination RD-Lager 1,00 [E9A| 1,00 [A9Z 0 BWK 14.11.2024
SAP ID S 50001744
E V [Anzahl Stellenumwandlungen (nicht VZA) 6,00 0 Budgetverdnderung
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt  |Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-
Anzahl Stellenumwandlungen aller Dezernate: 10
Beamtenstellen in Beschaftigtenstellen
Davon A nach E-Gruppe 10
Davon A nach S-Gruppe 0
Anzahl Stellenumwandlungen aller Dezernate: 7
Beschiftigtenstellen in Beamtenstellen
Davon von E-Gruppe 7
Davon von S-Gruppe 0
Davon von N-Gruppe 0 18
Anzahl Stellenumwandlungen aller Dezernate: 0
Beschiftigtenstellen in sonstige Stellen
Davon von E-Gruppe 0
Davon von S-Gruppe 0
Anzahl Stellenumwandlungen aller Dezernate: 1
Einzelarbeitsvertriage in Kiinstlervertrag
Davon von NV-Buhne 1
E |Summe aller Dezernate 18 0 Mehrkosten
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt  |Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-

F |Stellenhebungen (Beamtinnen/Beamte und Tarifbeschaftigte)

F 1 [Dezernatl:
Hoherbewertungen von Planstellen

13/17 Servicekraft (Bewirtung, 0,50 E3 0,33 E2 900 siehe auch H
Veranstalt.) SAP ID S 50008947
PR/ freigestelltes Mitglied / Vorsitz 1,00 |E12| 1,00 [E11 5.800 |fiktive Nachzeichnung
SAP ID 50000165
12/4 Digital Content Creator 1,00 ES8 0,50 ES5 0 Verschiebung zu Amt 13, siehe auch H
SAP ID S 50000183
10/19 SB SAP Basis-Administration 1,00 |E10| 1,00 |E9B 7.600 |BWK 12.09.2024
SAP ID S 50005951
10/26 Teamleitung Netzwerk 1,00 [E11| 1,00 | E10 5.000 |BWK 12.09.2024
SAP ID S 50000210
10/32 SB Infrastruktur/ Netze 1,00 |[E9A| 1,00 E8 6.600 |BWK 12.09.2024
SAP ID S 50008040
11/8 Stv. AL/ AbtL 1,00 [A14] 1,00 | A13 9.400 |BWK 2025
Personalmanagement SAP ID 50000098
20/29 SB Umsatzsteuer und 0,80 |A11| 0,80 |A10 8.100 |BWK 28.01.2025
Einfuhrabgaben SAP ID S 50000250
20/67 SB Kassenverwaltung 1,00 [EO6| 1,00 | EO5 2100 |BWK17.12.2024

SAPID S 51000151

Anzahl Stellenhebungen

Fl bzw. Umgruppierungen (nicht VZA)

9 45.500 |Mehrkosten
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt  |Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-
F Il |Dezernat Il:
Hoherbewertungen von Planstellen
50/50 SGL Wohngeld 1,00 [E10| 1,00 |[E9C 3.300 |BWK 17.12.2024
SAP ID S 50000690
ZRF/13 |SB ZRF RP 1,00 [E9C| 1,00 |E9B 4300 |BWK 14.11.2024
PEB/PuV/Flug/Charter SAP ID S 50005027
ZRF/15 |SB ZRF RP 1,00 [E9C| 1,00 |E9B 4300 |BWK 14.11.2024
PEB/PuV/Flug/Charter SAP ID S 50003102
ZRF/16 |SB ZRF RP 1,00 [E9C| 1,00 |A10 4300 |BWK 14.11.2024
PEB/PuV/Flug/Charter SAP ID S 50001525
ZRF/18 |SB ZRF RP 1,00 [E9C| 1,00 |E9B 4300 |BWK 14.11.2024
PEB/PuV/Flug/Charter SAP ID S 50005933
ZRF/20 |SB ZRF RP 1,00 [E9C| 1,00 |E9B 4300 |BWK 14.11.2024
PEB/PuV/Flug/Charter SAP ID S 50005847
ZRF/21 |SB ZRF RP 1,00 [E9C| 1,00 |E9B 4300 |BWK 14.11.2024
PEB/PuV/Flug/Charter SAP ID S 50005783
ZRF/28 [SB ZRF RP Asyl, Dublin (DU) 1,00 [E9A| 1,00 ES8 6.600 |BWK 14.11.2024
SAP ID S 50006134
ZRF/30 |[SB ZRF RP Asyl 1,00 [E9A| 1,00 ES8 6.600 |BWK 14.11.2024
SAP ID S 50005986
Anzahl Stellenhebungen
#U bzw. Umgruppierungen (nicht VZA) g g2 U Shesten
F Il |Dezernat lll:
Hoéherbewertungen von Planstellen
46/7 Projekte und Organisation 1,00 [E10 | 1,00 A9 1.500 |[(BWK 12.09.2024, siehe auch E
2.EA SAP ID S 50001301
46/58 Betriebstechniker 1,00 [E9A| 1,00 | EO08 6.600 |BWK 17.12.2024
SAP ID S 50001310
Anzahl Stellenhebungen
AL bzw. Umgruppierungen (nicht VZA) 2 M
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt  |Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-
F IV [Dezernat IV:
Hoherbewertungen von Planstellen
65/13 SB Sonderprojekte 1,00 [E12| 1,00 |E11 5.800 |BWK 14.11.2024
SAP ID S 50000116
65/37 SB Bau 1,00 [E9B| 1,00 |E9A 2.800 |BWK 14.11.2024
SAP ID S 50000888
65/46 SB TGA 1,00 [E9B| 1,00 |[E9A 2.800 |BWK 14.11.2024
SAP ID S 50009990
Anzahl Stellenhebungen
# bzw. Umgruppierungen (nicht VZA) . SHIUD LB T TR
FV |Dezernat V:
Hoherbewertungen von Planstellen
36/16 SB Birgeramt/Urkundenpriifung 1,00 [EO8| 1,00 | E06 4300 |BWK 13.02.2025
SAP ID S 50001490
37/4 SB Neubau ILS 1,00 [ A11 1,00 | A10 8.100 |BWK 18.10.2024
SAP ID S 51000645
Anzahl Stellenhebungen
F bzw. Umgruppierungen (nicht VZA) 2 LU0 LTS
F [Anzahl aller Hoherbewertungen der Dezernate: 25 113.900 [Mehrkosten
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt |Funktion 2025 1.NT2024 | +/-
G |Stellensenkungen (Beamtinnen/Beamte und Tarifbeschéftigte)
G| |Dezernatl:
Herabbewertungen von Planstellen
I/FB/2 SB Istanbulkonvention 050 |E10(| 0,50 | E11 2400 |SAPID 51000613
12/10 Projektmitarbeit bezahlbares 0,65 | E11 1,00 | E13 0 siehe auch H
Bauen und Wohnen SAP ID S 50006247
10/41 SB Haushalt u. Beschaffung/ 0,75 [E10( 0,75 | E11 3.700 |siehe auch H
stv. AbtL SAP ID S 50000090
G| |Anzahl Stellensenkungen (nicht VZA) 3 6.100 |Einsparungen
Gl [Dezernat ll:
Herabbewertungen von Planstellen
Jcn Geschaftsfihrung Jobcenter 1,00 [A14] 1,00 |[A15| 18.600 [BWK 18.10.2024
SAP ID 50000700
40/113  |SB Infrastruktur 1,00 [E9B| 1,00 | E10 7.500 |SAP ID 51000602
G Il |Anzahl Stellensenkungen (nicht VZA) 2 26.100 |Einsparungen
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt |Funktion 2025 1.NT2024 | +/-
G lll |Dezernat lll:
Herabbewertungen von Planstellen
G Il |Anzahl Stellensenkungen (nicht VZA) 0 0 Einsparungen
G IV |Dezernat IV:
Herabbewertungen von Planstellen
G IV [Anzahl Stellensenkungen (nicht VZA) 0 0 Einsparungen
GV |Dezernat V:
Herabbewertungen von Planstellen
36/40 SB Kfz-Zulassung/SB 1,00 ES8 1,00 [E9B 9.400 |SAPID S 51000631
Fachverfahren
36/63 SGL Fahrerlaubnisbehérde 1,00 [E9C| 1,00 | E10 3.300 |BWK 28.01.2025
SAP ID S 50005052
G V |Anzahl Stellensenkungen (nicht VZA) 2 12.700 (Einsparungen
G |Anzahl der Stellensenkungen aller Dezernate: 7 44900 (Einsparungen
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt |Funktion 2025 1. NT 2024 | +/-
Sonstige Anderungen (regelmiRig keine direkte finanzielle Auswirkung)
H1 [Dezernatl:
Sonstiges (ATZ-Stellen, ku-Vermerke, kw-Vermerke, Stellenverschiebungen, Personalkostenerstattungen u.a.)
B OB/11 |SB Rathauskids 0,72 |S8B| 0,72 |S8B 0 Verschiebung zu Amt 43
SAP ID S 50007414
13/16 Wirtschaftsvorsteher/in, 0,5 E3 0,67 E3 " SAP ID S 50000135
Servicekraft s?tei?jr:n-
13/17 Servicekraft (Bewirtung, 0,5 E3 0,33 E2 Y SAP ID S 50008947, siehe auch F
neutral
Veranstalt.)
12/3 Vorz., SB Stadtentw. | Statistik 0,50 E6 0,40 E6 SAP ID S 50000179
u. Wahl
12/4 Digital Content Creator 1,00 E8 0,50 ES5 kosten- |SAP ID S 50000183, siehe auch F, Verschiebung zu Amt 13
neutral
12/10 Projektmitarbeit bezahlbares 0,65 E 11 1,00 E13 SAP ID S 50006247, siehe auch G
Bauen und Wohnen
11/24 SB Dienstunfallfiirsorge 0,50 [E9B| 1,00 |E9B gesamt SAP ID S 50000316
11/33 | Social Media Recruiting 0,50 | E9B stunden- I e 5'S 51001053
- neutral
Specialist
10/41 SB Haushalt u. Beschaffung/ 0,75 E10| 0,75 E 11 SAP ID S 50000090, siehe auch G
stv. AbtL
10/43 SB Haushalt u. Beschaffung 0,80 ES8 0,90 ES8 SAP ID S 50000208
10/38 SB Krisenmanagement u. DMS 1,00 ES8 0,50 ES8 kosten- |SAP IDS 51000588
neutral
20/15 SB Elektronisches 060 [E10(| 0,50 | E10 SAP ID S 50010135, siehe auch B
Bezahlverfahren
20/36 SB Beteiligungsmanagement 0,75 [ A11 1,00 |A 11 SAP ID S 50006248
H1 |Anzahl der sonstigen Anderungen 13 0 Budgetverdnderung
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt  |Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-
H Il |Dezernat Il:
Sonstiges
51/11 SB Ausbildungsfoérderung 0,60 |E9A| 1,00 |E9A SAP ID S 50000838
51/12  |SB Ausbildungsférderung 0,60 |E9A gesamt- AP DS 51001000
stunden-
- = neutral -
51/13 SB Ausbildungsférderung 0,80 [E9A| 1,00 |E9SA siehe auch B
SAP ID S 50009246
51/30 Teamleitung Nord 1,00 [A11] 0,75 |A 1M1 gesamt- SAP ID S 50000779
51/42  |Sozialarbeit 075 [S14| 1,00 [S14| SUndeM IS F DS 50000773
neutral
51/135  |Erzieher/in /Stéandige Vertretung 0,87 |S13| 1,00 | S13 SAP ID S 50001100
Leitung ;
51/143 |Erzieher/in D-F KIGA 100 |S8A| 074 |SB8A| Jooor [SAPIDS 50001104
- - neutral
51/146  |Erzieher/in D-F KIGA 0,62 |S8A| 0,75 |S8A SAP ID S 50006480
51/228  |Erzieher/-in KITA Estricher Weg 0,75 | S8A| 0,62 |S8A SAP ID S 50008179
Feyen gesamt-
- - - stunden-
51/234 Erzieher/-in KITA Estricher Weg 0,69 |S8A| 0,82 |[S8A neutral SAPID S 50008184
Feyen
51/160 |Erzieher/-in KITA Trimmelter 1,00 [S8A| 0,56 |S8A SAP ID S 50001115
Hof
51/172  |Erzieher/-in KITA Trimmelter 0,72 |S8A| 0,82 |S8A SAP ID S 50001130
Hof gesamt-
- - - stunden-
51/157 Erzieher/-in KITA Trimmelter 0,89 |S8A| 1,00 [S8A neutral SAPID S 50001112
Hof
51/161 Erzieher/-in KITA Trimmelter 0,77 | S8A| 1,00 |S8A SAP ID S 50001116
Hof
40/58 Schulsekretariat HGT 0,51 E6 0,59 E6 SAP ID S 50001417
gesamt-
- stunden-
40/59 Schulsekretariat HGT 0,57 E6 0,49 E6 neutral SAP ID S 51000492
Amt 33 [Herausldésung der Zentralstelle fiir Riickfilhrungsfragen (ZRF) aus dem Amt fiir Auslanderfragen (Amt 33) (Amt 33 neu: 19 Stellen mit 18,64 VZA)
ZRF Herauslésung der Zentralstelle fir Rickfihrungsfragen (ZRF) aus dem Amt fir Auslanderfragen (Amt 33) (ZRF neu: 35 Stellen mit 34,25 VZA)
H Il [Anzahl der sonstigen Anderungen 16 0 Budgetverdnderung
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Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt  |Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-
H Il [Dezernat lil:
Sonstiges
43/4 Padagogische Mitarbeiter/-in 0,50 |E12| 0,50 | E12 Verlangerung kw-Vermerk 2025, SAP ID 50009991
43/86 Padagogin Projekt 0,70 |E12| 0,70 |E12 Verlangerung kw-Vermerk 2027, SAP ID 50001223
Alphabetisierung
41/16 Hausmeisterdienste TUFA 0,50 E5 0,75 E5 gesamt SAP ID S 50001282
4117 |Fachkraft fur 075 | E5 | 050 | E5 S:;Tﬁgl‘ SAPID S 51000609
Veranstaltungstechnik TUFA
H Ill |Anzahl der sonstigen Anderungen 4 0 Budgetveranderung
H IV [Dezernat IV:
Sonstiges
H IV |Anzahl der sonstigen Anderungen 0 0 Budgetveranderung

Seite: 175 von 188




Lfd. Art der Anderung Stelleninhaber/in Stellenplan Kosten |Bemerkung
Nr. Amt  |Funktion 2025 | 1.NT2024 | +/-
HV |Dezernat V:
Sonstiges
23/33 Bauzeichner/-in 1,00 E6 | 0,50 E6 SAP ID S 50008353
gesamt-
23/42 |HMD Verwaltung 050 | E5 | 100 | E5 | S rSAFID'S 50007674
. .. neutral
Viehmarktgebaude
36/1 AL Birgerdienste 0,50 [A13]| 1,00 [A13 SAP ID S 50001632
3.EA 3.EA| gesamt
362 |AL Burgerdienste 050 |A13 stunden- 1o 5 15'S 51001031
3 EA neutral
36/46 SB Zulassung 1,00 E6 | 0,73 E6 SAP ID S 50001665
gesamt-
36/50  |SB Zulassung 073 [ E6 | 1,00 [ E6 | SN 1535 1D'S 50001669
neutral
36/11 SB Biirgeramt 0,90 E6 | 0,50 E6 SAP ID S 50001484
36/12  |SB Blrgeramt 080 | Es | 100 | Es | 98Mt 'SAFIDS 50001485
stunden-
— neutral
36/19 SB Birgeramt 0,80 E6 1,00 E6 SAP ID S 50005961
HV |Anzahl der sonstigen Anderungen 9 0 Budgetveranderung
H |Anzahl der sonstigen Anderungen aller Dezernate: 42 0 Budgetverdnderung
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Zusammenstellung der Planstellen (VZA) der Beamten/Beamtinnen Stellenplan 2025

Anlage 2a

Dez | Teil- Amt B04 | B06 | BO8 | A06 | A06 | A0O7 | A08 [ A09 | A10 | A11 | A12 [ A13 [ A13 [ A14 | A15 | A16 |Gesamt-
haus- E.D. | M.D. M.D. G.D. | H.D. ergebnis
halt

Dez| [THH 1.1]JAmt OB 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | O,00 | 0,00 | O,00| 0,00 | O,00| 0,00 0,00 0,00| 1,00
Amt 14 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,50 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 1,00 | 0,00 | 4,50

Amt 1/1 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,80 | 0,00 | 5,00 | 1,00 | 0,75 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 10,55

Amt I/DS 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,50

Amt I/SchwB. | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00

Amt PR 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00} 1,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,00

THH 1.2|Amt 12 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,50 | 0,00 | 0,00 | O,00 | O,00| 0,00 0,00| 1,50

Amt 83 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 2,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 4,00

THH 1.3|Amt 10 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 3,00 | 3,50 | 3,00 | 0,00 | O,00| 1,00 | 0,00 | 11,50

Amt 11 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 1,00 | 6,33 | 4,00 | 1,00 | 0,00 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 15,33

Amt 20 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 3,60 | 0,00 | 3,00 | 6,25 | 7,75 | 1,00 | 0,00 | 2,00 | 1,00 | 0,00 | 24,60

Dez Il |THH 2.1[Dez Il 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | O,00| 0,00 0,00 | 0,00 | 1,00
Amt 33 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 4,00 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 7,00

ZRF 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,00 | 3,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 1,00 | 0,00 | 0,00 | 6,00

Amt 50 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,00 |14,30| 6,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 24,30

Amt JC 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 4,00 | 5,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 12,00

THH 2.2|Amt 51 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,60 |14,93|13,67| 1,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 31,20

THH 2.3|Amt 40 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,00 | 2,50 | 2,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 7,50
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Dez | Teil- Amt B04 | B06 | BO8 | A06 | A06 | AO7 | AO8 | A09 | A10 | A11 | A12 | A13 [ A13 [ A14 | A15 | A16 |Gesamt-
haus- E.D. | M.D. M.D. G.D. | H.D. ergebnis
halt
Dez IIl|THH 3.1|Dez lll 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | O,00 | 0,00 | O,00| O,00| 0,00| 0,00 | 1,00
Amt 43 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,00
THH 3.2|Amt 41 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 3,00 | 0,00 | O,00| 1,00 0,00 0,00 | 5,00
Amt 42 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 1,00 | 0,00 | 1,50
Amt 45 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | O,00| 0,00 0,00 0,00| 1,00
Amt 46 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 0,00 1,00 | 0,00 | 2,00
Dez IV|THH 4.1|Dez IV 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | O,00 | 0,00 | O,00 | O,00| O,00| O,00| 0,00| 0,00 | 1,00
Amt 61 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,25 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 2,00 | 0,00 | 0,00 | 6,25
Amt 62 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 3,00 | 1,00 | 1,00 | 4,00 | 3,00 | 2,00 | 0,00 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 16,00
THH 4.2|Amt SRT (66) | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,00 | 0,00 | 3,50 | 4,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 10,50
THH 4.3|Amt 65 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,00 | 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 | 0,00 | 4,00
DezV |THH 5.1|Dez V 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,00
Amt 23 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 3,00 | 1,75 | 5,70 | 3,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 14,45
Amt 30 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 3,00 | 0,00 | 1,00 | 2,00 | 2,00 | 1,00 | 0,00 | 10,00
THH 5.2|Amt 34 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 1,50 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 5,50
Amt 36 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 3,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 5,75 | 2,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 13,75
THH 5.3|Amt 32 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,75 | 10,23 | 1,00 | 2,00 | 4,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 19,98
Amt 37 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |[50,00]19,00|108,00{11,00{17,75{10,00| 4,00 | 0,00 | 2,00 | 0,00 | 1,00 | 222,75
Summe d. Vollzeitaquivalente | 3,00 | 1,00 | 1,00 | 2,00 | 3,00 | 52,00| 34,15|122,83| 85,73 ( 91,75| 54,70 21,00 4,00 | 18,00( 9,00 | 1,00 | 504,16
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Zusammenstellung der Planstelle (VZA) der Tarifbeschéftigten in E-Gruppen Stellenplan 2025

Anlage 2b

Dez ([Teil- |Amt EO1 | EO2 | EO2 | EO3 | EO4 | EO5 | EO6 | EO7 | EO8 | EO9A [E09B|E09C | E10 | E11 | E12 | E13 | E14 | E15 | Gesamt-
haus- UE ergebnis
halt

Dez! |THH1.1Amt13 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,77 | 0,00 | 0,60 | 1,00 | 1,00 [ 0,00 | 0,00 [ 2,00 | 5,00 | 2,00 | 1,00 [ 1,00 | 1,00 16,37

Amt 14 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 [ 2,00 | 0,00 [ 2,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 4,00

Amt 1/1 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 1,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 [ 2,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 5,00

Amt I/DS 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,70 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,70

Amt I/FB 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,50 | 1,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 1,50

Amt I/GB 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 1,00

Amt I/SI 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 1,00 | 0,00 [ 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 2,00

Amt PR 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 1,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 3,00

THH 1.9 Amt 12 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,50 | 0,00 | 2,00 | 0,00 [ 0,00 | 1,00 | 1,00 | 1,65 | 0,00 | 2,00 | 1,50 | 1,00 10,65
Amt 83 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 ( 0,80 | 1,00 | 0,00 | 1,00 [ 0,00 | 0,00 3,30

THH 1.3 Amt 10 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 7,00 | 0,00 | 0,00 | 9,80 | 2,00 [ 2,00 | 0,00 | 9,50 | 7,00 | 2,00 | 0,00 [ 1,00 | 0,00 40,30
Amt 11 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,00 | 2,90 | 6,00 | 0,00 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 2,00 | 0,00 | 0,00 14,90

Amt 20 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 5,39 | 13,64 | 1,00 | 8,30 | 11,00 8,00 | 1,75 | 8,00 | 3,50 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 60,58

Dezll |THH 2.1Dez Il 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 1,00 | 0,00 | 3,93 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 4,93
Amt 33 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,64 | 1,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 8,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 11,64

ZRF 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 3,88 | 1,00 | 0,00 | 6,75 | 2,00 | 0,62 | 13,00 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 28,25

Amt 50 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 2,00 | 0,75 | 2,26 | 10,50 | 5,30 | 22,75| 3,90 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 49,46

Amt JC 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 2,77 | 2,00 | 0,00 | 4,00 | 0,00 | 1,00 | 6,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 15,77

THH 2.9 Amt 51 0,00 | 11,73| 0,00 | 0,77 | 0,00 | 8,65 | 1,00 | 0,75 | 3,75 | 13,75 4,00 | 1,00 | 2,00 | 3,75 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 53,15
THH 2.3 Amt 40 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 22,89 | 30,90 | 0,00 | 12,50 | 2,00 | 7,00 | 1,00 | 3,50 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 80,79
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Dez ([Teil- |Amt EO1 | EO2 | EO2 | EO3 | EO4 | EO5 | EO6 | EO7 | EO8 | EO9A [E09B|E09C | E10 | E11 | E12 | E13 | E14 | E15 | Gesamt-
haus- UE ergebnis
halt

Dez Ill |THH 3.1|Dez llI 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,55 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 1,55

Amt 43 0,00 | 1,00 ( 0,00 | 0,00 | 0,00 | 4,27 | 7,14 | 0,00 | 3,00 [ 0,00 |18,10| 0,00 | 2,25 [ 3,00 | 6,05 | 2,00 | 0,00 | 1,00 47,81
THH 3.2 Amt 41 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,25 | 0,50 | 0,00 | 2,75 [ 1,00 | 3,00 | 0,00 | 2,00 [ 3,00 | 1,00 | 2,00 | 1,00 | 0,00 18,50
Amt 42 0,00 | 0,00 ( 0,00 | 0,00 | 0,00 | 6,45 ( 1,71 | 0,00 | 2,00 [ 0,00 | 3,22 | 0,00 | 0,00 [ 2,00 | 0,00 | 2,00 | 0,00 | 0,00 17,08
Amt 45 0,00 | 4,00 ( 0,00 | 2,00 | 0,00 | 0,75 [ 1,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 3,26 | 1,00 | 0,00 | 1,00 13,01
Amt 46 2,60 | 851 | 0,00 | 3,50 | 2,50 | 27,15 | 12,00 | 5,00 | 7,70 [ 7,00 | 2,00 | 0,00 | 1,00 { 1,80 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 80,76
Dez IV |THH 4.1|Dez IV 0,00 | 0,00 ( 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 2,00 [ 0,00 | 1,00 | 0,00 | 2,00 [ 1,50 | 4,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 10,50
Amt 61 0,00 | 0,00 ( 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,00 [ 2,90 | 0,00 | 1,00 [ 0,00 | 1,00 | 0,00 | 1,00 [ 2,00 | 7,30 | 4,79 | 0,00 | 1,00 22,99
Amt 62 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 5,20 | 2,80 | 1,00 | 6,55 [ 5,00 | 1,00 | 2,00 | 5,00 [ 3,00 | 2,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 33,55
THH 4.2Amt SRT (66] 0,00 [24,00| 0,00 | 11,60| 24,00| 60,90 | 35,25 | 2,00 | 14,50 | 16,00 [ 9,00 [ 1,00 | 1,50 | 22,27 | 7,00 | 3,00 | 1,00 [ 1,00 234,02
THH 4.3 Amt 65 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 2,00 | 0,00 | 2,50 | 3,00 | 6,00 | 0,00 | 1,25 | 20,37 | 6,00 | 2,00 | 0,00 | 0,00 44,12
DezV |THH5.1DezV 0,00 | 0,00 ( 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 2,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 2,00
Amt 23 0,00 | 0,00 ( 1,00 | 0,00 | 0,00 | 18,00 | 4,75 |27,50| 9,75 [ 10,00 | 3,00 | 0,00 | 4,00 | 14,50 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 1,00 95,50
Amt 30 0,00 | 0,00 ( 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 ( 1,60 | 0,00 | 1,00 [ 0,00 | 2,00 | 0,00 | 1,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 5,60
THH 5.2/Amt 34 0,00 | 0,00 ( 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 2,75 | 0,00 | 1,50 [ 0,00 | 1,75 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 6,00
Amt 36 0,00 | 0,00 ( 0,00 | 0,00 | 1,00 | 17,13 | 43,83 | 1,00 | 6,30 [ 3,00 | 4,00 | 1,00 | 0,00 [ 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 78,26
THH 5.3 Amt 32 0,00 | 0,00 ( 0,00 | 0,00 | 0,00 | 34,00 8,00 | 3,00 | 10,00 | 20,00 | 3,00 | 2,00 | 2,00 { 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 82,00
Amt 37 0,00 | 0,00 ( 0,00 | 0,00 |25,00| 2,00 [ 5,75 | 0,70 | 6,00 [ 3,00 | 2,00 | 0,00 | 1,00 [ 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 46,45
Summe d. Vollzeitédquivalente | 2,60 | 49,24 | 1,00 | 18,87 | 52,50 |235,79|185,02| 44,30 | 138,34|113,70( 96,99 | 60,50 | 59,90 | 102,34| 48,61 | 23,79 | 5,50 | 8,00 | 1246,99
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Anlage 2c

Zusammenstellung der Planstellen (VZA) der Tarifbeschiftigten im Sozial- und Erziehungsdienst

Stellenplan 2025

Dez |[Teil- Amt S02 | SO08A |S08B|S09|S11B| S12 | S13 | S14 | S15 | S16 | S18 [Gesamt-
haushalt ergebnis

Dez Il [THH 2.1 |[Amt50| 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |11,50]0,00] 0,00 | 0,00 {0,00{0,00] 11,50
AmtJC| 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00{ 3,00 | 0,00 | 0,00| 0,00 | 0,00 |0,00/0,00{ 3,00

THH 2.2 |Amt51 [ 1,28 | 94,16 | 0,00 |1,00| 1,80 | 0,62 [ 1,8724,50|12,26]5,00|2,00| 144,49

Dez Il [THH 3.1 [Amt43] 0,00 | 0,00 | 0,72 |0,00| 0,00 | 0,00 ]0,00] 0,00 | 0,00 {0,00/0,00] 0,72
DezV [THH 5.3 |[Amt32| 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,85 0,00]0,00| 0,00 0,00 {0,00({0,00] 0,85
Gesamtergebnis 1,28 | 94,16 | 0,72 |1,00( 5,65 (12,12 1,87 |24,50( 12,26 5,00|2,00( 160,56

Anlage 2d

Zusammenstellung der Planstellen (VZA) der Tarifbeschéftigten im Tarifvertrag fiir die Musiker in
Kulturorchestern,

im Normalvertrag Biihne und der Einzelarbeitsvertrage Stellenplan 2025

Dez |Teil- Amt |EAV [NV TVKVG C |Gesamt-

haushalt BUHNE ergebnis
Dez Il |THH 3.2 |Amt46| 2 95,67 55,00 152,67
Gesamtergebnis 2 95,67 55,00 152,67
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Ubersicht iiber die Zahl der altersteilzeitbedingten Ersatzplanstellen im Stellenplan 2025 der Stadt Trier

Anlage 3

Lfd. |Teilhaushalt/ Stellen-Nr./ Funktionsbezeichnung/ Arbeitsphase (AP) Freizeitphase |Stellenvermerke
Nr. [Organisationseinheit/Organisationsziffer [Seitenzahl im Stellenplan 2024 (FP)
der/des Ersetzten
1 2 3 4 5
THH 1.1
Verwaltungssteuerung
1 Rechnungsprufungsamt (14) 14/6a AP: 01.09.2022 - 28.02.2025 Ersatzplanstelle Nr. 14/6
ATZ-Ersatzplanstelle Techn. Rechnungspr.  |FP: 01.03.2025 - 31.08.2027 kw 01.09.2027
kw 2027 SAPID S 51000101a
2 Schwerbehindertenbeauftragte/r (I/SchwB) 1/SchwB/1a AZ:01.03.2021 - 28.02.2023 Ersatzplanstelle Nr. I/SchwB/1
ATZ-Ersatzplanstelle Schw.B. FP: 01.03.2023 - 28.02.2025 kw 01.03.2025
kw 2025 SAP ID S 51000044a
THH 1.3
Zentrale Dienste
3 |Amt fir Organisation (10) 10/14a AZ:01.12.2021 - 31.05.2024 Ersatzplanstelle Nr. 10/14
ATZ-Ersatzplanstelle SB Datenb./Mailserv FP: 01.03.2023 - 30.04.2025 kw 01.05.2025
kw 2025 SAP ID S 51000135a
4  |Finanzwirtschaft (20) 20/37a AP: 01.05.22 - 30.04.29 Ersatzplanstelle Nr. 20/37

ATZ-Ersatzplanstelle AbtL Rechnungswesen

FP:01.05.29 - 30.04.36
kw 2036

kw 01.05.2036
SAP ID S 51000488a
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Lfd. |Teilhaushalt/ Stellen-Nr./ Funktionsbezeichnung/ Arbeitsphase (AP) Freizeitphase |Stellenvermerke
Nr. |Organisationseinheit/Organisationsziffer |Seitenzahl im Stellenplan 2024 (FP)
der/des Ersetzten
1 2 3 4 5
THH 2.3
Bildung
5 |Amt fir Schulverwaltung und Sport (40) 40/74a AP: 01.03.22 - 29.02.24; Ersatzplanstelle Nr. 40/74
ATZ-Ersatzplanstelle Schulsekretar/in FP: 01.03.24 - 28.02.26; kw 01.03.2026
kw 2026 SAP ID 51000186a
6 |Amt fur Soziales und Wohnen (50) 50/51a AP: 01.04.22 - 31.03.24 Ersatzplanstelle Nr. 50/51
ATZ-Ersatzplanstelle SGL Wohngeld FP: 01.04.24 - 31.08.26 kw 01.09.2026
kw 2026 SAP ID 51000490a
7 |Jugendamt (51) 51/110a AP: 01.12.22 - 31.05.24 Ersatzplanstelle Nr. 51/110
ATZ-Ersatzplanstelle Leitung FP:01.06.24 - 30.11.25 kw 01.12.2025
KITA A-T kw 2025 SAPID S 51000491a
8 [Jugendamt (51) 51/239a AP: 01.10.2021 - 30.09.2023 Ersatzplanstelle Nr. 51/239
ATZ-Ersatzplanstelle Erzieherin FP: 01.10.2023 - 30.09.2025 kw 01.10.2025
kw 2025 SAPID S 51000180a
THH 3.1
Bildung
9  [Bildungs- und Medienzentrum (43) 43/12a AP: 01.09.22 — 29.02.24 Ersatzplanstelle Nr. 43/12
ATZ-Ersatzplanstelle SB Verwal Musiksch.  |FP:01.03.24 —31.08.25 kw 01.09.2025
kw 2025 SAP ID S 51000495a
THH 3.2
Kultur
10 |Stadtmuseum Simeonstift (45) 45/14a Teilzeitmodell: Ersatzplanstelle Nr. 45/14
Museumswarter/in und Kassierer/in 01.11.2020 - 28.02.2025 kw 01.03.2025
kw 2025 SAP ID S 50009914a
THH 4.2
StraBen, Verkehr und Griinflachen
11 |Amt fir Bodenmanagement und 62/43a AP: 01.09.2020 - 28.02.2022; Ersatzplanstelle Nr. 62/43
Geoinformation (62) Forstwart FP: 01.03.2022 - 31.08.2025; kw 01.09.2025
kw: 2025 SAP ID S 50009965a
13 |SRT (66) 66/248a AP: 01.10.21 - 31.12.23 Ersatzplanstelle Nr. 66/249

ATZ-Ersatzplanstelle Spezialfahrzeuge

FP:01.01.24 - 31.03.26
kw 2026

kw 01.04.2026
SAPID S 51000108a
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Lfd.

Teilhaushalt/

Stellen-Nr./ Funktionsbezeichnung/

Arbeitsphase (AP) Freizeitphase

Stellenvermerke

Nr. |Organisationseinheit/Organisationsziffer |Seitenzahl im Stellenplan 2024 (FP)
der/des Ersetzten
1 2 3 4 5
THH 4.3
Hochbau
14 |Hochbauamt (65) 65/42a AP: 01.04.22 - 30.09.24 Ersatzplanstelle Nr. 65/42
ATZ-Ersatzplanstelle SB Bau FP:01.10.24 - 31.03.27 kw 01.04.2027
kw 2027 SAP ID S 51000134a
15 |Hochbauamt (65) 65/45a AP: 01.05.23 - 31.10.25 Ersatzplanstelle Nr. 65/45
ATZ-Ersatzplanstelle SB TGA FP: 01.11.25 - 30.04.28 kw 01.05.2028
kw 2028 SAP ID S 51000496a
THH 5.1
Immobilien und Recht
16 |Amt fir Immobilien, Innenstadt, Handel, Bau- |23/36a AP: 01.04.22 - 30.09.23 Ersatzplanstelle Nr. 23/36
und Umweltordnung (23) ATZ-Ersatzplanstelle Hausmeisterd. Verw. FP:01.10.23 - 31.03.25 kw 01.04.2025
kw 2025 SAP ID S 51000499a
THH 5.2
Biirgerdienste
17 |Burgerdienste (36) 36/90a AP: 01.07.22 - 30.06.24 Ersatzplanstelle Nr. 36/90
ATZ-Ersatzplanstelle Serv.Center FP:01.07.24 - 30.06.26 kw 01.07.2026
kw 2026 SAP ID S 51000497a
18 |Burgerdienste (36) 36/97a AZ:01.01.2021 - 28.02.2023 Ersatzplanstelle Nr. 36/97

ATZ-Ersatzplanstelle Serv.Center

FP: 01.03.2023 - 30.04.2025
kw 2025

kw 01.05.2025
SAP ID S 51000045a
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Anlage 4

Ubersicht nach § 5 Abs. 4 Nr. 1 GemHVO iiber die Einhaltung der Obergrenzen im Stellenplan 2025 der Stadt Trier

MaRgebliche Einwohnerzahl gemaR Vorbemerkung Nr. 4 Abs. LBesO (Anlage 1 zum LBesG) i.V.m. § 130 Abs. 1 GemO: 112.597 am 31.12.2024

Nr. [Text 4. Eingangsamt (EA) 3. EA 2. EA
A16 | A15 | A14 | A13 | Zus. | A13 | A13 | A9S
S S A9S
+Z +Z
insge- insge-
1 Gesamtzahl der Stellen (ohne Wahlbeamte) samt [davon| samt |davon
1.1 |Laut Stellenplan 1,00 | 9,00 | 18,00 4,00 [32,00f 2 0 122,83 27
1.2 |abzuglich der Stellen nach § 28 Abs. 4 LBesG
1.4 |Bei Anwendung der Obergrenzen sind zu beriicksichtigen (1.1 abzgl. 1.2 und 1.3) | 1 9 18 4 32 2 0 (122,83 27
2 |Obergrenzenberechnung nach Regelung des § 28 LBesG
2.1 Jzulassige Stellen nach § 28 Abs. 3 LBesG * 96 | 12,8
2.2 |Zuldssige Stellen nach § 28 Abs. 5 LBesG bzw. nach den betreffenden FuRRnoten ** 0,4 36,85
2.3 |(Uberhang (+) / Unterschreitung (-) -8,6 | -3,8 -0,4 -9,85

* Bes.Gruppe A 16 bis zu 2 Stellen oder bis zu 30 v. H. der Stellen des 4. Einstiegsamtes
Bes.Gruppe A 15 bis zu 3 Stellen oder bis zu 40 v. H. der Stellen des 4. Eingangsamtes

** Bes.Gruppe A 9 + Z nach Fulinote 1 zur Bes.Gruppe A 9 (MD) (Anlage 1 LBesG, LBO) fiir bis zu 30 v. H. der Stellen der Bes.Gruppe A 9 (2. Einstiegsamt)
Bes.Gruppe A 13 + Z nach FulBnote 4 zur Bes.Gruppe A 13 (GD) (Anlage 1 LBesG, LBO) fir Beamte des 3. Einstiegsamtes technischer Dienst bis zu

20 v. H. der Stellen der Besoldungsgruppe A 13

Anderungen im Stellenplan:
Umwandlung Stelle 37/205 von A 9 2. EA mit Amtszulage in E 09 A
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Anlage 5
Ubersicht Anwirter/Auszubildende Stellenplan 2025

Uber die Zahl der Beamtinnen und Beamten im Beamtenverhaltnis aus Widerruf
und der Auszubildenden nach § 5 Abs. 4 Nr. 2 GemHVO in der Fassung vom 30.04.2010

A) Beamtinnen und Beamte im Beamtenverhiltnis auf Widerruf

Fir das 2. Eingangsamt (MD) 6
Fir das 3. Eingangsamt (GD) 28
Vorbehaltsstelle SVG fir das 3. EA 0
Aufstiegsbeamte 0
Brandoberinspektor in Ausbildung (GD) 0

B) Auszubildende fiir den Beruf der/des

-—
N

Verwaltungsfachangestellten

Volontar

Maler- und Lackierer/in
StraBenbaufacharbeiter/in

Gartner/in

Helfer im Gartenbau

Fachkraft fur Veranstaltungstechnik
Veranstaltungskaufmann-/kauffrau

Volontar Maskenbildner/in

Bauzeichner/in

Fachinformatiker/in
Vermessungstechniker/in / Geomatiker/in
Mafschneider/in

Duales Studium Bauingenieur (Amter 65, 66)
Duales Studium Informatik
Berufspraktikant/in Erzieher Duales Studium
Ausbild. in TZ zum/r Erzieher/in

Ausbildung Koch/Kéchin Kita
Notfallsanitater/in

Azubi Medien- u. Informationsdienste

A A O A AN aANOO AN ~NWO O
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Anlage 6a
Ubersichten
MaRgebliche Einwohnerzahl gemaR Vorbemerkung Nr. 4 Abs. LBesO (Anlage 1 zum LBesG) i.V.m. § 130 Abs. 1 GemO: 112.597 am 31.12.2024

Beamtinnen/Beamte |Beschaftigte TVoD| S+E Gruppen |sonstige Beschaftige Insgesamt

Stellenplan 1. NT 2024 498,41 1224,89 159,56 153,67 2036,53
A: Neue Planstellen 11,50 14,00 1,00 0,00 26,50
B: Stellenerweiterungen 0,20 0,65 0,00 0,00 0,85
C: Stellenstreichungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D: Stellenreduzierungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E: Stellenumwandlungen

Beamte in Beschiftigte -12,70 12,70 0,00

Beschiftigte in Beamte 7,00 -7,00 0,00

NV Biihne in Beschiftigte 1,00 -1,00
F: Stellenhebungen (keine Aufaddition) 0,00
G: Stellensenkungen (keine Addition) 0,00
H: Sonstiges (Addition bei Stellenrelevanz) -0,25 0,75 0,00 0,00 0,50
Stellenplan 2025 504,16 1246,99 160,56 152,67 2064,38
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b) Gesamtstellenzahl

Entwicklung des Gesamtstellensolls - Beamtinnen und Beamte, bisherige Angestellte sowie Arbeiterinnen und Arbeiter
MaRgebliche Einwohnerzahl gemaR Vorbemerkung Nr. 4 Abs. LBesO (Anlage 1 zum LBesG) i.V.m. § 130 Abs. 1 GemO: 112.597 am 31.12.2024

Beamtinnen/ Angestelite Arbeiterinnen/ Insgesamt Veranderungen
Beamte Arbeiter gegeniiber dem
Vorjahr
Stellenplan 2004/2005 inkl. 1. Nachtrag 401,5 434 254 1089,5 -14,5
Stellenplan 2004/2005 inkl. 2. Nachtrag* 402 454,5 254,25 1110,75 +21,25
Beschiftigte TVOD***
Stellenplan 2006/2007 inkl. 1. Nachtrag 407,5 724,5 1132 +21,25
Stellenplan 2008 398 733,25 1131,25 -0,75
Stellenplan 2009 404 737,25 1141,25 +10
Stellenplan 2010 426,5 753,75 1180,25 +39
Stellenplan 2011 425,75 776,5 1202,25 +22
Stellenplan 2012 435,5 787,5 1223 +20,75
Stellenplan 2013/2014 440 831,25 1271,25 +48,25
Stellenplan 2015/2016** 430,05 899,5 1329,55 +58,30
1. Nachtrag Stellenplan 2015/2016 473,6 928,7 1402,3 +72,75
2. Nachtrag Stellenplan 2015/2016 487,6 1002,73 1490,33 +88,03
Stellenplan 2017/2018 487,73 1046,72 1534,45 +44,12
1. Nachtrag Stellenplan 2017/2018 470,38 1094,13 1564,51 +30,09
Stellenplan 2019/2020 490,63 1354,16 1844,79 +280
1. Nachtrag Stellenplan 2019/2020 479,56 1413,45 1893,01 +48,22
Stellenplan 2021 478,12 1465,63 1943,75 +50,74
Stellenplan 1. NT 2021**** 479,12 1465,63 1944,75 +1
Stellenplan 2. NT 2021 470,5 1457,61 1928,11 -16,64
Stellenplan 2022/2023 470 1475,88 1945,88 +17,77
Stellenplan 1. NT 2022/2023 470 1475,63 1945,63 -0,25
Stellenplan 2. NT 2022/2023 482,98 1518,54 2001,52 +55,89
Stellenplan 2024 478,36 1520 1998,36 -3,16
Stellenplan 1. NT 2024 498,41 1538,12 2036,53 +38,17
Stellenplan 2025 504,16 1560,22 2064,38 +27,85

*inkl. 2. Nachtrag und Anwendung des von der ADD geforderten neuen Berechnungsverfahrens zur Ermittlung der Gesamtstellensollzahl
** nach Umstellung auf neues Verfahren und Erfassung erganzter Planstellen

Kk

nur die Aufnahme der 5. Dezernentenstelle

Hokk

inkl. S+E und Theatervertrage
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